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Punkt 58: Meddelelser

Meddelelser

58.         Meddelelser
 

Sagsnr.: 190-2008-27047 Åbent punkt

Dokumentnr.: 190-2008-135666   

 

Sagsfremstilling

Formanden og forvaltningen orienterer om aktuelle sager.

 

Integrationsrådets medlem af Det LokaleBeskæftigelsesRåd har trukket sig. Integrationsrådet udpeger nyt medlem
efter nytår.

 

Det videre forløb

Videresendes ikke.

 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

-Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tager orienteringen til efterretning.



Punkt 58: Beslutning

P:\Windows\System\polweb\beslutning2.htm

 

Beslutning truffet af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 2008, den 27. november 2008:

Ikke til stede: Ingen

 

På mødet blev omdelt "Beskæftigelsessystem i kommunerne fra august 2009" om overførsel af  statslige medarbejdere i
jobcentrene til kommunerne og overførsel af udgifter vedrørende forsikrede ledige til kommunerne. Endvidere blev
"agenda arbejdsmarkedspolitisk analyse" af 27. november 2008 omdelt.

 

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tog orienteringen til efterretning.



Punkt 59: Udvalgets møde- og arbejdsplan

Udvalgets møde- og arbejdsplan

59.         Udvalgets møde- og arbejdsplan
 

Sagsnr.: 190-2008-27071 Åbent punkt

Dokumentnr.: 190-2008-135672   

 

Sagsfremstilling

Oversigt over udvalgets mødedatoer og opgaver.

 

8. januar

Mødelokale 17,
Rådhustorvet 1,1.

5. februar

Mødelokale 1, Stiager 2,

5. marts

Mødelokale 17,
Rådhustorvet 1,1.

Meddelelser

Udvalgets møde- og
arbejdsplan

Jobindsats

Aktivitetstal

Månedlig økonomirapport

Beskæftigelsesplan 2009,
status

Ungeindsats

Meddelelser

Udvalgets møde- og
arbejdsplan

Jobindsats

Aktivitetstal

Månedlig økonomirapport

 

Meddelelser

Udvalgets møde- og
arbejdsplan

Jobindsats

Aktivitetstal

Månedlig økonomirapport

Overførsler/genbevillinger
fra 2008

 

2. april

Mødelokale 1, Stiager 2,

7. maj

Mødelokale 17, Rådhustorvet
1,1.

4. juni

Mødelokale 1, Stiager 2,

Meddelelser

Udvalgets møde- og
arbejdsplan

Jobindsats

Aktivitetstal

Månedlig økonomirapport

Resultatrevision 2008

Meddelelser

Udvalgets møde- og
arbejdsplan

Jobindsats

Aktivitetstal

Budgetregulering I 2008

Resultatrevision 2008

Meddelelser

Udvalgets møde- og
arbejdsplan

Jobindsats

Aktivitetstal

Månedlig økonomirapport

Opfølgning,
Beskæftigelsesplan 2008



Årsberetning og
regnskabsbemærkninger
for 2008

 

Beskæftigelsesministerens
mål for
Beskæftigelsesindsatsen i
2010

Beskæftigelsesplan 2009

 

Alle møder starter kl. 19.00

 

Som optakt til udarbejdelsen af Beskæftigelsesplan 2010 afholdes et fælles strategiseminar med det Lokale
Beskæftigelsesråd i april/maj 2009.

 

Det videre forløb

Videresendes ikke.

 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

- Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tager orienteringen til efterretning.



Punkt 59: Beslutning

P:\Windows\System\polweb\beslutning3.htm

 

Beslutning truffet af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 2008, den 27. november 2008:

Ikke til stede: Ingen

 

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tog orienteringen til efterretning med bemærkning om, at der på februarmødet
ønskes en orientering om 450-timers reglen.



Punkt 60: Jobindsats

Jobindsats

60.         Jobindsats
 

Sagsnr.: 190-2008-27078 Åbent punkt

Dokumentnr.: 190-2008-135705   

 

Sagsfremstilling

På Jobindsats.dk offentliggøres løbende oplysninger om jobcentrets beskæftigelsesindsats for forskellige ydelsesgrupper.
Samtidig er det muligt at sammenligne jobcentrets indsats med andre jobcentre.

 

I vedlagte bilag gives oplysninger fra Jobindsats.dk om Jobcenter Furesø og gennemsnittet af sammenlignelige jobcentre.
Jobcentrene i sammenligningsgrundlaget har rammevilkår, der svarer til rammevilkårene i Furesø Kommune. Gruppen er
sammensat af Arbejdsmarkedsstyrelsen til brug for resultatrevisionen og adskiller sig fuldstændigt fra den gruppe af
jobcentre som anvendes af Beskæftigelsesregionen for Hovedstaden og Sjælland.

 

Jobcentrene i sammenligningsgrundlaget er: Ballerup, Fredensborg, Frederikssund, Gladsaxe, Glostrup, Greve, Herning,
Hillerød, Holbæk, Holstebro, Kolding, Roskilde, Sorø og Viborg.

 

Oplysningerne er fra perioden januar-septemer 2007 til januar-september 2008. Der er der to undtagelser. Oplysninger om
rettidighed i forhold til startshjælp er fra januar-juli 2007 til januar-juli 2008, og oplysninger om flexjob er fra januar-
oktober 2007 til januar-oktober 2008,

 

Kontanthjælp og starthjælp

Faldet i antal kontanthjælpsmodtagere og i antal fuldtidspersoner på kontanthjælp er fortsat større i Furesø Kommune end
i sammenligningsgrundlaget. Antallet af kontanthjælpsmodtagere er faldet med -8,3 % i Furesø Kommune og -4,3 % i
sammenligningsgrundlaget. Antallet af fuldtidspersoner på kontanthjælp er faldet med -18,9 % i Furesø Kommune og -6,3
% i sammenligningsgrundlaget.

 

Antal fuldtidspersoner i procent af befolkningen er lavere i Furesø Kommune (1,7 %) end i sammenligningsgrundlaget
(1,9 %). Den gennemsnitlige varighed af et kontanthjælpsforløb i Furesø Kommune er faldet (-11,1 %), men ligger på
niveau med sammenligningsgrundlaget.

 

Antallet af starthjælpsmodtagere er steget med to fuldtidspersoner svarende til 10,3 %. Blandt starthjælpsmodtagere er
den gennemsnitlige varighed i Furesø Kommune faldet med -8,2 % og Furesø Kommune har en gennemsnitlig varighed,
der er halvanden uge kortere end sammenligningsgrundlaget.

 



Rettidigheden i jobsamtaler for kontanthjælpsmodtagere ligger i perioden januar – september 2008 på 73,2 % af de
afholdte jobsamtaler. I sammenligningsgrundlaget er 75,2 % af jobsamtalerne for kontanthjælpsmodtagere afholdt
rettidigt. Rettidigheden i jobsamtaler for modtagere af starthjælp er på 48,8 %. I sammenligningsgrundlaget er rettigheden
i jobsamtaler for modtagere af starthjælp på 67,2 %.

 

Sygedagpenge

Antallet sygedagpengemodtagere og antal fuldtidspersoner er faldet. I Furesø Kommune er antallet af
sygedagpengemodtagere faldet mere (-9,7 %) end i sammenligningsgrundlaget (-6,7 %). Ligeledes er antallet af
fuldtidspersoner på sygedagpenge i Furesø Kommune (-6,8 %) faldet mere end i sammenligningsgrundlaget (-2,4 %).

 

Antal fuldtidspersoner på sygedagpenge i procent af befolkningen ligger fortsat lavere (1,8 %) i Furesø Kommune end i
sammenligningsgrundlaget (2,3 %).

 

Den gennemsnitlige varighed af et sygedagpengeforløb er den sammen i Furesø Kommune og i
sammenligningsgrundlaget.

 

Fleksjob

Furesø Kommune har en mindre andel af befolkningen i fleksjob (0,9 %) end kommunerne i sammenligningsgrundlaget
(1,2 %). Samtidig er antallet af fuldtidspersoner i fleksjob i Furesø Kommune ikke steget så meget (7,4 %) som i
sammenligningsrundlaget (11,6 %).

 

Ledighedsydelse

Antal personer på ledighedsydelse er uændret i Furesø Kommune og steget i sammenligningsrundlaget (1,8 %). Antallet
af fuldtidspersoner på ledighedsydelse er steget i Furesø Kommune (5 %) og er faldet i sammenligningsgrundlaget (-3,7
%).

 

Varigheden af forløbene er steget i Furesø Kommune (5,5 %), mens den er faldet i sammenligningsgrundlaget (-4,9 %).

 

A-dagpenge

Antallet af a-dagpengemodtagere falder kraftigt. I perioden januar til september 2008 har 718 personer modtaget a-
dagpenge, hvilket er svarer til 30,0 % færre end i samme periode sidste år. I sammenligningsgrundlaget er faldet i antallet
af a-dagpengemodtager 25,3 %.

 

Antallet af fuldtidspersoner er faldet med 40,9 % i Furesø Kommune. I sammenligningsgrundlaget. er faldet i antallet af
fuldtidspersoner 36,2 %.

 

Rettidigheden i jobsamtaler ligger på 94,4%, hvilket er højere end i sammenligningsgrundlaget (93,3 %). Rettidigheden i
første aktiveringstilbud ligger lidt lavere i Furesø Kommune (84 %) end i sammenligningsgrundlaget (87,2 %).

 

Det videre forløb



Videresendes ikke.

 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

- Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tager aktivitetstallene fra Jobindsats til efterretning.

 

 

Bilag

Aktivitetstal Jobindsats BIU 60 190-2008-135706

 

Bilag

Aktivitetstal Jobindsats BIU 60

kmdedhvis:190-2008-135706


Punkt 60: Beslutning

P:\Windows\System\polweb\beslutning4.htm

 

Beslutning truffet af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 2008, den 27. november 2008:

Ikke til stede: Ingen

 

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tog aktivitetstallene fra Jobindsats til efterretning.



Punkt 61: Aktivitetstal

Aktivitetstal

61.         Aktivitetstal
 

Sagsnr.: 190-2007-5283 Åbent punkt

Dokumentnr.: 190-2008-137342   

 

Sagsfremstilling

Forvaltningen fremlægger aktivitetstal pr. 18. november 2008 til orientering. Tal for de seneste 13 måneder er suppleret
med data fra 2004-2006 hentet fra eksterne datakilder samt beregnede gennemsnit for 2007.

 

Forvaltningen har følgende bemærkninger til aktivitetstallene:

 

Sygedagpenge

Medio november udgør antallet af sygedagpengesager 337 mod 345 ved foregående opgørelse. Antallet af sager har været
nede på 303 i starten af september. I forhold til februar måned er der tale om et fald på 19 %.

 

Antallet af sager over 52 uger er nede på 48, hvilket er det laveste antal siden juni 2007. I forhold til april måned er der
tale om et fald på 32,4 %. Samtidig er den gennemsnitlige varighed faldet til 27,3 uger.

 

Kontanthjælp og starthjælp

Det samlede antal modtagere er 398, hvilket er uændret i forhold til udgangen af oktober måned.

 

Fleksjob og ledighedsydelse

I alt er 256 personer visiteret til fleksjob. Det er det største antal i Jobcentrets levetid. Heraf er 37 personer på
ledighedsydelse. Dette er uændret i forhold til foregående opgørelse og det laveste antal i Jobcentrets levetid.

 

Førtidspension

Der foreligger ikke nye oplysninger.

 

Forsikrede ledige

De nyeste tal vedrører september 2008. Antallet af forsikrede ledige omregnet til fuldtidspersoner udgjorde 159. I forhold
til juli 2008, hvor antallet af forsikrede ledige nåede det hidtil lavest niveau på 148, er der tale om en stigning på 7,4 %.  I
forhold til november 2007 er det tale om et fald på ca. 100 fuldtidspersoner.



 

Danmarks Statistik har omlagt ledighedsstatistikken med virkning fra januar 2008. Alle oplysningerne om forsikrede
ledige er opgjort efter den nye metode.

 

Det videre forløb

Sagen videresendes ikke.

 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

- Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tager orienteringen til efterretning.

 

Bilag

Aktivitetstalsrapport til BIU nov 2008.xls 190-2008-137341

 

Bilag

Aktivitetstalsrapport til BIU nov 2008.xls

kmdedhvis:190-2008-137341


Punkt 61: Beslutning

P:\Windows\System\polweb\beslutning5.htm

 

Beslutning truffet af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 2008, den 27. november 2008:

Ikke til stede: Ingen

 

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tog orienteringen efterretning.



Punkt 62: Revision af det sociale område i 2008

Revision af det sociale område i 2008

62.         Revision af det sociale område i 2008
 

Sagsnr.: 190-2008-43521 Åbent punkt

Dokumentnr.: 190-2008-137344   

 

Sagsfremstilling

Revisionsfirmaet Ernst & Young udarbejdede ”Beretning af 15. august 2008 vedrørende revision af det sociale område
samt øvrige områder med statsrefusion vedrørende regnskabsåret 2007 ”.

I forbindelse med forelæggelsen af beretningen på mødet den 4. september besluttede Beskæftigelses- og
Integrationsudvalget at anmode om et opfølgningsmøde med revisionen den 27. november 2008.

 

Revisionsfirmaet Ernst & Young har i løbet af oktober og november måned foretaget revision på beskæftigelsesområdet
for 2008. En repræsentant for Ernst & Young vil på mødet bl.a. redegøre for observationerne i forbindelse med
gennemgangen.

 

Lovgrundlag

Bekendtgørelse 1391 af 12. december 2006 om statsrefusion og tilskud samt regnskabsaflæggelse og revision på
Socialministeriets, Beskæftigelsesministeriets, Ministeriet for Flygtninge, indvandrere og integration og Ministeriet for
Familie- og Forbrugeranliggenders ressortområder.

 

Økonomiske konsekvenser

Ingen bemærkninger.

 

Personalemæssige konsekvenser

Ingen bemærkninger.

 

Miljømæssige konsekvenser

Ingen bemærkninger.

 

Sociale- og sundhedsmæssige konsekvenser

Ingen bemærkninger.

 



Borgerinddragelse og høring

Ingen bemærkninger.

 

Kommunikation

Ingen bemærkninger.

 

Det videre forløb

Sagen videresendes ikke.

 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

- Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tager orienteringen til efterretning.

 



Punkt 62: Beslutning

P:\Windows\System\polweb\beslutning6.htm

 

Beslutning truffet af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 2008, den 27. november 2008:

Ikke til stede: Ingen

 

Under punktet blev omdelt eksemplarer af "Perspektiv", Ernst & Young's vidensmagasin for den offentlige sektor.

 

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tog orienteringen til efterretning med bemærkning om, at sagen ønskes
videresendt til Byrådet via Økonomiudvalget med en handlingsplan.



Punkt 63: Sagsbehandlingstider på Beskæftigelses- og Integrationsudvalgets
område

Sagsbehandlingstider på Beskæftigelses- og Integrationsudvalgets område

63.         Sagsbehandlingstider på Beskæftigelses- og Integrationsudvalgets
område
 

Sagsnr.: 190-2008-26535 Åbent punkt

Dokumentnr.: 190-2008-134125   

 

Sagsfremstilling

Forvaltningen anbefaler, at Furesø Kommune fastsætter og offentliggør frister for sagsbehandling i afgørelsessager på
samtlige af kommunens sagsområder.

 

Herudover vil det være god service for borgere og virksomheder at kommunen fastsætter og udmelde frister for
sagsbehandling af henvendelser fra borgere og virksomheder, som ikke kræver at kommunen træffer afgørelse.

 

Afgørelsessager

Det følger af retssikkerhedslovens § 3, at kommunen skal fastsætte frister for, hvor lang tid der må gå, inden kommunen
har truffet afgørelse i sager på det sociale område.

 

Foruden det lovfæstede krav om, at kommunen skal fastsætte frister for sagsbehandlingstider i afgørelsessager på det
sociale område, vil det være god service for borgere og virksomheder, hvis Furesø Kommune ligeledes fastsætter frister
for sagsbehandling i afgørelsessager på kommunens øvrige sagsområder. Nogle frister er lovbestemte andre fastsættes på
baggrund af kommunens prioritering af ressourcer.

 

Der gælder i flere tilfælde lovbestemte frister for sagsbehandling i særlove på kommunens sagsområder såvel på det
sociale område som på kommunens andre områder.

 

Forvaltningsloven, som hele den kommunale forvaltning er underlagt, indeholder ikke generelle regler om
sagsbehandlingstider. Det følger dog af almindelig god forvaltningsskik, at der gælder nogle vejledende regler om
sagsbehandlingens tilrettelæggelse, herunder underretning af den, der er part i en sag om den forventede
sagsbehandlingstid.

 

Henvendelser

Ligesom i afgørelsessager gælder der ingen generelle regler om sagsbehandlingstider i sager, hvor der ikke skal træffes
afgørelse, bortset fra hvad der følger af god forvaltningsskik.



 

Forvaltningen anbefaler, at Furesø Kommune fastsætter en svarfrist på 10 dage ved henvendelser fra borgere og
virksomheder i sager, hvor kommunen ikke skal træffe afgørelse. En svarfrist på 10 dage vil svare til den lovbestemte
svarfrist for begæringer om aktindsigt.

 

Begrundet forsinkelse:

Fælles for alle udmeldte sagsbehandlingsfrister vil være, at hvis kommunen ikke kan overholde sine egne udmeldte
sagsbehandlingsfrister skal borgeren have besked herom med en begrundelse for, hvorfor fristen ikke kan overholdes og
en angivelse af, hvornår borgeren i givet fald kan forvente at få svar.

 

Der vedlægges en oversigt, hvoraf fremgår forvaltningens forslag til sagsbehandlingsfrister i afgørelsessager på
Beskæftigelses- og Integrationsudvalgets område. Der gælder ingen lovbestemte frister på Beskæftigelses- og
Integrationsudvalgets område og udvalget skal derfor tage stilling til samtlige forslag til frister i vedlagte bilag.

 

Lovgrundlag

Retssikkerhedslovens § 3

 

Økonomiske konsekvenser

Ingen bemærkninger

 

Personalemæssige konsekvenser

Ingen bemærkninger

 

Miljømæssige konsekvenser

Ingen bemærkninger

 

Sociale- og sundhedsmæssige konsekvenser

Ingen bemærkninger

 

Borgerinddragelse og høring

Ingen bemærkninger

 

Kommunikation

Oversigt over frister for sagsbehandling på kommunens forskellige sagsområder offentliggøres på kommunens
hjemmeside, således at borgere og virksomheder kan se, hvilken sagsbehandlingstid de kan forvente på de forskellige
sagsområder.

 



Det videre forløb

Sekretariaterne er ansvarlige for en løbende opdatering af de udmeldte sagsbehandlingstider på hjemmesiden.

 

Indstilling

Forvaltningen indstiller at Beskæftigelses- og Integrationsudvalget anbefaler til økonomiudvalget og byrådets
godkendelse

 

1. vedlagte forslag til sagsbehandlingsfrister på Beskæftigelses- og Integrationsudvalgets område i afgørelsessager
2. at der fastsættes en svarfrist på 10 dage ved henvendelser fra borgere og virksomheder i sager på Beskæftigelses- og

Integrationsudvalgets område, hvor kommunen ikke skal træffe afgørelse.

 

Bilag

Sagsbehandlingstider - Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 190-2008-126239

 

Bilag

Sagsbehandlingstider - Beskæftigelses- og Integrationsudvalget

kmdedhvis:190-2008-126239


Punkt 63: Beslutning

P:\Windows\System\polweb\beslutning7.htm

 

Beslutning truffet af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 2008, den 27. november 2008:

Ikke til stede: Ingen

 

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget anbefalertil Økonomiudvalgets og Byrådets godkendelse:

1. vedlagte forslag til sagsbehandlingsfrister på Beskæftigelses- og Integrationsudvalgets område i afgørelsessager.

2. at der fastsættes en svarfrist på 10 dage ved henvendelser fra borgere og virksomheder i sager på Beskæftigelses- og
Integrationsudvalgets område, hvor kommunen ikke skal træffe afgørelse.

 

Udvalget ønsker endvidere, at der foretages stikprøvevise årlige opfølgninger på de faktiske sagsbehandlingstider.



Punkt 64: Erhvervsservice i Furesø Kommune

Erhvervsservice i Furesø Kommune

64.         Erhvervsservice i Furesø Kommune
 

Sagsnr.: 190-2008-33126 Åbent punkt

Dokumentnr.: 190-2008-135681   

 

Sagsfremstilling

 

Kommunen kan jf. lov om erhvervsfremme §§ 12 og 13 tilbyde erhvervsservice i form af information og vejledning om
start, drift og udvikling af virksomhed samt virksomheds-overdragelse. Endvidere kan afholdes netværksmøder, kurser og
lignende kollektive arrangementer.

 

Frem til 1. januar 2008 blev disse opgaver varetaget af Væksthus Hovedstaden, hvorefter de overgik til kommunerne i
regionen.

 

Furesø Kommune har ikke forankret denne indsats. På baggrund af tidligere drøftelser lægger forvaltningen op til, at
Furesø Kommune forankrer tilbud om erhvervsservice til virksomheder og iværksættere i ”erhverv.net” med virkning fra
1. januar 2009. I vedlagte notat er organisering og tilbud beskrevet nærmere.

 

På grund af det begrænsede aktivitetsomfang foreslår forvaltningen af omfanget og placeringen af aktiviteten
genovervejes efter et år.

 

Hvis erhverv.net skal stå for erhvervsservice til kommunens virksomheder og iværksættere, skal der udpeges to
repræsentanter til repræsentantskabet for erhverv.net. Forvaltningen foreslår, at et medlem findes blandt kommunens
direktører, mens det andet medlem udpeges af Byrådet efter indstilling fra Beskæftigelses- og Integrationsudvalget.

 

Lovgrundlag

Lov om erhvervsfremme.

 

Økonomiske konsekvenser

Udgifter til erhvervsservice er indarbejdet i budget 2009 og i overslagsårene svarende til 6 kr. pr. indbygger, hvilket
stemmer overens med udgiften ved at indgå i erhverv.net.

 

Personalemæssige konsekvenser



Ingen.

 

Miljømæssige konsekvenser

Ingen.

 

Sociale- og sundhedsmæssige konsekvenser

Ingen.

 

Borgerinddragelse og høring

Ingen.

 

Kommunikation

I forbindelse med evt. tilknytning til erhverv.net informeres lokale virksomheder m.fl.

 

Det videre forløb

Sagen videresendes til beslutning i Økonomiudvalget og Byrådet.

 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

-         Udvalget indstiller til Økonomiudvalget, at opgaver vedrørende erhvervsservice fra 1. januar 2009 varetages af
erhverv.net.

-         Udvalget indstiller til Økonomiudvalget, at det ene medlem af repræsentantskabet udpeges blandt kommunens
direktører, mens det andet medlem udpeges af Byrådet efter indstilling fra Beskæftigelses- og Integrationsudvalget.

-         Den fremtidige placering af erhvervsservice-opgaven genovervejes efter et år.
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Beslutning truffet af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 2008, den 27. november 2008:

Ikke til stede: Ingen

 

-|Udvalget indstiller til Økonomiudvalget, at opgaver vedrørende erhvervsservice fra 1.               januar 2009 varetages af
erhverv.net.

-|Udvalget indstiller til Økonomiudvalget, at det ene medlem af repræsentantskabet               udpeges blandt kommunens
direktører, mens det andet medlem udpeges af Byrådet               efter indstilling fra Beskæftigelses- og
Integrationsudvalget.

-|Den fremtidige placering af erhvervsservice-opgaven genovervejes efter et år.

 

 



Punkt 65: Særlig indsats for sygemeldte

Særlig indsats for sygemeldte

65.         Særlig indsats for sygemeldte
 

Sagsnr.: 190-2008-43411 Åbent punkt

Dokumentnr.: 190-2008-136248   

 

Sagsfremstilling

Både Beskæftigelses- og Integrationsudvalget og Det Lokale Beskæftigelsesråd har vist interesse for at iværksætte en
særligt indsats for sygedagpengemodtagere i Furesø Kommune. I den forbindelse godkendte Beskæftigelses- og
Integrationsudvalget d. 9. oktober 2009, at forvaltningen skulle udarbejde et projektforslag til en særlig indsats overfor
kvindelige sygedagpengemodtagere.

 

I samarbejde med Det Lokale Beskæftigelsesråd vil forvaltningen indgå et samarbejde med en ekstern leverandør om den
særlige indsats for sygedagpengemodtagere i Furesø Kommune.

 

Formålet med projektet er, at den sygemeldte holdes aktiv under sin sygemelding, så længe det findes lægeligt forsvarligt.
Ligeledes er projektets formål at støtte den enkelte borger i en hurtig tilbagevenden til arbejdsmarkedet igennem fysisk
træning og individuel arbejdsmarkedsrettet coaching ved fysioterapeut eller coaching i grupper ved psykolog.

Desuden forventes projektet at have en sundhedsfremmende virkning, idet projektet kan virke holdningsændrende og
inspirerende til en fortsat aktiv livsstil efter endt forløb.

 

Forløbet vil rette sig mod to målgrupper, hvoraf den ene gruppe henvises på grund af problemer i bevægeapparatet, og
den anden gruppe henvises grundet lettere psykiske problemer og sygdom.  De to målgrupper opstartes i forlængelse af
hinanden, som pilotprojekter, der er finansieret af Det Lokale Beskæftigelsesråd. Efterfølgende finansieres tilbuddene til
de to målgrupper af kommunens budget til aktivering af sygedagpengemodtagere, hvilket der er taget højde for i
kommunens budget 2009.

 

Lovgrundlag

Lov om aktiv Beskæftigelsesindsats § 32

 

Økonomiske konsekvenser

Projektet bliver delvist finaniseret af Det Lokale Beskæftigelsesråd samt af kommunens budget til aktivering af
sygedagpengemodtagere, hvilket der er taget højde for i kommunens budget 2009.

 

Det videre forløb

Projektet opstartes pr. 1. december 2008 og afsluttes 30. juni 2009. Projektet vil løbende blive evalueret. 



 

Indstilling

Forvaltningen indstiller at

 

- Beskæftigelses- og Integrationsudvalget godkender, at Det Lokale Beskæftigelsesråds indsats i forhold til
sygedagpengemodtagere, også indeholder den særlige indsats som Beskæftigelses- og Integrationsudvalget ønsker
iværksat overfor kvindelige sygedagpengemodtagere.
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Beslutning truffet af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 2008, den 27. november 2008:

Ikke til stede: Ingen

 

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget godkender, at Det Lokale Beskæftigelsesråds indsats i forhold til
sygedagpengemodtagere, også indeholder den særlige indsats som Beskæftigelses- og Integrationsudvalget ønsker
iværksat overfor kvindelige sygedagpengemodtagere.
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