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Punkt 1: Meddelelser

Meddelelser

1. Meddelelser

Sagsnr.: 190-2015-35246  Abent punkt

Dokumentnr.: 190-2015-219223

Beslutningstema

Beskaftigelses- og Erhvervsudvalget orienteres af forvaltningen om generelle meddelelser.

Sagsfremstilling

Forvaltningen giver en mundtlig orientering om de nyeste lovforslag pé beskeftigelsesomradet.

RAR opfordrer kommunerne til at ege opkvalificeringen af ledige dagpengemodtagere

Forvaltningen har modtaget et brev fra RAR (Det Regionale Arbejdsmarkedsrad for Hovedstaden) den 16. december
2015. RAR onsker at opfordre til, at kommunerne gger opkvalificeringsindsatsen for ledige dagpengemodtagere.

Som led i beskaftigelsesreformen blev der pa landsplan afsat 100 mill. kr. til en regional uddannelsespulje i 2015.
Kommunerne i Hovedstaden har i alt modtaget 24,6 mio. kr. Hensigten er, at uddannelserne inden for puljen skal
understptte virksomhedernes behov for arbejdskraft inden for det naeste halve til hele ar.

Den seneste opgerelse viser, at de midler, som ligger i den regionale positivliste ikke bruges i serligt stort omfang. Det
finder RAR Hovedstaden uhensigtsmassigt, da formalet med positivlisten del er at stotte den enkelte ledige, dels at
imedekomme virksomhedernes rekrutteringsudfordringer.

I brevet naevner de en analyse om effekter af ordiner uddannelse udarbejdet af Beskeftigelsesministeriet. Analysen viser
positive effekter nar ufaglerte ledige far en kompetencegivende uddannelse. De positive effekter vedrerer bade
tilknytningen til arbejdsmarkedet, gennemsnitlig beskeaftigelsesgrad og timelon.

Jobcenter Furesg har labende fokus at tilbyde kurser og uddannelse der bringer den ledige i beskaftigelse eller tattere pa
arbejdsmarkedet. Jobcentret har forskellige muligheder for at tilbyde ledige borgere faglig opkvalificering og én af disse
er via den regionale uddannelsespulje. 12015 har jobcentret anvendt den regionale uddannelsespulje i konkrete tilfaelde
ud fra en skansmassig vurdering af, hvor der har varet gode beskeftigelsesmuligheder. RAR havde afsat 336.000 kr. til
Furesg Kommune i 2015, og jobcentret anvendte ca. 20 % af de afsatte midler.

Fremadrettet vil Jobcenter Furesg fortsat arbejde med faglig opkvalificering af ledige borgere og maélrette deres
uddannelsesaktiviteter i forhold til den regionale uddannelsespulje.



Okonomiske konsekvenser

Ingen bemerkninger.

Borgerinddragelse

Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag

Ingen bemerkninger.

Det videre forleb

Ingen bemerkninger.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Beskaftigelse- og Erhvervsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Bilag

RAR brev til udvalg pa beskaftigelsesomradet 190-2015-225343

Bilag

RAR brev til udvalg pa beskaftigelsesomradet


kmdedhvis:190-2015-225343

Punkt 1: Beslutning

Beslutning truffet af Beskzeftigelses- og Erhvervsudvalget, den 12. januar 2016:

IkKe til stede: Kurt Bork Christensen (V)

Taget til efterretning.



Punkt 2: Tverkommunalt turismesamarbejde - status - efterretning

Tvaerkommunalt turismesamarbejde - status - efterretning

2. Tvaerkommunalt turismesamarbejde - status - efterretning

Sagsnr.: 190-2014-39509  Abent punkt

Dokumentnr.: 190-2015-219131

Beslutningstema

Udvalget besluttede pa sit mede den 10. marts 2015, at forvaltningen skulle tage initiativ til et faelles turismesamarbejde
mellem kommunerne i det grenne omrade omkring Furesgen/Mglleden (arbejdstitel: ”Copenhagen Green Belt”), jf. bilag,
”Turisme i Furese, konkrete projekter”. Formalet for Furese var at arbejde frem mod etablering af en tverkommunal
formidlingsplatform, der skal lancere det sdkaldte "Green Belt-omréade” til turister.

Forvaltningen orienterer i naervaerende dagsorden udvalget om status pa projektet, jf. spor 2 beskrevet i bilaget Turisme i
Fureso, konkrete projekter”.

Sagsfremstilling

En tverkommunal arbejdsgruppe med repraesentanter fra de medvirkende kommuner (Furese, Rudersdal, Lyngby-
Taarbaek) samt Naturstyrelsen Hovedstaden og @stsjalland har i lgbet af 2015 arbejdet pa at sondere mulighederne for et
samarbejde pé turismeomradet samt en praecisering af projektets formal. Flere andre kommuner fra omréadet har deltaget i
en indledende dreftelsesfase, men er ikke fortsat ind i den konkrete udviklingsfase. De og eventuelt andre
omkringliggende kommuner vil dog blive indbudt, nér de kommuner, der deltager nu, har faet en politisk tiltreedelse til
projektet.

Arbejdsgruppen refererer til en administrativ styregruppe med chefer for kultur-, fritids- og idraetsomradet og/eller
erhvervsomradet.

Med afset i formal og sonderinger arbejder arbejdsgruppen nu pé et konkret forslag til en model for en faelles
praesentation af sevardigheder, overnatningssteder, begivenheder, naturomrader m.m. i ”’Green Belt-omradet”. Sével
offentlige akterer som erhvervsakterer kan f& formidlet praesentationer. Modellen bliver en formidlingsplatform, som
planleegges at komme til at besta af en digital turismeportal, digitalt og trykt turistkort samt netveerkssamarbejde mellem
lokale turismeinteressenter (offentlige og private).

Sagen foreleegges politisk 1 de medvirkende kommuner samt i Naturstyrelsen Hovedstaden og Ostsjelland i begyndelsen
af 2016 — enten til orientering eller som beslutningssag, idet ikke alle kommunerne har en bevilget ramme til et
tveerkommunalt turismesamarbejde. Kommunerne og Naturstyrelsen har forskellige vinkler pa samarbejdet som f.eks.
erhvervsvakst, bosatningsstrategi, rekreative formal/aktive friluftsmuligheder, kultur- og kulturarvsturisme etc. Disse
vinkler vil komme til at indga som aspekter i samarbejdets formal og den konkrete formidlingsmodel.

Samarbejdsmodel

Afscettet for samarbejdet vil veere parternes feelles styrkepositioner pé turismeomradet inden for natur, kultur, historie,
handel og erhverv mv. samt ne@rheden til Kebenhavn.



Furese Kommune ser det tveerkommunale turismesamarbejde som en god ramme for i teet samarbejde med Fureses
erhvervsliv og Erhvervskontaktudvalget at styrke turisme lokalt og i et bredere omrade. Det tveerkommunale samarbejde
vil kunne styrke Fureses to andre indsatsomréder for turisme: “Picnicfestival/Smagen i Furese” og “Tiltraekning af
udenlandske turister/besggspakker til forvaltningsturisme”, jf. bilag, "Turisme i Furesg, konkrete projekter” (KFI
10.3.2015, pkt. 28).

Formal med det tveerkommunale turismesamarbejde er:
At lave et feelles brand, der tager afsat i turisten i stedet for kommunegranser.
At synliggere oplevelser og tilbud i omradet, der p.t. er *gemt’ mellem Kebenhavn og Kongernes Nordsjalland.
At understette rammer for vaekst i turismeerhvervet gennem netvarkssamarbejde og aktiviteter.

At understotte rammer for vaekst i antallet af borgere i omradet (bosatningsstrategi).

I opstartsperioden af projektet anbefaler arbejdsgruppen et fokus pa en malgruppe bestdende af turister fra naeromradet,
som maske allerede kender til det. Malgruppen vil hovedsageligt vaere endagsbesggende. Pa leengere sigt kan
markedsferingen malrettes turister fra hele Danmark og internationale turister, der ogsé overnatter.

Den administrative styregruppe har bedt arbejdsgruppen om at undersege mulighederne for en tveerkommunal platform
med disse hovedelementer:

1.  Etablering og drift af en digital turismeportal under Visit Denmark.
2. Udvikling af et digitalt og trykt turistkort.

3. Samarbejde og inddragelse af turismeerhvervsakterer i kommunerne.

Der er tale om en basismodel, der kan handteres inden for den kommunale lovgivning og inden for en realistisk
gkonomisk ramme, saledes at turismesamarbejdet kan implementeres inden for en kort tidshorisont. Pa sigt kan en
fondsmodel, der eksempelvis kan give mulighed for at stette turoperaterer etc., overvejes.

Milepelene i etableringsprocessen frem mod implementeringen fremgér af vedlagte procesplan. Der tages forbehold for
lgbende justeringer i procesplanen. Den nuverende tvaerkommunale arbejdsgruppe driver procesforlebet med reference til
den administrative styregruppe.

Oversigten nedenfor under ”@Jkonomiske konsekvenser” viser for perioden 2016-2019 Furese Kommunes samlede, arlige
udgifter til den tverkommunale platform under forudsaetning af, at tre kommuner deltager. De samlede udgifter for de tre
kommuner er ogsé navnt.

Okonomiske konsekvenser

De forventede udgifter kan dakkes inden for den allerede bevilgede driftsramme for turismeomradet: Arligt 300.000 kr.
samlet til Furesgs tre turismeindsatsomrader, jf. Budget 2016-2019. Som det fremgar af skemaet, eendrer udgifterne sig ar
for ér. De to ferste ar, 2016 og 2017, har en sterre udgiftstyngde, fordi der er hovedvagt pa etableringsopgaver
(VisitDenmarkportal 2016 og trykt kort 2017). I 2018 og 2019 er der tale om ren drift med et hovedfokus pé
netveerksudvikling serligt i forhold til erhvervsakterer. Disse udgifter er mindre udgiftstunge.



2016 2017 2018 2019
Okonomisk
ramme*
Fureses andel, i
overslag (0,265):
94.000 kr. 81.000 kr. 70.000 kr. 69.000 kr.
I alt for de 3
kommuner:
354.600 kr. 304.800 kr. 264.800 kr. 259.800 kr.
Tvaerkommunale |- Oprettelse af - Etablering af |- Drift af trykt |- Drift af trykt
turismeopgaver VisitDenmark- trykt kort lkort lkort
portal - Drift af portal |- Drift af portal | Drift af portal
- Ansattelse af - Opdatering af |- Opdatering af | Opdatering af
webredakter i lkort og indhold  [kort og indhold  [kort og indhold
deltidsstudiestilling
- Drift af - Drift af - Drift af
- Annoncering mv.  [turismenetvaerk  [turismenetveerk  [turismenetvark
som led 1
markedsforing af
portalen
- Etablering af
digitalt kort
- Inddragelse af
turisme-aktorer

*QOpdeling ud fra relative befolkningstal forudsat, at alle tre kommuner indgar i samarbejdet.

Borgerinddragelse

Ingen p.t. Pa sigt inddrages lokale interessenter pé turismeomradet. Det vil bl.a. dreje sig om erhvervsakterer, kultur- og

idreetsinstitutioner, foreninger etc.

Lovgrundlag
Budget 2016-2019.

Lov om dansk turisme.

Lov om erhvervsfremme.

Det videre forleb

Udvalget vil lebende blive orienteret i forbindelse med gennemforelsen af projektets milepale og vil fa forelagt den

endelige, konkrete formidlingsplatform til beslutning.

Indstilling

Forvaltningen indstiller,




At udvalget tager orienteringen om status pa det tverkommunale turismesamarbejde til efterretning.

Bilag

Turisme i Furesg Konkrete projekter KFI 10.3.2015.pdf 190-2016-959
Procesplan 2015+2016.docx 190-2015-219135
Bilag

Turisme 1 Furesg_Konkrete projekter KFI 10.3.2015.pdf

Procesplan 2015+2016.docx


kmdedhvis:190-2016-959
kmdedhvis:190-2015-219135

Punkt 2: Beslutning

Beslutning truffet af Beskzeftigelses- og Erhvervsudvalget, den 12. januar 2016:

IkKe til stede: Kurt Bork Christensen (V)

Taget til efterretning idet det sikres, at "deltidsstudiestillingen" sker p& overensmeessige vilkar.



Punkt 3: Selvhjulpne borgere og staerke feellesskaber - til efterretning

Selvhjulpne borgere og staerke faellesskaber - til efterretning

3. Selvhjulpne borgere og staerke fellesskaber - til efterretning

Sagsnr.: 190-2015-17711  Abent punkt

Dokumentnr.:  190-2015-219048

Beslutningstema

Forvaltningen orienterer udvalget om arbejdet med at udmente tema 5 Selvhjulpne borgere og staerke fellesskaber i
Balancekataloget 2016. Udvalget praesenteres for den indledende analyse og den handleplan, forvaltningen har udarbejdet.

Sagsfremstilling

I Balancekataloget for 2016 indgér tema 5 Selvhjulpne borgere og staerke faellesskaber. Effektiviseringsforslaget
indebeerer, at der sker en reducering af bevillinger pa samlet brutto 5 mio. kr. i budget 2016 samt investering i tiltag hen
over 3 ar (1 mio. kr. pr. ar).

Det overordnede formal er dels at skabe bedre forleb for borgerne, s de kan blive mere robuste og selvhjulpne, og dels at
reducere sundhedsudgifterne (medfinansiering) og andre sociale- og sundhedsrelaterede udgifter. I 2014 var de samlede
udgifter til medfinansiering 138 mio. kr.

Konsulentvirksomheden MUUSMANN har udarbejdet en analyse af Furese Kommunes potentialer og udfordringer i
forhold til at opné denne ambition (bilag 1 og 2). Analysen peger p4, at der skal tages fat indenfor en raekke omréder, hvis
Furesg vil sikre selvhjulpne borgere og sterke faellesskaber. Det drejer sig om:

Organisation og ledelse
Ressourcekravende borgere og familier
Tilbud internt i kommunen

Forebyggelse i relation til medfinansiering

MUUSMANN understreger, at potentialerne haenger sammen, og at serligt en indsats i forhold til organisation og ledelse
er afgerende for de andre potentialer. Der er séledes tale om et stort og komplekst forandringsprojekt.

Fremadrettet plan

Forvaltningen har pa den baggrund udarbejdet en handleplan som styringsredskab for det videre arbejde med
udmentningen af temaet (bilag 3).



Planen indeholder folgende fire overordnede indsatsomréader:

1. Oget fokus pé forebyggelse
2. Feelles visitation og styring
3. Overblik og udvikling af tilbudsviften
4. Udvikle samarbejdsformer

Sidelebende vil der vare fokus péd dokumentation og ekonomisk opfelgning.

Organisering
Vi arbejder med effektiviseringsforslaget efter Furesg Projektmodel, der er derfor nedsat en styregruppe péa tvers af de tre

centre. Der udarbejdes et projektgrundlag, som skal danne baggrund for konkretisering af aktiviteterne i
indsatsomraderne. Indsatsomraderne vil blive koordineret af projektledelsen.

Tidsplan og overordnede milepcele
Der er tale om et omfattende projekt, som bergrer centrale elementer i vores organisering og samarbejde. Forvaltningen

onsker at folge udviklingen i indsatsomraderne teet for at sikre, at de forventede resultater opnas. Projektstrukturen
forventes derfor fastholdt hen over de 3 ar, som effektiviseringsforslaget strackker sig (se ogsa tidsplan i bilag 4).

I handleplanen er fastlagt en reekke milepele, som knytter an til de overordnede faser i projektet:

Okonomiske konsekvenser

Effektiviseringsforslaget indebarer, at der sker en reducering af bevillinger pa samlet brutto 5 mio. kr. i budget 2016 samt
investering i tiltag hen over 3 ar (1 mio. kr. pr. ar).

Borgerinddragelse

Seniorrdd og handicaprad har heringsret.

Lovgrundlag

Ingen bemerkninger.

Det videre forleb

Udvalget vil lebende blive orienteret om fremdriften i projektet ved budgetopfelgninger.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at udvalget tager handleplanen til efterretning.



Bilag

Analyserapport vedr. projekt Selvhjulpne borgere og sterke 190-2015-
feellesskaber 226311
Resume af analyserapport vedr. projekt selvhjulpne borgere og staerke 190-2015-
feellesskaber 226310
Handleplan for projekt selvhjulpne borgere og staerke faellesskaber 190-2015-

226312
Tidsplan for milepele i handleplan 190-2015-

226313
Bilag

Analyserapport vedr. projekt Selvhjulpne borgere og sterke fellesskaber
Resume af analyserapport vedr. projekt selvhjulpne borgere og sterke faellesskaber
Handleplan for projekt selvhjulpne borgere og sterke faellesskaber

Tidsplan for milepele i handleplan


kmdedhvis:190-2015-226311
kmdedhvis:190-2015-226311
kmdedhvis:190-2015-226310
kmdedhvis:190-2015-226310
kmdedhvis:190-2015-226312
kmdedhvis:190-2015-226312
kmdedhvis:190-2015-226313
kmdedhvis:190-2015-226313

Punkt 3: Beslutning

Beslutning truffet af Beskzeftigelses- og Erhvervsudvalget, den 12. januar 2016:

IkKe til stede: Kurt Bork Christensen (V)

Taget til efterretning.



Punkt 4: Godkendelse af Beskzeftigelsesplan 2016-2017 - til godkendelse

Godkendelse af Beskaftigelsesplan 2016-2017 - til godkendelse

4. Godkendelse af Beskaeftigelsesplan 2016-2017 - til godkendelse

Sagsnr.: 190-2015-6853  Abent punkt

Dokumentnr.: 190-2015-218479

Beslutningstema

Forvaltningen indstiller, at Beskaftigelses- og Erhvervsudvalget anbefaler, at @konomiudvalg og Byrad godkender
beskeaeftigelsesplan 2016-2017.

Sagsfremstilling

Beskaftigelsesplanen er kommunens plan for, hvordan kommunen vil imedekomme de beskeftigelsespolitiske
udfordringer i 2016-2017. Den skal medvirke til at sikre sammenhang mellem de beskaftigelsespolitiske udfordringer, de
politiske mél og den overordnede strategiske prioritering og tilretteleggelse af indsatsen. Ligeledes er
beskaftigelsesplanen teenkt som borgernes og politikkernes overblik over hovedudfordringer og retning i
beskeftigelsesindsatsen og et arbejdsredskab for Jobcenter Furesos medarbejdere. Beskaftigelsesplanen er formuleret i
forlengelse af kommunens Erhverv- og Beskeaftigelsespolitik 2015-2018.

Rammerne for beskceeftigelsesplan 2016-2017

Beskeaftigelsesreformen medfert, at en lang raekke proceskrav i forbindelse med udarbejdelse af beskeaftigelsesplanerne er
afskaffet og der er indfert i hgj grad af metodefrihed. Det er sket ud fra et enske om at afbureaukratisere processen og at
medvirke til, at processen i sterst muligt omfang kan tilrettelegges ud fra lokale forhold.

Det betyder bl.a.:

Beskaftigelsesplanen kan have et flerarigt sigte. Dette udkast har et toarigt sigte (2016-2017).

At eneste lovgivningsmaessige tidsfrist er, at kommunalbestyrelsen senest 31. december 2016 skal vedtage en
beskeftigelsesplan for det kommende é&r.

Ministeren udmelder fortsat vejledende mél for indsatsen for det kommende ar, som beskeaftigelsesplanen tager
udgangspunkt i. Mélene er til inspiration og til angivelse af retning pd indsatsen, men kommunerne har ikke pligt til at
efterleve mélene. Kommunerne skal derfor heller ikke opstille kvantitative niveauer for disse. Beskaftigelsesplanen tager
udgangspunkt i Beskaftigelsesministerens vejledende mél for omradet. De er brugt inspiration og er indarbejdet i de
indsatser og malpunkter, der fremgar af beskzaeftigelsesplanen.

De veesentligste udfordringer pd beskceftigelsesomradet i Fureso Kommune

De vasentligste udfordringer i Fureso er at malrette indsatsen pé felgende omréader:



Forsikrede ledige

Kontanthjelpsmodtagere

Unge

Sygedagpenge

Fleksjob og ledighedsydelse

Virksomhedsservice og samarbejde med virksomheder
Flygtninge

Der er ikke tale om en udtemmende liste over initiativer i jobcentret, men om udvalgte og vesentligste aktiviteter, der
skal arbejdes 1 2016-2017.

Horingssvar
Beskeaftigelses- og Erhvervsudvalget dreftede et udkast til beskaftigelsesplanen pé et mede den 1. december 2015.
Efterfolgende er deres bemarkninger til planen blevet indarbejdet. Ligeledes har planen veret i hering i Handicapradet og

Ungerddet. Handicaprédet har udarbejdet et haringsvar, der er tilknyttet sagsfremstillingen. Ungerddet indgav ikke et
heringssvar.

Handicapradet har to bemerkninger:

At udvalget er opmaerksom p4, at tallene er gennemsnitstal. Derfor er der risiko for, at individerne bag tallene ikke
treeder nok frem med deres personlige hindringer til en deltagelse pa arbejdsmarkedet.

At udvalget overvejer at se neermere pa de arsager, der métte vere til, at der er sd mange kontanthjeelpsmodtagere,
for eksempel ved at dele dem op i mindre grupper, hvor arsagerne kom tydeligere frem.

Handicapradets bemerkninger har ikke givet Forvaltningen anledning til, at foretage @ndringer i Beskaeftigelsesplanen.

I forhold til punktet om at opgere kontanthjeelpsmodtagerne i mindre grupper kan forvaltningen oplyse, at jobcentrets
interne styringsredskaber pa nuvarende tidspunkt opdeler kontanthjelpsmodtagerne i forskellige undergrupper, men at
denne fordeling ikke fremgar af Beskaeftigelsesplanen, blandt andet af pladsmaessige hensyn.

Okonomiske konsekvenser

Mal og indsatser i beskeftigelsesplan 2016-2017 indarbejdes i grundlaget for budget 2016-2017.

Borgerinddragelse

Beskaftigelsesplanen har vaeret i horing i Handicapradet og Ungerédet.

Lovgrundlag

Lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskaftigelsesindsats.



Det videre forleb

Tidsplan for beskeftigelsesplan 2016

Tidspunkt Aktivitet
20. januar 2016 Godkendelse af beskaftigelsesplan pd U
27. januar 2016 Godkendelse af beskaftigelsesplan pa Byradet

Ifolge ovenstaende tidsplan kommer forvaltningen til at overskride den fastsatte tidsfrist med en maned. Forvaltningen har
orienteret Det Regionale Arbejdsmarkedsrad.

Erhvervskontaktudvalget blev orienteret om Beskaftigelsesplan 2016-2017 pa et mede den 27. november 2015.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Beskaftigelses- og Erhvervsudvalget anbefaler, at @konomiudvalg og Byrad godkender
beskeeftigelsesplan 2016-2017.

Bilag

Beskaftigelsesplan pr. 7. december 2015. 190-2015-
222856

Heringssvar fra Handicapradet vedr. beskaftigelsesplan 2016- 190-2016-2605

2017.docx

Bilag

Beskeaftigelsesplan pr. 7. december 2015.

Heringssvar fra Handicapradet vedr. beskaftigelsesplan 2016- 2017.docx


kmdedhvis:190-2015-222856
kmdedhvis:190-2015-222856
kmdedhvis:190-2016-2605

Punkt 4: Beslutning

Beslutning truffet af Beskzeftigelses- og Erhvervsudvalget, den 12. januar 2016:

IkKe til stede: Kurt Bork Christensen (V)

Anbefales idet forvaltningen fér lov til at @ndre sproglige formuleringer.



Punkt 5: Mede- og arbejdsplan 2016 - til beslutning

Mogode- og arbejdsplan 2016 - til beslutning

5. Mode- og arbejdsplan 2016 - til beslutning
Sagsnr.: Abent punkt
Dokumentnr.: 190-2015-218462

Sagsfremstilling

Forvaltningen har udarbejdet et forslag til mede- og arbejdsplan for aret 2016 for Beskaftigelses- og Erhvervsudvalget.

Alle ordinaere mader bliver atholdt tirsdage kl. 17.00, og at de normalt bliver i Madelokale Fureseg, Radhuset, Stiager 2,

3500 Verlose.

9. februar 2016
Meddelelser

Indsats og resultater
pa beskeftigelsesomradet

Udvalgets mede-
og arbejdsplan

10. maj 2016
Meddelelser

Opfolgning pa
Handlingsplan 2015-2018

Budgetopfelgning I

Principper for
teknisk budget 2016

Afrapportering pa
resultatindikatorer

Udvalgets mede-
og arbejdsplan

8. marts 2016

Meddelelser

Udvikling i antal
arbejdspladser

Udvikling i antal CVR.
nr.

Sagsbehandlingstider

Forelabigt Regnskab
for 2015

Udvalgets mede- og
arbejdsplan
7. juni 2016

Meddelelser

Indsats og resultater pa
beskeftigelsesomradet

Udvalgets mede- og
arbejdsplan

5. april 2016
Meddelelser

Overforsler fra
2015 til 2016

Opfelgning pé
Beskaftigelsesplan 2016-
2017

Udvalgets mode-
og arbejdsplan

23. august 2016
Meddelelser

Indsats og resultater
pa beskeftigelsesomradet

Opfolgning pa
Beskeftigelsesplan 2016

Budgetopfolgning
I

Teknisk Budget
2017

Udvalgets made-
og arbejdsplan



6. september 2016
Meddelelser

Udvikling i antal
CVR. nr.

Budgetforslag 2017

Udvalgets made-
og arbejdsplan

Jobcamp 2016

Lovgrundlag

4. oktober 2016
Meddelelser

Indsats og resultater pa
beskeftigelsesomradet

ID -
erhvervsklimaundersogelse

Udvalgets mede- og
arbejdsplan

6. december 2016
Meddelelser

Indsats og resultater pa
beskaftigelsesomradet

Udvalgets made- og
arbejdsplan

Den kommunale styrelseslov § 8 og § 20.

Okonomiske konsekvenser

Ingen bemerkninger.

Borgerinddragelse

Magdeplanen offentliggeres.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at forslaget til mede- og arbejdsplan for udvalget i 2016 godkendes.

8. november 2016

Meddelelser

Opfelgning pé
Handlingsplan 2015-2018

Opfelgning pé
Beskaftigelsesplan 2016

Budgetregulering
11

Afrapportering pa
resultatindikatorer

Udvalgets mode-
og arbejdsplan



Punkt 5: Beslutning

Beslutning truffet af Beskzeftigelses- og Erhvervsudvalget, den 12. januar 2016:

IkKe til stede: Kurt Bork Christensen (V)

Godkendt.
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