REFERAT Udvalg for beskaftigelse og erhverv d. 16-01-
2018

Modedato Tirsdag d. 16. januar 2018 kl. 00:00

Modested
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Punkt 0: Beslutning: Valg af formand og nzestformand

Beslutning: Valg af formand og nastformand

0. Beslutning: Valg af formand og naestformand

Sagsnr.: 190-2017-17953  Abent punkt

Dokumentnr.: 190-2017-171460

Beslutningstema

Udvalget skal veelge en formand og en nastformand blandt sine medlemmer.

Sagsfremstilling

Efter den kommunale styrelseslov § 22 valger de stdende udvalg selv deres formand og en nastformand, der i
formandens midlertidige fravear, varetager de nedvendige forretninger.

Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse § 22

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at
udvalget veelger en formand

udvalget veelger en naestformand



Punkt 0: Beslutning

Beslutning truffet af Udvalg for beskeaeftigelse og erhverv, den 16. januar 2018:

IkKe til stede: Preben Sandberg Pettersson (A)

Hasan Yilmaz (A) blev valgt som formand.

Tine Hessner (B) blev valgt som nastformand.



Punkt 1: Orientering: Introduktion til fagudvalgets omrade

Orientering: Introduktion til fagudvalgets omrade

1. Orientering: Introduktion til fagudvalgets omrade

Sagsnr.: 190-2017-29080  Abent punkt

Dokumentnr.: 190-2017-167295

Beslutningstema

Udvalgets medlemmer far en introduktion til det fagomrade, som udvalget har ansvaret for.

Sagsfremstilling

Forvaltningen giver en introduktion til fagomradet. Det vil sige:

Ansvarsomrader jf. styrelsesvedtaegten

Hvilket grundlag arbejder udvalget ud fra (negletal, politikker og planer, strategi m.v.)
Samarbejdet med borgerne (borgerinddragelse pa udvalgets omrade)

Samarbejdet med interessenter (hvem er de og hvordan foregar samarbejdet)

Hvad er pa vej? (vigtigste projekter/opgaver i den kommende tid)

Okonomiske konsekvenser

Ingen bemerkninger

Borgerinddragelse

Ingen bemerkninger

Lovgrundlag

Ingen bemarkninger

Det videre forleb

Ingen bemerkninger



Indstilling
Det indstilles, at udvalget

tager orienteringen til efterretning.



Punkt 1: Beslutning

Beslutning truffet af Udvalg for beskeaeftigelse og erhverv, den 16. januar 2018:

IkKe til stede: Preben Sandberg Pettersson (A)

Taget til efterretning.



Punkt 2: Dreftelse: Samarbejde og arbejdsform i fagudvalget

Droftelse: Samarbejde og arbejdsform i fagudvalget

2. Droftelse: Samarbejde og arbejdsform i fagudvalget

Sagsnr.: 190-2017-29105  Abent punkt

Dokumentnr.:  190-2017-167446

Beslutningstema

Fagudvalget skal drefte udvalgets samarbejde og arbejdsform blandt andet med henblik pa at skabe mere tid til
borgerinddragelse.

Sagsfremstilling

I forbindelse med udviklingen af furesemodellen for borgerinddragelse har Byradet i flere omgange dreftet arbejdsform
og samarbejde. Denne droftelse skal nu feres videre ind i et det nye byrdd og de nye fagudvalg.

Udvalgsmader

Med flere nye udvalg kan antallet af meader hurtigt blive en udfordring i arbejdet som kommunalpolitiker. I foraret 2017
havde de foregédede fagudvalg en dreftelse af samarbejdsformen. Her dreftede de bl.a., om udvalget kan nedbringe antallet
af orienteringssager ved at disse afklares pr. email uden at blive behandlet pa udvalgsmederne. Et andet emne var bedre
medeledelse, der skal sikre mere smidig medeafvikling og dermed kortere moder. Endeligt blev planlegningen af de
politiske megder vendt med henblik pa at de kan forega i sammenhang med andre meder, sa antallet af mededage samlet
set reduceres.

Udvalget skal drefte, hvordan arbejdet kan tilrettelaegges, sd antallet af fagudvalgsmeder kan afpasses et nadvendigt
niveau.

Efter droftelsen kan udvalget i forbindelse med dagsordenssagen om godkendelsen af medekalenderen fastleegge det
konkrete antal mader over éret.

Samarbejde i udvalget

Som noget nyt har naestformanden i forbindelse med konstitueringen af det nye byrad faet en reekke ansvarsomrader. Det
gaelder blandt andet fokus pé at sikre udvalgets arbejde med FN’s 17 verdensmaél ligesom nastformanden skal medvirke
til at furesemodellen for borgerinddragelse tenkes ind i udvalgets arbejde.

Udvalget skal drefte, hvordan rollerne i udvalget skal fordeles herunder samarbejdet mellem formand, naestformand
og evrige udvalgsmedlemmer.



Efter udvalgsdreftelserne kan der ligeledes ske en felles droftelse mellem formandskaberne i alle udvalgene. Endelig skal
byréadet treeffe en feelles beslutning vedrerende blandt andet naestformaendenes rolle og vederlag i forbindelse med
budgetleegningen for 2019.

Samarbejde med borgerne

Furesemodellen for borgerinddragelse peger grundlaeggende pé at borgerne skal inddrages tidligt i de politiske processer.
Der skal sikres en rettidig information og kommunikation s udgangspunktet for inddragelsen sker pé et oplyst grundlag.
Endelig skal processen indtaenkes, s alle relevante borgere bliver inddraget uanset baggrund.

Furesemodellen peger ligeledes pa to nye arbejdsméder, som de nye fagudvalg bedes tage stilling til. Det ene drejer sig
om ferste og anden behandling af sager: Der kan tilfojes en ekstra behandling af sager, hvor baggrunden for en sag endnu
ikke er fuldt belyst. Denne indledende behandling af sagen har til formal at udvalget kan drefte, hvordan sagen kan blive
mere belyst blandt andet med hjlp fra inddragelse af borgerne.

Den anden arbejdsméde er, at et foretraede for udvalget teenkes anderledes, da man styrelsesretligt har meget begranset
mulighed for dialog, ndr man som almindelig borger har foretrade pa et fagudvalgsmede. Som supplement til
mulighederne i styrelsesloven foreslar furesemodellen, at fagudvalget valger en dagsordenssag ud, som de ensker sarligt
belyst, inden de treeffer afgerelse. Sarligt inviterede borgere mader derefter fagudvalget inden medets start til en slags
tema-dreftelse. Konklusionerne herfra tages med, nar sagen efterfolgende afgeres pa fagudvalgets mede (uden borgernes
deltagelse).

Endeligt bestéar furesemodellen for borgerinddragelse af tre serligt fremhavede redskaber til at mede borgerne pé. Det
betyder ikke, at der ikke findes andre redskaber, men disse tre skal sarligt betones i det videre politiske arbejde i Fureso
Kommune. Det drejer sig om de almindelige borgermeder, som ogséd metodemaessigt kan videreudvikles. Dernaest er det
onsket, at den digitale borgerinddragelse pé forskellig vis far en plads. Og endeligt er det radgivende arbejdsudvalg (§17.4
udvalg), hvor politikere og borgere medes og i feellesskab udvikler Furese Kommune inden for forskellige emner.

Udvalget skal drefte, hvordan de ensker at indteenke furesemodellen for borgerinddragelse i deres videre arbejde,
herunder brugen af flere behandlinger af sager samt en nytaenkning af foretreede for fagudvalget. Dreftelsen kan ogsa
komme ind pa, hvordan udvalget kan indtaenke borgerinddragelsen tidligere i de politiske processer. Og endeligt kan
dreftelsen ogséd omhandle hvilke sarlige redskaber udvalget ensker at benytte i forbindelse med borgerinddragelsen.

Samarbejde med forvaltningen

I juni 2017 besluttede byradet et nyt styringsgrundlag for Fureses Kommune. Med titlen ”Dialogbaseret styring” bygger
det grundleeggende p4, at den bedste kommunale styring kommer af, at man far skabt en ramme for samtale og dialog,
hvoraf man politisk kan udstikke en retning.

Derfor kan et fagudvalg lebende afholde styringsdialoger, hvor de drefter konkrete emner med udvalgte medarbejdere,
der har den direkte berering med borgerne pa det givne omrade. Styringsdialogen afsluttes med en reekke konklusioner,
som efterfolgende bringes ind pé et fagudvalgsmede til en egentlig beslutning.

De konkrete emner til styringsdialoger kan udvalget planleegge, nir udvalget pa et af sine kommende moder drofter en
konkret arbejdsplan for det kommende éar.



Udvalget skal drefte, hvordan styringsdialoger kan indga som en aktiv del af udvalgets arbejde med at satte en
politisk retning for Furesg Kommune.

Okonomiske konsekvenser

Ingen bemerkninger.

Borgerinddragelse

Se ovenstaende vedrerende arbejdet med furesemodellen for borgerinddragelse.

Lovgrundlag

Udvalgets samarbejde og arbejdsform skal overholde de regler der er praciseret i Styrelsesloven.

Det videre forleb

Nar udvalget har droftet de forskellige emner, tager forvaltningen konklusioneme til efterretning og indteenker det i
forberedelsen af udvalgets kommende arbejde.

Indstilling
Det indstilles, at udvalget

drefter de naevnte problemstillinger i sagsfremstillingen vedrerende udvalgets arbejdsform og samarbejde.

Bilag

Furesg-modellen for borgerinddragelse - endelig 190-2018-1131
Dialogbaseret styring - godkendt 190-2018-1129
Bilag

Furesg-modellen for borgerinddragelse - endelig

Dialogbaseret styring - godkendt


kmdedhvis:190-2018-1131
kmdedhvis:190-2018-1129

Punkt 2: Beslutning

Beslutning truffet af Udvalg for beskeaeftigelse og erhverv, den 16. januar 2018:

IkKe til stede: Preben Sandberg Pettersson (A)

Droftet.



Punkt 3: Beslutning: Forretningsorden for udvalget

Beslutning: Forretningsorden for udvalget

3. Beslutning: Forretningsorden for udvalget

Sagsnr.: 190-2017-29558  Abent punkt

Dokumentnr.:  190-2017-170766

Beslutningstema

Droftelse og vedtagelse af en forretningsorden for udvalget.

Sagsfremstilling
Kommunale udvalg kan vedtage en forretningsorden for, hvordan udvalget organiserer og udferer sit arbejde. En
forretningsorden indeholder séledes forst og fremmest de processuelle regler om udvalgets virksomhed, indkaldelse til

meder, vedtagelse af dagsorden mv. Der er ikke krav om, at der skal vedtages en forretningsorden, men den kan bidrage
til gennemsigtige og forudsigelige forhold for, hvordan udvalget forbereder og afvikler sine meder.

Forvaltningen har udarbejdet vedlagte forslag til forretningsorden med baggrund i kommunestyrelseslovens krav og lokal
praksis i Furesg Kommune. Udkastet er enslydende i forhold til, hvad der foreslas som forretningsorden for de andre
stdende udvalg, idet forvaltningen foresléar, at der er faelles procedurer uanset hvilket udvalgs meder man deltager i.

Okonomiske konsekvenser

Ingen

Borgerinddragelse
Der gives i forretningsordenen interesseorganisationer, parter, m.fl. i en sag, der behandles i udvalget, mulighed for

foretreede med de begreensninger der folger af kommunestyrelsesloven. Furesg-modellen for borgerinddragelse (der
behandles under andet punkt pé nerverende medes dagsorden) giver yderligere mulighed inddragelse af borgere mv.

Lovgrundlag

Kommunestyrelsesloven

Det videre forleb

Udvalget arbejder efter den vedtagne forretningsorden. Den af udvalget godkendte forretningsorden vil blive underskrevet
af udvalgsformanden og sekreteren og lagt pd kommunens hjemmeside.



Indstilling
Forvaltningen indstiller,

- at udvalget godkender forvaltningens udkast som udvalgets forretningsorden.

Bilag

Udkast til forretningsorden for Udvalg for beskeeftigelse og erhverv ~ 190-2017-170771

Bilag

Udkast til forretningsorden for Udvalg for beskaftigelse og erhverv


kmdedhvis:190-2017-170771

Punkt 3: Beslutning

Beslutning truffet af Udvalg for beskeaeftigelse og erhverv, den 16. januar 2018:

IkKe til stede: Preben Sandberg Pettersson (A)

Godkendt, idet udvalget imedeser, at Udvalget for Digitalisering og Innovation (UDI) kommer med forslag til, hvordan
der kan arbejdes med andre medeformer end fysiske meder.



Punkt 4: Beslutning: Medekalender 2018 - Udvalg for beskeaftigelse og
erhverv

Beslutning: Modekalender 2018 - Udvalg for beskaeftigelse og erhverv

4. Beslutning: Medekalender 2018 - Udvalg for beskaeftigelse og
erhverv
Sagsnr.: 190-2017-8851 Abent punkt

Dokumentnr.: 190-2017-171227

Beslutningstema

Udvalget skal fastleegge en madekalender for 2018

Sagsfremstilling

I forbindelse med udvalgenes fastleeggelse af maderne i 2018 har forvaltningen udarbejdet et forslag til mederaekke for de
enkelte udvalg.

Staende udvalg, @konomiudvalg og Byrad skal for hvert kalenderar fastlegge, hvor og hvornar deres meder holdes.
Denne medeplan skal offentliggeres i begyndelsen af éret.

Okonomiudvalgsmeder og byradsmeder er som udgangspunkt lagt som i 2017.

I forlengelse af konstitueringen af byradet har tilkendegivelserne veret, at antallet af meder skal tilpasses, sa der bliver
tid til andet politisk arbejde herunder tid til borgerinddragelsesprocesser.

Nedenstaende kalenderdatoer er reserveret, hvis der skulle blive behov, men i parentes er market de datoer, som
forvaltningen anbefaler udvalget som minimum planlaegger til at begynde med.

Forvaltningen foreslar, at udvalget holder meder kl. 8.00:

Tirsdag den 16. januar (medefast: opstart)
Tirsdag den 6. februar
Tirsdag den 6. marts (medefast: regnskab)

Tirsdag den 3. april



Tirsdag den 8. maj (medefast: budgetopfalgning I)

Torsdag den 8. juni

Tirsdag den 14. august (medefast: budgetopfelgning I og budget *19)
Tirsdag den 4. september

Tirsdag den 2. oktober

Tirsdag den 6. november (medefast: budgetopfelgning III)

Tirsdag den 4. december

Jobcamp der er KL's arlige beskeftigelsespolitiske konference bliver atholdt 8. og 9. november 2018.
Okonomiske konsekvenser

Ingen bemerkninger.

Borgerinddragelse

Magdeplanen offentliggeres.

Lovgrundlag

Den kommunale styrelseslov § 8 og § 20.

Det videre forleb

Beslutningen videresendes til Byradets orientering.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at

- forslaget til maderackke for udvalget i 2018 godkendes

Bilag

Mgadekalender 2018 190-2018-1539

Bilag

Magadekalender 2018


kmdedhvis:190-2018-1539

Punkt 4: Beslutning

Beslutning truffet af Udvalg for beskeaeftigelse og erhverv, den 16. januar 2018:

IkKe til stede: Preben Sandberg Pettersson (A)

Godkendt.
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