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Punkt 1: Meddelelser

Meddelelser
1. Meddelelser
Sagsnr.: 190-2008-27047 Abent punkt

Dokumentnr.:  190-2009-14519

Sagsfremstilling

Formanden og forvaltningen orienterer om aktuelle sager, herunder:

Forvaltningen er i gang med at udarbejde en integrationspolitik. Der er blandt andet nedsat interne arbejdsgrupper.
Torsdag den 26. februar 2009 kl. 16.00 — 19.00 afholdes en cafédebat om integration i Teatersalen i Farum
Kulturhus. Deltagerne vil have mulighed for at komme med ideer til kommunens integrationsindsats, som kan
danne baggrund for den kommende politik. Forvaltningen har inviteret Manu Sareen til at holde oplaeg.
Medlemmerne af Beskeftigelses- og Integrationsudvalget vil blive inviteret.

Ebbe Christensen, formand for Furesgens Uddannelsescenter, har den 12. januar 2009 meddelt, at Fureseens
Uddannelsescenter indstiller alle aktiviteter, og at der vil blive indgivet konkursbegeaering til skifteretten.

Det Lokale Beskzftigelsesrad, LBR finansierer en analyse af ydergrupper pé arbejdsmarkedet i Furese om de unge
og de @ldre. Analysen skal danne grundlag for en mere langsigtet indsats for at styrke erhvervsudvikling og
beskaftigelse i kommunen.

Lovandringer som folge af forlig om finansloven for 2009 er endnu ikke gennemfort. Det betyder blandt andet , at
300 timers reglen ikke er blevet skarpet til 450 timer og at reglerne for opfelgning pd sygedagpengesager ikke er
@ndret.

Beskeftigelsesregion Hovedstaden & Sjelland har udsendt rapporterne:

Statistik for arbejdsmarkedet i Furesg, Oktober 2008

http://www.brhovedstadensjaelland.dk/graphics/Dokumenter/Nagletal/furesoe.pdf

Nydanskere, arbejdsmarkedstilknytning og indsats, november 2008

(http://www.brhovedstadensjaelland.dk/graphics/Analyser/nye%?20analyser/Nydanskere/Furesg.doc)

Nogletal og resultater 3. kvartal 2008 — jobcenter gruppe 2, Januar 2009

(http://www.brhovedstadensjaelland.dk/graphics/Analyser/3kvartal 2008/gruppe2.pdf)



http://www.brhovedstadensjaelland.dk/graphics/Dokumenter/N%C3%B8gletal/furesoe.pdf
http://www.brhovedstadensjaelland.dk/graphics/Analyser/nye%20analyser/Nydanskere/Fures%C3%B8.doc
http://www.brhovedstadensjaelland.dk/graphics/Analyser/3kvartal_2008/gruppe2.pdf

- Kvartalsrapport, Resultater af beskaftigelsesindsatsen i @stdanmark -3. kvartal 2008 (vedlagt)

I kvartalsrapporten for 3. kvartal 2008 medferer resultaterne i Jobcenter Furesg, at Jobcentret rangeres i ’gverste”
fjerdedel.

Det videre forleb

Videresendes ikke.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at

- Beskaftigelses- og Integrationsudvalget tager orienteringen til efterretning.



Punkt 1: Beslutning

P:\Windows\System\polweb\beslutning1.htm

Beslutning truffet af Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget 2009, den 5. februar 2009:

Ikke til stede: Ingen

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget tog orienteringen til efterretning med bemarkning om, at udvalget ensker proces
for udarbejdelse af integrationspolitik pa dagsordnen den 5. marts 2009.



Punkt 2: Udvalgets mode- og arbejdsplan

Udvalgets mode- og arbejdsplan

2. Udvalgets moade- og arbejdsplan

Sagsnr.:

Dokumentnr.:

Sagsfremstilling

190-2008-27071  Abent punkt

190-2009-14988

Oversigt over udvalgets mgdedatoer og opgaver.

5. marts

JobFureso, Radhustorvet 1,

2. april

Modelokale 1, Stiager

7. maj

\Modelokale 17, Radhustorvet

Forelebigt regnskab for
2008

Manedlig skonomirapport

Farum 2, Veerlose 1,1.
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Aktivitetstal Aktivitetstal Aktivitetstal

Budgetregulering I 2009

\Mpodelokale 1, Stiager
2, Veerlose

JobFureso, Radhustorvet
[, Farum

esultatrevision 2008 Resultatrevision 2008
Overforsler/genbevillinger E
fra 2008 egnskab og Beskaftigelsesministerens
regnskabsbemerkninger mal for
Maénedlig gkonomirapport  [for 2008 Beskeaftigelsesindsatsen i
2010
4. juni 13. august 10. september

\Modelokale 1, Stiager 2,
Veerlose

Meddelelser

Udvalgets moede- og
arbejdsplan

Jobindsats
Aktivitetstal

Manedlig skonomirapport

Meddelelser

Udvalgets mode- og
arbejdsplan

Jobindsats
Aktivitetstal

Manedlig skonomirapport

Meddelelser

Udvalgets mode- og
arbejdsplan

Jobindsats
Aktivitetstal

Manedlig ekonomirapport




Opfoelgning, udget 2010 Beskaftigelsesplan 2010
Beskeftigelsesplan 2009

Beskaftigelsesplan 2010

Alle meader starter k1. 19.00

Som optakt til udarbejdelsen af Beskaftigelsesplan 2010 atholdes et faelles strategiseminar med det Lokale
Beskaftigelsesrad den tirsdag den 21. april 2009 k1. 14.00 — 19.00

Det videre forleb

Videresendes ikke.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at

- Beskeaeftigelses- og Integrationsudvalget tager orienteringen til efterretning.



Punkt 2: Beslutning

P:\Windows\System\polweb\beslutning2.htm

Beslutning truffet af Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget 2009, den 5. februar 2009:

Ikke til stede: Ingen

Bekaftigelses- og Integrationsudvalget tog orienteringen til efterretning med bemarkning om, at udvalget ensker 300-
timers reglen pa dagsordnen til medet den 2. april og at det felles strategiseminar gnskes atholdt den 21. april kl. 14 - 18
uden spisning.



Punkt 3: Jobindsats

Jobindsats
3. Jobindsats
Sagsnr.: 190-2008-27078  Abent punkt

Dokumentnr.:  190-2009-15217

Sagsfremstilling

Pé Jobindsats.dk offentliggeres lobende oplysninger om jobcentrets beskeftigelsesindsats for forskellige ydelsesgrupper.
Samtidig er det muligt at sammenligne jobcentrets indsats med andre jobcentre.

I vedlagte bilag gives oplysninger fra Jobindsats.dk om Jobcenter Fureseg og gennemsnittet af sammenlignelige jobcentre.
Jobcentrene i sammenligningsgrundlaget har rammevilkar, der svarer til rammevilkarene i Furese Kommune. Gruppen er
sammensat af Arbejdsmarkedsstyrelsen til brug for resultatrevisionen og adskiller sig fuldsteendigt fra den gruppe af
jobcentre som anvendes af Beskeftigelsesregionen for Hovedstaden og Sjelland.

Jobcentrene i sammenligningsgrundlaget er: Ballerup, Fredensborg, Frederikssund, Gladsaxe, Glostrup, Greve, Herning,
Hillered, Holbak, Holstebro, Kolding, Roskilde, Sore og Viborg.

Oplysningerne omhandler primaert perioden ar 2007 og ar 2008. Oplysningerne i forhold til sygedagpenge og a-dagpenge
indeholder nogle lidt kortere tidsintervaller.

Kontanthjeelp og starthjcelp

Faldet i antal kontanthjelpsmodtagere og i antal fuldtidspersoner p& kontanthjelp er storre i Furese Kommune end i
sammenligningsgrundlaget. Antallet af kontanthjelpsmodtagere er faldet med -2,9 % i Furesg Kommune og —0,1 % 1
sammenligningsgrundlaget. Antallet af fuldtidspersoner p& kontanthjelp er faldet med -16,4 % i Furese Kommune og -3,8
% 1 sammenligningsgrundlaget.

Den gennemsnitlige varighed af et kontanthjaelpsforleb i Furesg Kommune er faldet (-13,6 %), men ligger p& niveau med
sammenligningsgrundlaget.

Antallet af starthjeelpsmodtagere er steget med 13 personer i Furesg Kommune svarende til 41,9%. 1
sammenligningsgrundlaget er antallet af personer pé starthjeelp steget med 4,8%. Blandt starthjeelpsmodtagere er den
gennemsnitlige varighed i Furese Kommune faldet med -18,5 %, hvorimod den er steget med 4,1% i
sammenligningsgrundlaget. Den er faldet til 24,8 uger 1 Furesg Kommune, ca. 3 uger kortere end
sammenligningsgrundlaget.

Rettidigheden i jobsamtaler for kontanthjelpsmodtagere ligger i 2008 pa75,8 % af de afholdte jobsamtaler. I
sammenligningsgrundlaget er 77,3 % af jobsamtalerne for kontanthjelpsmodtagere atholdt rettidigt. Rettidigheden 1



jobsamtaler for modtagere af starthjelp er pa 53,5 %. | sammenligningsgrundlaget er rettigheden i jobsamtaler for
modtagere af starthjelp pa 70,1%.

Sygedagpenge

Antallet sygedagpengemodtagere og antal fuldtidspersoner er faldet. I Furess Kommune er antallet af
sygedagpengemodtagere faldet mere (-11,4 %) end i sammenligningsgrundlaget (-8,5 %). Ligeledes er antallet af
fuldtidspersoner pa sygedagpenge i Furesg Kommune (-9,0 %) faldet mere end i sammenligningsgrundlaget (-3,4 %).

Antal fuldtidspersoner pa sygedagpenge i procent af befolkningen ligger fortsat lavere (1,8 %) i Furesg Kommune end i
sammenligningsgrundlaget (2,3 %).

Den gennemsnitlige varighed af et sygedagpengeforleb er den samme i Furesg Kommune og i
sammenligningsgrundlaget.

Fleksjob
Furese Kommune har en mindre andel af befolkningen i fleksjob (0,9 %) end kommunerne i sammenligningsgrundlaget

(1,2 %). Samtidig er antallet af fuldtidspersoner i fleksjob i Furese Kommune ikke steget s meget (5,4 %) som i
sammenligningsrundlaget (10,1 %).

Ledighedsydelse

Antal personer pa ledighedsydelse er steget med 6,1% i Furese Kommune og 5,1 % i sammenligningsrundlaget. Antallet
af fuldtidspersoner pa ledighedsydelse er steget i Furess Kommune (2,4 %) og er faldet i sammenligningsgrundlaget (-1,1
%).

Varigheden af forlgbene er faldet i Furesg Kommune (-3,2 %), og den er faldet i sammenligningsgrundlaget (-5,6 %).

A-dagpenge
Antallet af a-dagpengemodtagere falder kraftigt. I perioden januar til november 2008 har 806 personer modtaget a-

dagpenge, hvilket svarer til 25,9 % fzrre end i samme periode sidste ar. | sammenligningsgrundlaget er faldet i antallet af
a-dagpengemodtager 20 %.

Antallet af fuldtidspersoner er faldet med 39,1 % i Furese Kommune. I sammenligningsgrundlaget. er faldet i antallet af
fuldtidspersoner 33,5 %.

Rettidigheden i jobsamtaler ligger p& 94,6%, hvilket er hgjere end i sammenligningsgrundlaget (93,8 %). Rettidigheden i
forste aktiveringstilbud ligger lidt lavere i Furese Kommune (85,1%) end i sammenligningsgrundlaget (87,4 %).

Det videre forleb



Videresendes ikke.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at

- Beskeftigelses- og Integrationsudvalget tager aktivitetstallene fra Jobindsats til efterretning.

Bilag

Rapport pr. januar 2009.doc 190-2009-15680

Bilag

Rapport pr. januar 2009.doc


kmdedhvis:190-2009-15680

Punkt 3: Beslutning

P:\Windows\System\polweb\beslutning3.htm

Beslutning truffet af Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget 2009, den 5. februar 2009:

Ikke til stede: Ingen

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget tog orienteringen til efterretning.



Punkt 4: Aktivitetstal

Aktivitetstal
4. Aktivitetstal
Sagsnr.: 190-2007-5283  Abent punkt

Dokumentnr.:  190-2009-15683

Sagsfremstilling

Forvaltningen fremlagger aktivitetstal pr. 27. januar 2009 til orientering. Tal for de seneste 13 méaneder er suppleret med
tal for 2004-2006 hentet fra eksterne kilder og gennemsnit for 2007 og 2008.

Forvaltningen har folgende bemerkninger til aktivitetstallene:

Sygedagpenge

Antallet af sygedagpengemodtagere er steget fra 316 1 august til 372 i januar. Dermed ligger antallet af
sygedagpengemodtagere pa samme niveau som i foraret 2008. I maj méned havde 44% af sygedagpengemodtagerne
modtaget sygedagpenge i mere end et halvt ar. Denne andel er nu nede pa 31%. I beskaftigelsesplan 2009 er der sarligt
fokus pa sygedagpengemodtagere, der modtager sygedagpenge i mere end et halvt ar.

Kontanthjeelp og startheelp

Antallet af kontanthjelpsmodtagere er steget med 11,3% fra december til januar og udger nu 434. Det er det hgjeste antal
siden august 2007. Tilgangen er isa@r sket indenfor matchgruppe 1 og matchgruppe 2.

Kontanthjzlpsmodtagerne skal mede i aktivering den forste tirsdag efter at ansggning om kontanthjelp.

Fleksjob og ledighedsydelse

I januar 2009 er 219 personer i fleksjob. Det er det hidtil hgjeste antal. Hertil kommer, at 47 personer modtager
ledighedsydelse, hvilket er en stigning pa 10 personer fra november.

Det skal bemerkes, at der er en betydelig gennemstremning blandt personer pa ledighedsydelse. Der er sdledes ogsa 47
personer, som har modtaget ledighedsydelse i lebet af 2008, men som ikke l&ngere modtager ledighedsydelse, fordi de
har faet fleksjob, har fiet fortidspension eller er flyttet.

Fortidspension



Det fremgar af Ankestyrelsens opgerelse, at 19 personer har féet tilkendt fortidspension i 3. kvartal 2008. Dermed har 66
personer faet tilkendt fertidspension i arets ferste 9 maneder mod 62 i hele 2008.

Forsikrede ledige
Den seneste opgerelse fra Danmarks Statistik angiver antal forsikrede ledige opgjort som fuldtidspersoner i november

2008. Der er 141 fuldtidspersoner, hvilket er det hidtil laveste antal. Til sammenligning var der 385 fuldtidspersoner i
januar 2007 og 216 fuldtidspersoner i januar 2008.

Faldet er jeevnt fordelt over a-kasserne, bortset fra Kristelig a-kasse.

Det videre forleb

Videresendes ikke.
Indstilling
Forvaltningen indstiller, at

- Beskaftigelses- og Integrationsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Bilag

aktivitetstalsrapport270109.xls 190-2009-15682

Bilag

aktivitetstalsrapport270109.xls


kmdedhvis:190-2009-15682

Punkt 4: Beslutning

P:\Windows\System\polweb\beslutning4.htm

Beslutning truffet af Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget 2009, den 5. februar 2009:

Ikke til stede: Ingen

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget tog orienteringen til efterretning.



Punkt 5: Henvendelse fra Danske Handicaporganisationer

Henvendelse fra Danske Handicaporganisationer

5. Henvendelse fra Danske Handicaporganisationer

Sagsnr.: 190-2009-12261 Abent punkt

Dokumentnr.:  190-2009-15037

Sagsfremstilling

Forvaltningen har modtaget Danske Handicaporganisationers (DH-Fureses) nytarshilsen af 5. januar 2009. Sammen med
nytarshilsenen har DH-Fureso vedlagt en handicappolitisk enskeseddel, som tidligere er sendt til kommunen i december
2007. Hilsen samt gnskeseddelen er vedlagt som bilag.

DH-Furesg udtrykker héb om, at organisationen i labet af 2009 vil opleve en yderligere udvikling i retning af det gode og
konstruktive samarbejde mellem handicaporganisationerne og Furese Kommune.

Den handicappolitiske gnskeseddel er en oplistning af en raekke helt konkrete eksempler pa problemstillinger, som DH-
Furesg mener, der ber findes lgsninger pé inden for de forskellige udvalgs ressortomrader. DH-Furese noterer sig, at der
er gnsker, som er blevet opfyldt, men ogsa en del, som stér tilbage. Det er derfor organisationens héb, at enskeseddelen
fortsat kan tjene til inspiration i forbindelse med realiseringen af fagudvalgenes handicappolitiske handlingsplaner for
2009.

For sé vidt angar Beskeftigelses- og Integrationsudvalgets omrade henvises til udmentning af handicappolitikken, som
blev behandlet pa medet den 6. november 2008.

Herudover kan det oplyses, at der kan udarbejdes et fleksjobbevis, som vil vare gyldigt i 18 méaneder fra afgerelsen om
fleksjobberettigelse er truffet. P4 beviset kan anferes, at kommunen kan yde lentilskud pa '5-delen eller 2/3 af
grundlennen efter forhandling med jobkonsulenten.

Lovgrundlag

Intet.

Okonomiske konsekvenser

Ingen bemerkninger.

Borgerinddragelse



Hering af Handicapréadet.

Det videre forleb

Afheenger af droftelsen.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at:

- Udvalget drefter DH-Furesgs nytarshilsen

Bilag

Handicappolitisk enskeseddel 2007 (2).doc

Nytérshilsen fra DH-Furesg af 5. januar 2009.doc

Bilag
Nytarshilsen fra DH-Furesg af 5. januar 2009.doc

Handicappolitisk enskeseddel 2007 (2).doc

190-2009-13703

190-2009-13702



kmdedhvis:190-2009-13703
kmdedhvis:190-2009-13702

Punkt 5: Beslutning

P:\Windows\System\polweb\beslutning5.htm

Beslutning truffet af Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget 2009, den 5. februar 2009:

Ikke til stede: Ingen

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget efterspurgte en oversigt over, hvad der tidligere er gjort. Svarudkast til Danske
Handicaporganisationer foreleegges for udvalget.



Punkt 6: Erhvervspolitik i Furess Kommune

Erhvervspolitik i Furess Kommune

6. Erhvervspolitik i Furese Kommune

Sagsnr.: 190-2008-33139  Abent punkt

Dokumentnr.: 190-2009-14484

Sagsfremstilling

Forvaltningen fremlagger udkast til en erhvervspolitik for Furess Kommune til godkendelse i Beskeeftigelses- og
Integrationsudvalget.

Det fremgar af servicestrategien for Furesg Kommune, at der skal udarbejdes en erhvervspolitik. Samtidig leegger Plan og
Agenda 21-strategien op til, at der udarbejdes en erhvervsstrategi forud for fastleggelsen af kommuneplanen for Fureso
Kommune.

Politikken er udarbejdet med udgangspunkt i erhvervsanalysen, ”Erhvervspolitik i Furesg Kommune”, Helhedsplanen for
Farum Erhvervsomréde samt Plan og Agenda 21 strategi for Fureso Kommune. Hertil kommer droftelser i
Beskaftigelses- og Integrationsudvalget med reprasentant for Furesg Erhvervsforening og droftelser i Miljorddet.

I opleegget indgar udvikling af lokalt innovationsmilje med let tilgeengelige lokaler til kontor, vaerksted og produktion.
Herudover indgér udvikling af markedsferingsstrategi og udvikling af samspil mellem virksomheder, kultur, natur,
sportsfaciliteter og turisme. Omfanget af disse indsatser er ikke specificeret.

Lovgrundlag

Lov om erhvervsfremme.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Borgerinddragelse

Forslaget sendes til hering i LBR (Det Lokale BeskeftigelsesRad), Erhvervsforeningen og Furese Industriforening.

Det videre forleb

Efter horing i LBR og erhvervsforeningerne genbehandles forslaget og fremsendes herefter til godkendelse i
konomiudvalget og Byradet.



Indstilling

Udvalget godkender udkast til erhvervspolitik og videresender det til hering i LBR, erhvervsforeningen og Furese
Industriforening.

Bilag

Erhvervspolitik UDKAST 230109.doc 190-2009-14483

Bilag

Erhvervspolitik UDKAST 230109.doc


kmdedhvis:190-2009-14483

Punkt 6: Beslutning

P:\Windows\System\polweb\beslutning8.htm

Beslutning truffet af Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget 2009, den 5. februar 2009:

Ikke til stede: Ingen

Forvaltningen fremsender et revideret opleeg til erhvervspoltik til Beskeftigelses- og Integrations-udvalget. Efterfolgende
sendes oplagget til haring hos de foreslaede plus LO, FTF og AC.



Punkt 7: Udpegning af reprasentanter til Reprasentantskabet for
erhverv.net

Udpegning af reprzasentanter til Reprzaesentantskabet for erhverv.net

7. Udpegning af reprasentanter til Reprasentantskabet for
erhverv.net
Sagsnr.: 190-2008-33126 Abent punkt

Dokumentnr.: 190-2009-15020

Sagsfremstilling

Fureseg Kommune er med virkning fra 1. januar 2009 tilknyttet erhverv.net, som udbyder gratis radgivning og vejledning
af virksomheder og ivaerkseattere.

Erhverv.net er organiseret som en forening af kommuner med et repraesentantskab. Hver kommune udpeger 2 medlemmer
til repraesentantskabet. Samtidig med, at Byradet besluttede at anvende erhverv.net som udbyder af erhvervsservice, blev
det ogsé besluttet, at det ene medlem af repraesentantskabet skulle findes blandt kommunens direkterer mens det andet
medlem skulle udpeges af Byradet efter indstilling fra Beskaftigelses- og Integrationsudvalget (BR den 17. december
2008 dokumentnr. 190-2008-135681).

Det ene medlem af repraesentantskabet, som skal findes blandt kommunens direkterer, er Vicekommunaldirekter Vini
Lindhardt.

Forvaltningen foreslar, at Beskeftigelses- og Integrationsudvalget indstiller Lars Carpens som medlem af
repraesentantskabet udpeget af Byradet.

Brev fra erhverv.net af 5. januar 2009 med vedtagter og en oversigt over de nuverende medlemmer af reprasentantskabet
er vedlagt som bilag til dette punkt.

Yderligere oplysninger om erhverv.net kan findes via kommunens hjemmeside pa
http://www.furesoe.dk/Erhverv/Erhvervsservice.aspx

Lovgrundlag

Lov om erhvervsfremme.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.


http://www.furesoe.dk/Erhverv/Erhvervsservice.aspx

Borgerinddragelse

Ingen.

Det videre forleb

Sagen videresendes til @konomiudvalget og Byradet.

I forbindelse med Byradets behandling udsendes pressemeddelelse.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at

- Beskeftigelses- og Integrationsudvalget indstiller til @konomiudvalget og Byradet, at Lars Carpens udpeges som
medlem af repraesentantskabet for erhverv.net.

Bilag

erhverv.net 190-2009-1775

Bilag

erhverv.net


kmdedhvis:190-2009-1775

Punkt 7: Beslutning

P:\Windows\System\polweb\beslutning9.htm

Beslutning truffet af Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget 2009, den 5. februar 2009:

Ikke til stede: Ingen

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget indstillede til @konomiudvalget og Byradet, at Lars Carpens udpeges som
medlem af reprasentantskabet for erhverv.net.



Punkt 8: Udpegning af medlemmer til LBR

Udpegning af medlemmer til LBR

8. Udpegning af medlemmer til LBR

Sagsnr.: 190-2008-27298  Abent punkt

Dokumentnr.:  190-2009-15690

Sagsfremstilling

Dansk Arbejdsgiverforening (DA) har med brev af 22. januar 2009 meddelt, at driftchef Miki Guberinic fra Forenede
Service indstilles som DA’s repraesentant i det lokale beskaftigelsesrad i Furesg Kommune.

Ligeledes har Integrationsradet pa et megde d. 14. januar 2009 valgt at indstille Lars N. Carstensen, der er formand for
Rede Kors 1 Farum, som Integrationsradets repreesentant i det Lokale Beskeeftigelses Rad.

Lovgrundlag

Lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskaftigelsesindsats.

Okonomiske konsekvenser

Ingen

Borgerinddragelse

Ingen

Det videre forleb

Ingenl

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at

o Beskeftigelses- og Integrationsudvalget godkender Miki Guberinic som DA’s” repraesentant i det Lokale
Beskeftigelses Rad.

* Beskaftigelses- og Integrationsudvalget godkender Lars N. Carstensen som Integrationsradets repraesentant i det
Lokale Beskaftigelses Rad.



Punkt 8: Beslutning

P:\Windows\System\polweb\beslutning10.htm

Beslutning truffet af Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget 2009, den 5. februar 2009:

Ikke til stede: Ingen

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget godkendte Miki Guberinic som DA's repraesentant i LBR og Lars N. Carstensen
som Integrationsradets repreesentant i LBR.



Punkt 9: Udpegning af medlemmer til LBR

Udpegning af medlemmer til LBR

9. Udpegning af medlemmer til LBR

Sagsnr.: 190-2008-27298  Abent punkt

Dokumentnr.:  190-2009-18786

Sagsfremstilling

Efter udsendelsen af den ordinaere dagsorden for Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget har forvaltningen faet
meddelelse om, at Rudi Andreasen traekker sig som medlem af Det Lokale Beskaftigelsesrad, LBR.

Rudi Andreasen reprasenterede LO. Som nyt medlem indstiller LO Jorgen Buchholtz, formand for LO-Nordsjalland.

Lovgrundlag

Lov om ansvaret for styringen af den aktive beskaftigelsesindsats.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Borgerinddragelse

Ingen.

Det videre forleb

Da det afgdede medlem var nastformand, skal LBR efter forretningsordenen selv vaelge en ny nastformand.

Indstilling
Forvaltningen indstiller,
- at Beskeftigelses- og Integrationsudvalger udpeger Jorgen Buchholtz som

repreesen tant for LO i LBR.



Punkt 9: Beslutning

P:\Windows\System\polweb\beslutning6.htm

Beslutning truffet af Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget 2009, den 5. februar 2009:

Ikke til stede: Ingen

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget godkendte Jargen Buchholtz som reprasentant for LO i LBR.



Punkt 10: Henvendelse fra Danske Handicaporganisationer til BIU

Henvendelse fra Danske Handicaporganisationer til BIU

10. Henvendelse fra Danske Handicaporganisationer til BIU

Sagsnr.: 190-2009-12261 Abent punkt

Dokumentnr.:  190-2009-18788

Sagsfremstilling

Forvaltningen har modtaget vedlagte henvendelse fra Danske Handicaporganisationer Furesg. Der henvises til den
ordinare dagsorden punkt. 5

Indstilling
Forvaltnignen indstiller, at

- Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget tager henvendelsen til efterretning.

Bilag

Heringssvar vedr BIU - nytarshilsen fra DH.doc 190-2009-18787

Bilag

Heringssvar vedr BIU - nytarshilsen fra DH.doc


kmdedhvis:190-2009-18787

Punkt 10: Beslutning

P:\Windows\System\polweb\beslutning7.htm

Beslutning truffet af Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget 2009, den 5. februar 2009:

Ikke til stede: Ingen

Punktet udsattes til naste made.
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