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Punkt 58: Meddelelser

Meddelelser

58.         Meddelelser
 

Sagsnr.: 190-2007-4598 Åbent punkt

Dokumentnr.: 190-2007-301569   

 

Sagsfremstilling

Formanden og forvaltningen orienterer om aktuelle sager.

 

I forbindelse med borgerhøringen er der ikke kommet høringssvar til Beskæftigelses- og Integrationsudvalgets
budgetforslag for 2008-2011

 

Lovgrundlag

Ingen bemærkninger.

 

Økonomiske konsekvenser

Ingen bemærkninger

 

Personalemæssige konsekvenser

Ingen bemærkninger

 

Miljømæssige konsekvenser

Ingen bemærkninger

 

Sociale- og sundhedsmæssige konsekvenser

Ingen bemærkninger

 

Borgerinddragelse og høring

Ingen bemærkninger

 



Kommunikation

Ingen bemærkninger

 

Det videre forløb

Ingen bemærkninger

 

Indstilling

 

Forvaltningen indstiller, at

 

- Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tager orienteringen til efterretning.

 

 



Punkt 58: Beslutning

P:\Windows\System\polweb\beslutning2.htm

Beslutning truffet af 2007 Beskæftigelses- og Integrationsudvalget, den 6. september 2007:

Ikke til stede: Susanne Mortensen (C)

 

Formanden orienterede om, at der afholdes møde med formand og næstformand for LBR i Rudersdal Kommune den 17.
september.  Forvaltningen er blevet bedt om at finde besparelser for yderligere 2 mio. kr. på næste års budget.
Besparelserne vil foreligge til Byrådets budgetseminar mandag den 10. september. For at fortsætte den positive udvikling
i antallet af sager finder forvaltningen det vigtigt at fastholde normeringen på personalesiden.  Forvaltningen orienterede
om det første møde i Integrationsrådet, som blev afholdt onsdag den 5. september.  Beskæftigelses- og
Integrationsudvalget tog orienteringen til efterretning.



Punkt 59: Udvalgets møde- og arbejdsplan

Udvalgets møde- og arbejdsplan

59.         Udvalgets møde- og arbejdsplan
 

Sagsnr.: 190-2007-5340 Åbent punkt

Dokumentnr.: 190-2007-301960   

 

Sagsfremstilling

For at anskueliggøre udvalgets arbejdsopgaver det kommende år, fremlægges løbende en dynamisk møde- og arbejdsplan
med henblik på en overordnet planlægning af årets mødeaktiviteter.

 

Af hensyn til koordinering med Social- og Sundhedsudvalgets møder afholdes møderne på skift i rådhusbygningerne på
Stiager og Rådhustorvet. De resterende møder i 2007 er planlagt således:

                                                                                       

Dato Mødested Mødelokale

11. oktober Rådhustorvet 2 Mødelokale 13, Glasburet

8. november Stiager 2 Mødelokale 6

29. november Rådhustorvet 2 Mødelokale 13, Glasburet

 

Alle møder starter kl. 19:00.

 

Aktuelt ser udvalgets møde- og arbejdsplan således ud for de resterende møder i 2007:

 

11. oktober 8. november 29. november

Møde med Furesø
Handicapråd

Meddelelser

Månedlige økonomi-
rapporter

Aktivitetstal

Budgetregulering II

 

Meddelelser

Månedlige økonomi-
rapporter

Aktivitetstal

 

Meddelelser

Månedlige økonomi-
rapporter

Aktivitetstal

 



 

Lovgrundlag

 

Ingen bemærkninger.

 

Økonomiske konsekvenser

Ingen bemærkninger.

 

Personalemæssige konsekvenser

Ingen bemærkninger.

 

 

Miljømæssige konsekvenser

Ingen bemærkninger.

 

Sociale- og sundhedsmæssige konsekvenser

Ingen bemærkninger.

 

Borgerinddragelse og høring

Ingen bemærkninger.

 

Kommunikation

Ingen bemærkninger.

 

Det videre forløb

Ingen bemærkninger.

 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

 

- Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tager møde- og arbejdsplan til efterretning

 

 



Punkt 59: Beslutning

P:\Windows\System\polweb\beslutning3.htm

Beslutning truffet af 2007 Beskæftigelses- og Integrationsudvalget, den 6. september 2007:

Ikke til stede: Susanne Mortensen (C)

 

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tog møde- og arbejdsplan til efterretning.



Punkt 60: Aktivitetstal-august

Aktivitetstal-august

60.         Aktivitetstal-august
 

Sagsnr.: 190-2007-5283 Åbent punkt

Dokumentnr.: 190-2007-300722   

 

Sagsfremstilling

Indsigt i og løbende opdatering af aktivitetstal er den væsentligste forudsætning for ledelsen af de generelle politikker og
målsætninger for kommunens indsats- og aktivitetsområder på beskæftigelsesområdet.

 

Med henblik på at styrke gennemsigtigheden og sætte fokus på indholdet – tallene – vil de samme tal i samme form blive
anvendt og præsenteret i Beskæftigelses- og Integrationsudvalget, LBR, i ledelsen og udviklingen af forvaltningen samt i
afdelingschefernes styring af afdelingerne og de enkelte team.

 

Til brug for dette arbejde fremlægger forvaltningen hermed de aktuelle aktivitetstal for august 2007. De aktuelle tal er
suppleret med historiske data fra 2004 – 2006 hentet fra eksterne datakilder.

 

Forvaltningen kan tilknytte følgende bemærkninger til aktivitetstallene:

 

Sygedagpenge

Totale antal sager er gået fra 402 til 395, hvad der svarer til et fald på 1,7 %.

Antallet af sager mellem 5 og 26 uger er faldet fra 210 til 196 – et fald på 6,7 %.

Antallet af sager mellem 27 og 52 uger er faldet fra 116 til 113 – et fald på 2,6 %.

Antallet af sager over 52 uger er steget fra 51 til 62 sager – en stigning på 21,6 %.

Den gennemsnitlige varighed målt i uger er steget fra 28,5 til 30,1.

 

Kontanthjælp

Totale antal sager er steget fra 428 til 441, hvilket svarer til en stigning på 3,0 %. I perioden fra januar til august er det
totale antal sager faldet med 19,2 %.

Antallet af 18-25 årige kontanthjælpsmodtagere ligger nu på 71 mod 70 ved seneste opgørelse. En stigning på 1,4 %.

Gruppen over 25 år er steget fra 358 til 370 sager. En stigning på 3,4 %.

 



Fleksjob og ledighedsydelse

Antallet af personer i fleksjob er 189 mod 188 personer ved seneste opgørelse.

 

Data trækkes fra og med juni i et andet fagsystem end hidtil. Tidligere har datakilden været udbetalingssystemet, men da
en afsluttet sag om fleksjob figurerer i systemet indtil den berørte virksomhed hjemtager sit tilskud til lønudgiften, kan der
være en vis forskydning i registreringen.

Derfor hentes data nu i det fagsystem som bruges til registrering og indberetning, hvori oplysningerne efter en nylig
sagsgennemgang er helt opdaterede.

 

Modtagere af ledighedsydelse ligger nu på 42 mod 39 personer ved seneste opgørelse – en stigning på 7,7 %

 

Førtidspension

Det samlede antal modtagere af førtidspension var i 2006 1.077 personer. Tallene opdateres kun 1 gang årligt. I 2006 blev
der samlet tilkendt 70 nye førtidspensioner. For 2007 er det estimerede antal nytilkendelser 60.

 

Beslutning om tilkendelse af førtidspension træffes af pensionsnævnet. Det følger af nævnets forretningsorden, at der til
Social- og Sundhedsudvalget mindst en gang årligt gives en statistik over de behandlede sager. Beskæftigelses- og
Integrationsudvalget forelægges denne statistik efterfølgende.

 

Forsikrede ledige

Opgjort med udgangspunkt i junitallene har det gennemsnitlige antal forsikrede ledige i 2007 været 424 holdt op i mod
447 ledige som gennemsnit for 2006.

 

Siden januar, hvor tallet var 461, er der med de aktuelle 385 forsikrede ledige tale om et fald på 16,5 %, som er relativt
ligeligt fordelt på alle fagforbund.

 

Der foreligger ikke nyere oplysninger.

 

Lovgrundlag

Ingen bemærkninger.

 

Økonomiske konsekvenser

Ingen bemærkninger.

 

Personalemæssige konsekvenser

Ingen bemærkninger.

 



Miljømæssige konsekvenser

Ingen bemærkninger.

 

Sociale- og sundhedsmæssige konsekvenser

Ingen bemærkninger.

 

Borgerinddragelse og høring

Ingen bemærkninger.

 

Kommunikation

Ingen bemærkninger.

 

Det videre forløb

Ingen bemærkninger.

 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

 

- Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tager aktivitetstallene til efterretning.

 

 

 

 

 

 

 

Bilag

Aktivitetstalsrapport august.xls 190-2007-301982

 

Bilag

Aktivitetstalsrapport august.xls

kmdedhvis:190-2007-301982


Punkt 60: Beslutning

P:\Windows\System\polweb\beslutning4.htm

Beslutning truffet af 2007 Beskæftigelses- og Integrationsudvalget, den 6. september 2007:

Ikke til stede: Susanne Mortensen (C)

 

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tog aktivitetstallene til efterretning.



Punkt 61: Månedlig budgetopfølgning ultimo juli

Månedlig budgetopfølgning ultimo juli

61.         Månedlig budgetopfølgning ultimo juli
 

Sagsnr.: 190-2007-79963 Åbent punkt

Dokumentnr.: 190-2007-298914   

 

Sagsfremstilling

Forvaltningen forelægger den månedlige budgetopfølgning ultimo juli til orientering. Ideelt set bør forbrugsprocenten
ligge på 58 procent ved udgangen af juli. Ofte er der imidlertid betalingsforskydninger, som medfører, at
forbrugsprocenten er større eller mindre. Forbrugsprocenten bør derfor kun betragtes som vejledende.

 

Beskæftigelses- og Integrationsudvalgets bevillingsområde omfatter:

 

Undervisning og kultur

                - Ungdomsuddannelser

                - Folkeskole og fritidsaktiviteter m.v.

Social opgaver og beskæftigelse m.v.

                - Tilbud til udlændinge

                - Kontante ydelser

                - Revalidering

                - Arbejdsmarkedsforanstaltninger

Statsrefusioner på sociale opgaver og beskæftigelse m.v.

 

Driftsbudgettet

Udvalgets samlede udgiftsramme er på 203,4 mio. kr. og forbrugsprocenten ultimo juli er på ca. 47,8 pct. eller hvad der
svarer til et mindreforbrug på knap 21 mio. kr. hvoraf de 20 mio. kr. hentes på hovedkonto 5. I denne sammenhæng er det
naturligvis værd at bemærke, at mindreforbruget vil medføre et ”tab” af refusion.

 

Den samlede indtægtsramme udgør 99,1 mio. kr., hvoraf 92,2 mio. kr. er forventede indtægter fra statsrefusioner. De
øvrige indtægter kommer primært fra tilskud for udlændinge, betaling fra andre myndigheder samt tilbagebetaling af
kontante ydelser. Der er realiseret ca. 48,3 pct. af de samlede budgetterede indtægter.

 



Forbrugsprocenten for både udgifts- og indtægtsrammen ligger i begge tilfælde lavere end det forventede forudsat et
jævnt forbrug over året, hvilket bl.a. skyldes et fald i antallet af ydelsesmodtagere i årets første halvdel,
betalingsforskydninger, manglende bogføring af statsrefusioner på integrationsområdet og kontering andetsteds affødt af
konstaterede mangler i kontoplanen.

 

Hovedkonto 3 – Undervisning og kultur

Driftsbudgettet på denne konto vedrører primært Ungdomsuddannelser herunder produktionsskoler,
erhvervsgrunduddannelser samt daghøjskoler under Folkeoplysning og fritidsaktiviteter m.v.

 

Der er afsat et udgiftsbudget på i alt 2,9 mio. kr. og et indtægtsbudget på 0,3 mio. kr. Ultimo juli har der været afholdt
31,9 pct. af udgifterne, mens der ikke er realiseret indtægter. Dette skyldes bl.a., at bidraget til staten for elever på
produktionsskoler er lavere end forventet og at udgifter til køb af aktiviteter på Furesøens Uddannelsescenter jf. møde i
BIU den 16. august afholdes under hovedkonto 5.98 Arbejdsmarkedsforanstaltninger.

 

Hovedkonto 5 – Sociale opgaver og beskæftigelse m.v.

Driftsbudgettet på denne konto vedrører Tilbud til udlændinge, Kontante ydelser (herunder bl.a. sygedagpenge og
kontanthjælp), Revalidering samt Arbejdsmarkedsforanstaltninger.

 

Der er afsat et udgiftsbudget på i alt 200,6 mio. kr. og et indtægtsbudget på 98,8 mio. kr. inkl. refusioner. Der har pr. 31.
juli været en forbrugsprocent på 48,0 pct. på udgiftsbudgettet, mens der er realiseret ca. 48,5 pct. af de budgetterede
indtægter.

 

46 Tilbud til udlændinge

På Tilbud til udlændinge er der en forbrugsprocent på i alt 49,5 mens der er realiseret 58,6 pct. af indtægtsbudgettet.

 

57 Kontante ydelser

På Kontante ydelser er der en forbrugsprocent på 52,4 og der er realiseret 51,4 pct. af de budgetterede indtægter. På
udgiftssiden svarer det til et mindreforbrug på ca. 7,3 mio. kr.

 

Mindreforbruget skyldes færre modtagere af kontanthjælp – specielt færre aktiverede kontanthjælpsmodtagere end
budgetteret. Mindreforbruget medfører lavere refusion.

 

58 Revalidering

På revalidering er der med et aktuelt forbrug på 19,5 mio. kr. ud af et budget på 48,5 mio. kr. realiseret en forbrugsprocent
på 40,3. På indtægtssiden er realiseret 51,0  pct. af en budgetteret indtægt på 27,6 mio. kr.

 

Det aktuelle antal revalidender og udbetalingen af løntilskud til virksomheder, der har personer ansat i fleksjob er mindre
end forventet. Løntilskuddene forventes udbetalt ved udgangen af året.

 



68 Arbejdsmarkedsforanstaltninger

Det samlede forbrug ligger på 32,2 pct. mod forventet 58 pct. De realiserede indtægter udgør 21,5 pct.

 

Mindreforbruget skyldes, at der i budgettet er afsat 7,7 mio. kr. til løn til ledige ansat i kommunen. Dette modsvares af et
budgetteret tilskud på 6,3 mio. kr.

 

Samtidig er forbrugsprocenten på Beskæftigelsesordninger 78,6 pct. ud af et budget på 5,4 mio. kr., hvilket skyldes
aflønning af fleksjobbere på Projektets lønkonti samt større enhedsomkostninger til køb af uddannelse i forbindelse med
aktivering end budgetteret. Der pågår et større udredningsarbejde omkring budgetmæssig behandling af fleksjobbere i
kommunen.

 

Udgifter til køb af uddannelse må forventes at stige yderligere, når samtlige udgifter, som på grund af mangler i
kontoplanen bevidst er blevet konteret andetsteds, er bragt på plads.

 

 

Det videre forløb

Sagen videresendes ikke.

 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

 

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tager budgetopfølgningen til efterretning

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bilag

Økonomirapport ultimo juli 190-2007-298902

kmdedhvis:190-2007-298902


 

Bilag

Økonomirapport ultimo juli



Punkt 61: Beslutning
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Beslutning truffet af 2007 Beskæftigelses- og Integrationsudvalget, den 6. september 2007:

Ikke til stede: Susanne Mortensen (C)

 

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tog budgetopfølgningingen til efterretning.



Punkt 62: Kontanthjælpsloft og 300-timers reglen

Kontanthjælpsloft og 300-timers reglen

62.         Kontanthjælpsloft og 300-timers reglen
 

Sagsnr.: 190-2007-5635 Åbent punkt

Dokumentnr.: 190-2007-301711   

 

Sagsfremstilling

På mødet den 12. april 2007 blev der redegjort for lovgrundlag, indhold og det aktuelle antal borgere der blev omfattet af
300-timers reglen.

 

På mødet den 16. august ønskede udvalget at få oplyst status på møderne i september og oktober.

 

Den 12. april var antallet af ægtepar med bortfaldsdato pr. 1. oktober.2007 (inden sagsbehandling i forhold til undtagelser)
opgjort til 53. I august var status 30 ægtepar.

 

Den aktuelle status viser, at der nu er 15 ægtepar som har bortfaldsdato pr. 1. oktober 2007. Reduktionen i antallet af
potentielt berørte ægtepar skyldes at:

 

·        borgerne er kommet i beskæftigelse

·        der er foretaget ændringer i matchkategoriseringen (ledige matchet i kategori 5 er friholdt fra reglerne)

·        enkelte er kommet på førtidspension eller er undtaget fra bortfald og får vurderet deres arbejdsevne med henblik på
førtidspension

·        nogle borgere er sygemeldte eller på barsel

·        nogle borgere er fraflyttet kommunen

 

For den resterende del af gruppen er der indkaldt til et møde i september, hvor borgerne får information om vilkårene og
møder en jobkonsulent, jf. orienteringen på sidste udvalgsmøde.

 

Lovgrundlag

Kontanthjælpsloft, lov om aktiv socialpolitik § 25 a – c

300-timers reglen, lov om aktiv socialpolitik § 13, stk. 8 og 9.

 



 

Økonomiske konsekvenser

Ingen bemærkninger.

 

Personalemæssige konsekvenser

Ingen bemærkninger.

 

 

Miljømæssige konsekvenser

Ingen bemærkninger.

 

 

Sociale- og sundhedsmæssige konsekvenser

Ingen bemærkninger.

 

 

Borgerinddragelse og høring

Ingen bemærkninger.

 

 

Kommunikation

Ingen bemærkninger.

 

 

Det videre forløb

Ingen bemærkninger.

 

 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

 

- Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tager orienteringen til efterretning

 



Punkt 62: Beslutning

P:\Windows\System\polweb\beslutning6.htm

Beslutning truffet af 2007 Beskæftigelses- og Integrationsudvalget, den 6. september 2007:

Ikke til stede: Susanne Mortensen (C)

 

Som aftalt i forrige møde gives en status på mødet i oktober.  Forvaltningen orienterer udvalget næste gang i januar 2008.
 Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tog orienteringen til efterretning.



Punkt 63: Beskæftigelsesplan 2008

Beskæftigelsesplan 2008

63.         Beskæftigelsesplan 2008
 

Sagsnr.: 190-2007-70047 Åbent punkt

Dokumentnr.: 190-2007-301988   

 

Sagsfremstilling

I det nye beskæftigelsessystem, der trådte i kraft 1. januar 2007, skal de ansvarlige for beskæf tigel sesindsatsen i
Jobcentret hvert år udarbejde en beskæftigelsesplan, dels for den samlede indsats i Jobcentret, dels for henholdsvis den
kommunale og statslige del af indsatsen.

 

De ansvarlige for beskæftigelsesindsatsen skal senest den 15. oktober godkende beskæftigelsesplanen med LBR’s
bemærkninger. Herefter skal beskæftigelsesplanen senest den 31. oktober fremsendes til Det Regionale Beskæftigelsesråd
med LBR’s bemærkninger.

 

Planen har været drøftet i LBR i tre møder; 27. marts, 12. juni og 21. august.

 

I møde den 7. juni 2007 behandlede Beskæftigelses- og Integrationsudvalget beskæftigelsesplanen for 2008 og
videresendte den til behandling i LBR.

 

Til den endelige behandling i LBR den 21. august havde LO fremsendt skriftlige bemærkninger til Beskæftigelsesplanen.
Disse bemærkninger er vedlagt. Ligeledes vedlægges forvaltningens kommentarer til LO’s bemærkninger.

 

Udover LO’s bemærkninger var der fra LBR bl.a. bemærkninger om:

                      - generelt at konkretisere målene i handlingsplaner og aktiviteter

                      - en ændret opdeling af nogle alderskategorier

                      - begrundelse for, hvorfor flaskehalsindsatsen vælges som den gør

                      - at indskrive allerede igangsatte projekter

 

 

Det er forvaltningens opfattelse, at beskæftigelsesplanen skal fastlægge mål for indsatsen på udvalgte områder og gøre
rede for de valgte redskaber. Den konkrete udformning af de aktiviteter, der skal sikre opfyldelsen af de enkelte mål, skal
ikke angives i planen. Ansvaret for dette ligger hos henholdsvis den statslige og den kommunale chef i jobcenteret.

 



En ændret opdeling i alderskategorier vil gøre sammenligningen på tværs med andre kommuner mere besværlig, og kan i
andre tilfælde ikke lade sig gøre.

 

Forvaltningen har justeret teksten vedrørende flaskehalsindsatsen.

 

Da planen vedrører 2008 finder forvaltningen, at indskrivning af igangsatte aktiviteter ikke hører hjemme her.

 

Forvaltningen har på grundlag af de fremkomne bemærkninger korrigeret beskæftigelsesplanen. Beskæftigelsesplan 2008
er vedlagt som bilag.

 

Forvaltningen har ved udarbejdelsen af budgettet for 2008 taget højde for de aktiviteter m.v. der er beskrevet i
beskæftigelsesplanen.

 

Lovgrundlag

Lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskæftigelsesindsats (§ 23).

 

Økonomiske konsekvenser

Ingen bemærkninger.

 

Personalemæssige konsekvenser

Ingen bemærkninger.

 

 

Miljømæssige konsekvenser

Ingen bemærkninger.

 

Sociale- og sundhedsmæssige konsekvenser

Ingen bemærkninger.

 

Borgerinddragelse og høring

Ingen bemærkninger.

 

Kommunikation

Ingen bemærkninger.



 

Det videre forløb

Beskæftigelsesplanen videresendes til godkendelse i Økonomiudvalget hvorefter den fremsendes til

RBR. Det anbefales endvidere, at planen sendes til orientering for Byrådet.

 

Indstilling

Forvaltningen indstiller,

 

-         at Beskæftigelses- og Integrationsudvalget godkender Beskæftigelsesplan 2008

 

 

 

 

 

 

Bilag

Beskæftigelsesplan 2008 Furesø Kommune, Version ultimo august
2007

190-2007-
302428

Gennemgang af LO's kommentarer til Beskæftigelsesplan 2008 190-2007-
302429

LO's bemærkninger til Beskæftigelsesplan 2008.doc 190-2007-
301990

 

Bilag

Beskæftigelsesplan 2008 Furesø Kommune, Version ultimo august 2007

Gennemgang af LO's kommentarer til Beskæftigelsesplan 2008

LO's bemærkninger til Beskæftigelsesplan 2008.doc

kmdedhvis:190-2007-302428
kmdedhvis:190-2007-302428
kmdedhvis:190-2007-302429
kmdedhvis:190-2007-302429
kmdedhvis:190-2007-301990
kmdedhvis:190-2007-301990


Punkt 63: Beslutning
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Beslutning truffet af 2007 Beskæftigelses- og Integrationsudvalget, den 6. september 2007:

Ikke til stede: Susanne Mortensen (C)

 

Forud for mødet blev udsendt et rettelsesblad til enkelte passager i beskæftigelsesplanen. Disse bemærkninger tilføjes
sammen med kommentarer fra Beskæftigelses- og Integrationsudvalget fremsat i mødet.  Som led i forvaltningens egen
opfølgning fremlægges kvartalsvis en status på målopfyldelsen samt planlagte og iværksatte projekter/aktiviteter.
 Beskæftigelses- og Integrationsudvalget godkendte beskæftigelsesplanen, som sendes til videre behandling i
Økonomiudvalget.
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64.         Redegørelse om tidligere amtskommunale revalideringstilbud for år
2007
 

Sagsnr.: 190-2007-80825 Åbent punkt

Dokumentnr.: 190-2007-301566   

 

Sagsfremstilling

På baggrund af bekendtgørelse nr. 59 af den 2. februar 2006 skal kommunerne i årene 2006 til og med 2009 sende en
redegørelse til beskæftigelsesregionen om kommunens behov og forventede brug af de revalideringstilbud, som
amtskommunerne indtil 1. januar 2007 selv har drevet eller har haft aftale med selvejende institutioner om.

 

Redegørelsen skal indeholde de oplysninger, som er nødvendige for at skabe overblik over udviklingen på området for
specialiseret revalidering til brug for beskæftigelsesregionernes overvågning af området.

 

Det følger af bekendtgørelsens § 3, at revalideringsredegørelsen senest den 1. juli 2007 sendes til udtalelse i LBR.
Redegørelsen blev via mail sendt til høring hos LBR den 29. juni og blev efter behandling på mødet i LBR den 21. august
2007 videresendt til godkendelse i Beskæftigelses- og Integrationsudvalget uden bemærkninger.

 

Lovgrundlag

Lov nr. 522 af 24. juni 2005 om ansvar for og styring af den aktive beskæftigelsesindsats.

 

Bekendtgørelse nr. 59 af 2. februar 2006 om bekendtgørelse af årlig redegørelse til beskæftigelsesregionerne om de
revalideringstilbud, som amtskommunerne har drevet indtil 1. januar 2007.

 

Økonomiske konsekvenser

Ingen bemærkninger

 

Personalemæssige konsekvenser

Ingen bemærkninger

 

Miljømæssige konsekvenser



Ingen bemærkninger

 

Sociale- og sundhedsmæssige konsekvenser

Ingen bemærkninger

 

Borgerinddragelse og høring

Ingen bemærkninger

 

 

Kommunikation

Ingen bemærkninger

 

 

Det videre forløb

Sagen videresendes ikke.

 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

 

- Beskæftigelses- og Integrationsudvalget godkender revalideringsredegørelsen.

 

 

 

 

 

Bilag

Redegørelse om revalideringstilbud - 2007.doc 190-2007-276438

Skema - Redegørelse 2007 - Revalideringstilbud.doc 190-2007-276439

 

Bilag

Redegørelse om revalideringstilbud - 2007.doc

Skema - Redegørelse 2007 - Revalideringstilbud.doc

kmdedhvis:190-2007-276438
kmdedhvis:190-2007-276439
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Beslutning truffet af 2007 Beskæftigelses- og Integrationsudvalget, den 6. september 2007:

Ikke til stede: Susanne Mortensen (C)

 

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget godkendte revalideringsredegørelsen.
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65.         Projektansøgning - yderligere indsats på sygedagpengeområdet
 

Sagsnr.: 190-2007-70654 Åbent punkt

Dokumentnr.: 190-2007-304378   

 

Sagsfremstilling

Ved indgåelse af budgetforliget i oktober 2006 blev der til beskæftigelseseområdet afsat et rammeboløb på 1 mio. kr. til
udvikling af området. Beløbet frigives af Økonomiudvalget efter forudgående ananlyse af belastning, indsatsmuligheder
og refusionsmæssige forhold.

 

På den baggrund fremsættes en projektansøgning vedr. en yderligere indsats på sygedagpengeområdet.
Projektansøgningen lægger således i forlængelse af ansøgningen og bevillingen fra foråret, der blev behandlet på møderne
i Beskæftigelses- og Integrationsudvalget den 10. maj og i Økonomiudvalget den 23. maj.

 

Baggrund

På beskæftigelsesområdet oplever man i disse år en historisk lav ledighed. Denne positive udvikling forekommer dog ikke
på sygedagpengeområdet, hvor den generelle landsdækkende tendens i flg. Beskæftigelsesministeriet er, at antallet af
borgere på sygedagpenge er stigende. De seneste aktivitetstal som behandles som selvstændigt punkt på den ordinære
dagsorden peger på at dette billede, også er kendetegnende for udviklingen i Furesø Kommune.

 

Således viser tallene fra august måned, at den samlede sagsmængde fra januar til august er vokset med 6 % - fra 371 sager
i januar til 395 sager i den aktuelle opgørelse. I samme periode er antallet af sager mellem 27 og 52 uger steget fra 71 til
113, eller hvad der svarer til knap 60 %, og for sager over 52 uger er stigningen på knap 30 % (fra 48 til 62 sager).

 

Det er væsentligt med fokus på udviklingen i disse grupper, idet udgiften til sager over 52 uger alene er Furesø
Kommunes.

 

Den generelle forklaring på stigningen er blandt andet, at flere er kommet i beskæftigelse, hvilket medfører, at flere får
mulighed for at få sygedagpenge.

 

En anden forklaring er, at flere af de såkaldte svagere ledige er kommet i beskæftigelse, og at den gruppe har tendens til et
lidt højre sygefravær end andre.

 

Det er dog forvaltningens opfattelse at det med en fortsat aktiv indsats vil være muligt tildels at stoppe denne negative
udvikling og nedbringe sagsmængden til et niveau, hvor det er muligt at foretage en tidlig indsats, der nytter noget.



 

Medarbejderressourcer

I august måned har det uden held været forsøgt at få en ledig stilling besat, men der indkom ikke en eneste ansøger til
stillingen. Dette er ikke et ukendt fænomen indenfor beskæftigelsesområdet, og forvaltningen ønsker derfor at søge
alternative løsninger for at holde sagsmængden i ave og ikke lægge yderligere pres på de tilbageværende medarbejdere.

 

Positive erfaring med samarbejde med privat udbyder

I sygedagpengeteamet er etableret et godt samarbejde med en privat udbyder i forlængelse af ansøgningen og bevillingen
fra maj måned. Helt konkret har det betydet, at den første gruppe af indkaldte sygemeldte borgere er reduceret fra 20 til 12
personer. 

 

Derfor ønsker forvaltningen at udvide samarbejdet med den private udbyder, således at sagsarbejdet udføres ude af huset
og dermed aflaster medarbejderne i jobcenteret.

 

Målgruppen for denne nye indsats er borgere med diagnoserne stress, depression eller diffuse smerter.

 

Interne initiativer

Der arbejdes fortsat på at optimere samarbejdet mellem ydelse og jobcenter, så sagsgange minimeres og en aktiv indsats
sættes i værk så tidligt som muligt. Man kan kalde det ”de første hænder, som rører sagen, løser så meget som muligt”.

 

Fra starten af august hvor jobcentrets lægekonsulent tiltrådte har denne også fungeret som samarbejdspartner, der konkret
er blevet inddraget i løsninger omkring indsatsen i de enkelte sager.

 

Der er med andre ord iværksat forskellige interne tiltag, der på længere sigt kan forbedre forvaltningens indsats.

 

Lovgrundlag

Ingen bemærkninger.

 

Økonomiske konsekvenser

Til gennemførelse af projektet ansøges om en ramme på op til kr. 250.000 fra det afsatte rammebeløb.

 

Personalemæssige konsekvenser

Ingen bemærkninger.

 

Miljømæssige konsekvenser

Ingen bemærkninger.



 

Sociale- og sundhedsmæssige konsekvenser

Ingen bemærkninger.

 

Borgerinddragelse og høring

Ingen bemærkninger.

 

Kommunikation

Ingen bemærkninger.

 

Det videre forløb

Sagen sendes videre til Økonomiudvalget, der har den endelige beslutningskompetence.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

 

- Beskæftigelses- og Integrationsudvalget godkender projektforslaget og sender ansøgningen videre til behandling i
Økonomiudvalget

 

 

 

Beslutning truffet af Økonomiudvalget 2007, den 19. september 2007:

Ikke til stede: Helene Lund (F)

 

Godkendt.



Punkt 65: Beslutning
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Beslutning truffet af 2007 Beskæftigelses- og Integrationsudvalget, den 6. september 2007:

Ikke til stede: Susanne Mortensen (C)

 

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget godkendte projektforslaget og sender ansøgningen videre til behandling i
Økonomiudvalget.
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