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Punkt 56: Meddelelser

Meddelelser

56. Meddelelser

Sagsnr.: 190-2009-52330 Abent punkt

Dokumentnr.: 190-2010-83214

Sagsfremstilling

Meddelelser.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Beskaftigelses- og Integrationsudvalget tager orienteringen til efterretning.



Punkt 56: Beslutning

P:\SystemITMappe\Polweb\beslutning1.htm

Beslutning truffet af Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget 2010, den 15. juni 2010:

IkKe til stede: Sabine Dedlow (A)

Taget til efterretning.



Punkt 57: Budgetreduktioner 2010 - BIU

Budgetreduktioner 2010 - BIU

57.A A A A AA A A Budgetreduktioner 2010 - BIU

A

A

Sagsnr.: 190-2010-16659  A...bent punkt
Dokumentnr.:  190-2010-82040 A A

A

Sagsfremstilling

Udvalget skal godkende de forelagte besparelsesforslag og anbefale disse til A“konomiudvalget og ByrA¥det.

A

A

ByrA¥det besluttede i mA det d. 26. maj 2010, at der skal findes besparelser i indevArende budgetA¥r pA¥ minimum 30
mio. kr. inden for udvalgenes rammer.

A

A

Kommunens administration har i samarbejde med borgmester og udvalgsformA'nd gennemgA¥et alle kommunens
budgetter 4€“ bA¥de drift og anlA gsbudgettet samt finansieringsbudgettet. Det er lykkedes at finde budgetreduktioner
pA¥ samlet 67,4 mio. kr. i dette A¥rs budget uden mArkbare Ajndringer pA¥ serviceniveauet.

N

A

PA¥ BeskAlftigelses- og Integrationsudvalgets omrA¥de foreslA¥s det, at driftsbudgettet reduceres med i alt 3,7 mio. kr. i
2010.

A

A

Se oversigt over de enkelte forslag og baggrundsnotat for besparelsesforslagene i de vedlagte bilag.

A

A

A

A
Lovgrundlag

FuresA , Kommunes Principper for A konomistyring

A

A

N

A
A~konomiske konsekvenser
Kommunens likviditet vil 1 2010 blive forbedret med 3,7 mio. kr. 1 2010.

A

A
A
Borgerinddragelse

Der er ingen borgerinddragelse



A

A

A

Det videre forlA b

Sagen videresendes til A“konomiudvalget og ByrA¥det

A

A

A

Indstilling

BeskA Iftigelses- og Integrationsudvalget anbefaler overfor A konomiudvalget,
A

o at driftsrammen reduceres med 1 alt 3,7 mio. kr. 12010

Bilag

Bilag 1. Baggrundsnotat om besparelsesforslag pA¥ 190-2010-
beskA ftigelsesomrA¥det 84779

Bilag 2. Oversigt over besparelsesforslag 190-2010-
85218

A

A
Bilag

Bilag 1. Baggrundsnotat om besparelsesforslag pa beskaftigelsesomradet

Bilag 2. Oversigt over besparelsesforslag


kmdedhvis:190-2010-84779
kmdedhvis:190-2010-84779
kmdedhvis:190-2010-85218
kmdedhvis:190-2010-85218

Punkt 57: Beslutning

P:\SystemITMappe\Polweb\beslutning2.htm

Beslutning truffet af Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget 2010, den 15. juni 2010:

IkKe til stede: Sabine Dedlow (A)

Anbefales



Punkt 58: Resultatrevision 2009

Resultatrevision 2009

S8. Resultatrevision 2009

Sagsnr.: 190-2009-52338  Abent punkt

Dokumentnr.: 190-2010-83567

Sagsfremstilling

Resultatrevision 2009 for Jobcenter Furese skal vaere godkendt af Byradet og sendes til Beskaftigelsesregion
Hovedstaden og Sjelland med bemarkninger fra LBR (Det Lokale BeskaftigelsesRad) senest den 1. juli 2010.

Resultatrevisionen er en opsummering af resultater og indsats i 2009 for jobcentret. Datagrundlaget er udarbejdet af
Arbejdsmarkedsstyrelsen og offentliggjort pd www.jobindsats.dk.

Resultatrevisionen skal sammen med Beskeftigelsesplanen understette en styringsmodel for jobcentrene, som retter fokus
mod en styring af indsatsen pa baggrund af resultater og effekter.

12009 bestér det centralt udarbejdede datagrundlag af fire tabeller:
Resultatoversigt ultimo 2009
Besparelsespotentiale

Scorecard, ministerens mal

Scorecard rettidighed

Jobcentret skal pa grundlag af tabellerne og evt. andre oplysninger i et notat redegere for indsats og resultater i 2009
blandt andet set i forhold til ministerens mal .

I datagrundlaget sammenlignes Jobcenter Furese med en rakke andre jobcentre med samme rammevilkar.
Sammenligningsgrundlaget er det samme, som anvendes i aktivitetsrapporterne fra Jobindsats.dk (Ballerup, Fredensborg,
Frederikssund, Glostrup, Greve, Herning, Hillerad, Holbak, Holstebro, Kolding, Roskilde, Sorg og Viborg).

Sammenholdt med de avrige jobcentre i klyngen klarer Jobcenter Furese sig rigtig godt. I scorecard’et om ministerens
mal placeres Jobcenter Fureseg blandt de 3 bedste i1 klyngen.

Jobcenter Furesg ndede ikke malet for sygedagpengeforleb over 26 uger i 2009. Det realiserede fald blev péd 2 % mod
forventet 7,5 %. Der er foretaget ledelsesmassige forbedringer samt a&ndringer i arbejdsopgaverne, der forventes at have


http://www.jobindsats.dk/

en effekt 12010.

Furesg Kommune ligger samlet set 10 % under den gennemsnitlige stigning i antallet af ledige unge i 2009. Dog ligger
stigningen blandt unge under 30 ar pa dagpenge 10 % hgjere end gennemsnittet og 9 % lavere end gennemsnittet for unge
kontanthjelpsmodtagere. Der vil fortsat vaere gget fokus pé uddannelsespabud samt taettere samarbejde med U&U Sjelse
12010.

I forhold til indsatsen er det lykkedes jobcentret at opna rettidighed i forhold til afholdelse af samtaler og tilbud til tiden.
Der er fortsat en mulighed for at hgjne andelen af aktiverede samt at opné bedre resultater med aktivering til tiden.

Lovgrundlag

Bekendtgerelse om ansvaret for og styringen af den aktive beskaftigelsesindsats (BEK nr. 1157 af 01/10/2007).

Det videre forleb

Resultatrevisionen bliver sendt til hering i Det Lokale Beskaftigelsesrdd den 22. juni 2010.

Senest den 1. juli 2010 skal den godkendte resultatrevision for 2009 med Det Lokale Beskeftigelsesrdds bemaerkninger
fremsendes til Det Regionale Beskeftigelsesrad og offentliggeres pa kommunens hjemmeside.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget videresender Resultatrevision 2009 for Jobcenter
Furesg med LBR's kommentarer til @konomiudvalget.

Bilag

Resultatrevision 2009 (3) 190-2010-85296

Bilag

Resultatrevision 2009 (3)


kmdedhvis:190-2010-85296

Punkt 58: Beslutning

P:\SystemITMappe\Polweb\beslutning3.htm

Beslutning truffet af Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget 2010, den 15. juni 2010:

IkKe til stede: Sabine Dedlow (A)

Godkendt med videresendelse til Byradet.



Punkt 59: Beskeftigelsesplan 2011

Beskeaftigelsesplan 2011

59. Beskeftigelsesplan 2011

Sagsnr.: 190-2009-52339  Abent punkt

Dokumentnr.: 190-2010-83270

Sagsfremstilling

Denne beskeftigelsesplan beskriver beskeaftigelsesindsatsen for 2011 i Jobcenter Furesg. Planen sammenkaeder de
beskaeftigelsespolitiske udfordringer med jobcentrets mal og strategier.

Beska&ftigelsesplanen indeholder en beskrivelse af de vigtigste beskaftigelsespolitiske udfordringer, som jobcentret ser
for det kommende ar pa baggrund af beskaftigelsesministerens udmeldte mal for 2011 og de vigtigste udfordringer, som
jobcentret star overfor. Talmaterialet, der er anvendt i Jobcenter Furesgs beskeftigelsesplan for 2011, er hentet fra
Jobindsats.dk.

Beskaftigelsesplan 2011 folger en fzlles fastsat standard. Denne opbygning tager afsaet i Beskeeftigelsesministerens
overordnede mél for beskaftigelsesindsatsen sat overfor de overordnede mal udstukket fra Beskeaftigelsesregion
Hovedstaden og Sjelland. Efterfolgende uddybes de enkelte ministermal i forhold til de beskaeftigelsespolitiske
udfordringer i Furesg Kommune.

De centralt fastsatte mal omfatter folgende omrader:

Arbejdskraftsreserven

Personer pé permanent forsergelsesordninger

Unge under 30 é&r

Ikke-vestlige indvandrere og efterkommere pa offentlig forsegelse

Derudover har kommunen udpeget tre gvrige lokale mél, der omfatter folgende omrader:

¢ Sygedagpengeforlgb over 26 uger
¢ Andelen af aktive ledige
e Rettighed

Der vil blive fastsat mal for de tre lokale mal 1 efteraret 2010.

Budgettallene i beskaftigelsesplanen vil blive indarbejdet snarest muligt.

Lovgrundlag



Bekendtgerelse om ansvaret for og styringen af den aktive beskaftigelsesindsats.

Okonomiske konsekvenser

Forvaltningen tager ved udarbejdelsen af budget 2011 hgjde for de aktiviteter og mal, der er beskrevet i
beskaeftigelsesplanen.

Borgerinddragelse

Ingen bemerkninger.

Det videre forleb
Behandlingen af beskeftigelsesplan 2011 er tilrettelagt séledes:
- LBR (Det Lokale BeskaftigelsesRad) kommenterer Beskaftigelsesplan 2011 p4 mede den 22. juni.

- Den 16. september sender Beskeftigelses- og Integrationsudvalget "Beskeftigelsesplan 2011 med bemerkninger
fra LBR videre til @konomiudvalget.

- Den 23. september sender @konomiudvalget “Beskaftigelsesplan 2011 med bemerkninger fra LBR videre til
Byradet”.

- Den 29. september godkender Byradet "Beskeeftigelsesplan 2011”.

- Den 31. oktober skal den godkendte "Beskaftigelsesplan 2011 med bemaerkninger fra LBR sendes til
Beskaftigelsesregion Hovedstaden og Sjelland.

- Den 31. december skal "Beskaftigelsesplan 2011 med budgettal vere tilgengelig pd kommunens hjemmeside.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget godkender Beskzeftigelsesplan 2011 for Jobcenter
Furesg og videresender til kommentering i LBR.

Bilag

Beskaftigelseplan - Jobcenter Furese 190-2010-83306

Bilag

Beskeftigelseplan - Jobcenter Fureso


kmdedhvis:190-2010-83306

Punkt 59: Beslutning

P:\SystemITMappe\Polweb\beslutning4.htm

Beslutning truffet af Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget 2010, den 15. juni 2010:

IkKe til stede: Sabine Dedlow (A)

Godkendt.
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