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Punkt 1: Indkaldelse af stedfortræder

26/15
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Indkaldelse af stedfortræder
Sagsnr. i ESDH: 26/15
Beslutningskompetence: Handicap, Social, Psykiatri og Beskæftigelse

Beslutningstema
Tine Hessner (Radikale Venstre) har meldt afbud på grund af lovligt forfald. Handicap, Social, 
Psykiatri og Beskæftigelse skal godkende, at forfaldet berettiger til indkaldelse af stedfortræder, 
samt godkende at stedfortræderen er den rette.

Sagsfremstilling
Tine Hessner (Radikale Venstre) har oplyst, at hun er forhindret i at deltage i Handicap, Social, 
Psykiatri og Beskæftigelses mødet den 02. marts 2026. 

Forvaltningen vurderer, at forfaldsgrunden er lovlig, og at betingelserne for stedfortræderens 
indtræden er til stede. 

Valggruppe 2 har peget på Nils Toft (Radikale Venstre) som stedfortræder, og som derfor er 
indkaldt.

Lovgrundlag
Lov om kommunernes styrelse § 15. 
Styrelsesvedtægt for Furesø Byråd § 22. 
Retningslinjer for indkaldelse af stedfortræder til byråd/udvalg. 
Lov om kommunale og regionale valg.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Handicap, Social, Psykiatri og Beskæftigelse godkender, at; 

1. Tine Hessners (Radikale Venstre) forfald berettiger til indkaldelse af stedfortræder. 
2. Nils Toft (Radikale Venstre) indtræder som rette stedfortræder. 

Beslutning i Handicap, Social, Psykiatri og Beskæftigelse den 02-03-2026
1. Godkendt
2. Godkendt

Bilag:



Punkt 2: Godkendelse af dagsorden
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Godkendelse af dagsorden
Sagsnr. i ESDH: 26/15
Beslutningskompetence: Handicap, Social, Psykiatri og Beskæftigelse

Beslutningstema
Handicap, Social, Psykiatri og Beskæftigelse skal godkende dagsorden for mødet.

Lovgrundlag
I henhold til Styrelsesloven skal udvalget inden mødet start godkende dagsordenen.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Handicap, Social, Psykiatri og Beskæftigelse;

- godkender dagsordenen for mødet. 

Beslutning i Handicap, Social, Psykiatri og Beskæftigelse den 02-03-2026
Godkendt.

Bilag:



Punkt 3: Beslutning: Delegation af kompetence til forvaltningen på
almenboligområdet

25/12559

Bilag

Bilag 1 - Forslag til Delegationsplan 2026-2029 for HSPB

Bilag 2 - Styrelsesvedtægter for Furesø Kommune
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Beslutning: Delegation af kompetence til forvaltningen på almenboligområdet
Sagsnr. i ESDH: 25/12559
Beslutningskompetence: Handicap, Social, Psykiatri og Beskæftigelse

Beslutningstema
Handicap, Social, Psykiatri og Beskæftigelse skal tage stilling til et forslag til delegering af 
kompetence fra udvalget til forvaltningen 2026-2029 inden for almenboligområdet mm. 

Sagsfremstilling
Forvaltningen har udarbejdet en oversigt over beslutningskompetencer på almenboligområdet 
mm., herunder hvor beslutningskompetencen foreslås delegeret til forvaltningen jf. bilag 1.  
 
Handicap, Social og Psykiatri og Beskæftigelses beføjelser i forhold til Økonomiudvalget og 
byrådet fremgår af § 18 i Styrelsesvedtægten for Furesø Kommune. Styrelsesvedtægten blev 
vedtaget af Furesø Byråd den 4. december 2025 jf. bilag 2. 
  
Der er generelt kommunal praksis for, at politiske udvalg delegerer nogle af sine beføjelser til at 
træffe afgørelser til forvaltningen. Det følger af kommunestyrelsesretlig praksis, at afgørelser 
træffes af forvaltningen også uden, at dette er formelt delegeret.  
  
I Furesø Kommune er der tradition for en formel delegation på almenboligområdet mm. Dette 
forslag til delegering svarer til det, der har været gældende i den foregående valgperiode.   
 
Forvaltningens forslag til delegation vil understøtte en saglig og ensartet sagsbehandling, som er 
afvejet i forhold til det nødvendige resurseforbrug, der ligger til grund for forvaltningens daglige 
opgaveløsning. Delegationsreglerne er udarbejdet ud fra et hensyn til en enkel og ensartet, hurtig og 
smidig sagsbehandling.  
 
Delegeringsreglerne er formuleret således, at de angiver, hvilke sager der skal forelægges udvalget. 
I alle andre sager inden for områderne er beføjelsen til at træffe afgørelse i princippet overdraget til 
forvaltningen. Som eksempel herpå kan nævnes, at sager angående et boligselskabs omlægning af 
lån skal godkendes af kommunalbestyrelsen. Disse sager skal behandles hurtigt af hensyn til 
renterisikoen. Dette svarer til de hidtidige delegeringsregler på området gennem de seneste år, og 
forslaget bygger på erfaringerne med disse, dog således at forslaget til delegeringsregler er mere 
detaljeret end de foregående år. 
  
Forslaget til beslutningskompetencer er afstemt med den nye styrelsesvedtægt jf. bilag 2. 

Økonomiske konsekvenser
Ingen bemærkninger. 

Sammenhæng med 2030-mål og succeskriterier
Ingen bemærkninger

Borgerinddragelse
Ingen bemærkninger
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Lovgrundlag
Udvalgets beføjelser i forhold til Økonomi- og Erhvervsudvalget og byrådet fremgår af § 18 i 
Styrelsesvedtægten for Furesø Kommune, der blev vedtaget af Furesø Byråd den 4. december 
2025. 

Det videre forløb
Ingen bemærkninger. 

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Handicap, Social, Psykiatri og Beskæftigelse; 

- godkender forslag til delegering af beslutningskompetencen fra udvalget til forvaltningen i
perioden 2026-2029.

Beslutning i Handicap, Social, Psykiatri og Beskæftigelse den 02-03-2026
Godkendt

Bilag:
1 - 3737167 Åben Bilag 1 - Forslag til Delegationsplan 2026-2029 for HSPB (17277/26) (H)
2 - 3737168 Åben Bilag 2 - Styrelsesvedtægter for Furesø Kommune (17278/26) (H)



Punkt 4: Beslutning: (HSPB) Valg af nyt integrationsråd 2026-2029

26/780

Bilag

Forslag til ny forretningsorden for Furesø Integrationsråd 2026

Forslag til Forretningsorden for Furesø Integrationsråd pr. 03-03-26
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Beslutning: (HSPB) Valg af nyt integrationsråd 2026-2029
Sagsnr. i ESDH: 26/780
Beslutningskompetence: Byrådet

Beslutningstema
Handicap, Social, Psykiatri og Beskæftigelse skal beslutte, om udvalget overfor Økonomi- og 
Erhvervsudvalget og byrådet anbefaler, at: 

1. integrationsrådets forretningsorden ændres 
2. otte medlemmer og én stedfortræder udpeges.

Sagsfremstilling
Ifølge Integrationslovens § 42 kan kommunen oprette et integrationsråd. Integrationsrådet har til 
formål at rådgive Byrådet om forhold relevante for den lokale integrationsindsats og fungere som 
talerør for etniske minoriteter.  
 
Der skal vælges et nyt integrationsråd for perioden 2026-2029. Der er 11 pladser i integrationsrådet, 
tre til byrådsmedlemmer og otte til medlemmer, der udpeges af byrådet blandt interesserede borgere 
og foreninger. Byrådet har på deres konstituerende møde udpeget tre medlemmer til 
integrationsrådet.  
 
I efteråret 2025 søgte forvaltningen medlemmer til rådet. Der er i alt 
kommet ni ansøgninger. Forvaltningen forlængede fristen, og kommunikerede på ny om 
muligheden for stille op til integrationsrådet, men der kom ikke flere ansøgninger. 
 
Ændring af forretningsorden 
I integrationsrådet forretningsorden fremgår det, at: ”For hvert medlem af integrationsrådet udpeger 
den gruppe inden for Byrådet, der har udpeget det pågældende medlem, en personlig stedfortræder. 
Den personlige stedfortræder deltager i integrationsrådets møder i medlemmets sted i ethvert 
tilfælde' af medlemmets fravær. Stedfortræderen kan herudover deltage i Integrationsrådets møder, 
som observatør uden stemmeret.” 
Da der er kommet ni ansøgninger om at blive medlem af rådet, er det ikke muligt at udpege en 
personlig stedfortræder for hvert medlem af integrationsrådet. Forvaltningen foreslår derfor, at 
integrationsrådets forretningsorden ændres til: ”Byrådet kan udpege én eller flere stedfortrædere til 
integrationsrådet. En stedfortræder er ikke knyttet til et bestemt medlem, men kan deltage i 
integrationsrådets møder i stedet for et fraværende medlem. Stedfortræderen deltager med samme 
rettigheder som det fraværende medlem under mødet. Herudover kan stedfortræderen deltage i 
integrationsrådets møder som observatør uden stemmeret, når vedkommende ikke erstatter et 
medlem”. 
Forslaget til ny forretningsorden er vedlagt som bilag. 
 
Valg af medlemmer  
I udvælgelsen af medlemmer og stedfortrædere bliver der lagt vægt på, at Integrationsrådet er bredt 
sammensat i forhold til etnicitet, alder, erfaringer og beskæftigelse samt afspejler de lokale forhold 
bedst muligt.  
I udvælgelsen lægges der desuden vægt på, at kandidaten:  

 har lyst til at præge og forbedre integrationsindsatsen i Furesø Kommune 
 har tilstrækkelige danskkundskaber til at kunne deltage i møder, som foregår på dansk 
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 har indsigt i de vilkår, som gruppen af flygtninge, indvandrere og efterkommere har i 
kommunen gennem netværk og kontakter.  

 
Udvalget skal vælge otte medlemmer og en suppleant at anbefale overfor Økonomiudvalget og 
Byrådet. De enkelte kandidaters ansøgninger fremgår af opstillingslisten, der er vedlagt som bilag. 

Økonomiske konsekvenser
Ingen bemærkninger. 

Sammenhæng med 2030-mål og succeskriterier
Oprettelsen af et integrationsråd understøtter mål 2 om mindre ulighed og mål 5 om endnu bedre 
samarbejde med foreninger og civilsamfund. 

Borgerinddragelse
Ingen bemærkninger. 

Lovgrundlag
Integrationsloven § 42. 

Det videre forløb
Sagen skal behandles i Økonomiudvalget og Byrådet, hvorefter forvaltningen indkalder til det 
konstituerende møde i Integrationsrådet.  

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Handicap, Social, Psykiatri og Beskæftigelse overfor Økonomi- og 
Erhvervsudvalget anbefaler, at: 

1. godkende ændringen af Integrationsrådets forretningsorden. 
2. vælge otte medlemmer af integrationsrådet samt én stedfortræder.  

Beslutning i Handicap, Social, Psykiatri og Beskæftigelse den 02-03-2026
1. Anbefalet, med de sproglige rettelser, som blev nævnt på mødet. 
2. Anbefaler at kandidat nr. 1, 2, 4, 5, 6, 7, 8, 9 vælges til integrationsrådet og kandidat 3 som 

suppleant 

Bilag:
1 - 
3726741

Åben Forslag til ny forretningsorden for Furesø Integrationsråd 
2026

(11752/26) (H)

2 - 
3726748

Lukket Opstillingsliste til integrationsråd 2026 (11757/26) (H)

3 - 
3743999

Åben Forslag til Forretningsorden for Furesø Integrationsråd pr. 
03-03-26

(20883/26) (H)



Punkt 5: Beslutning: (HSPB) Samarbejdsaftale med VSK og
samarbejdskommunerne vedr. Furesøs sprogcenterundervisning

25/6144

Bilag

Samarbejdsaftale VSK til godkendelse
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Beslutning: (HSPB) Samarbejdsaftale med VSK og samarbejdskommunerne vedr. Furesøs 
sprogcenterundervisning 
Sagsnr. i ESDH: 25/6144
Beslutningskompetence: Byrådet

Beslutningstema
Godkendelse af samarbejdsaftale med VSKdansk og samarbejdskommuner om danskuddannelse i 
Furesø. 

Sagsfremstilling
Den 26. november 2025 besluttede Byrådet i Furesø Kommune at anmode om overdragelse af 
opgaven med danskuddannelserne til VSKdansk, og dermed med Brøndby Kommune som 
driftskommune, da Brøndby står i spidsen for samarbejdet. 
 
Furesø Kommune sætter som betingelse for overtagelsen, at der opretholdes et fysisk sprogcenter i 
Furesø. 
 
Inden overtagelsen vil der blive udarbejdet en ny samarbejdsaftale, der er identisk med den 
nuværende (se bilag) blot med den tilføjelse, at Furesø Kommune indgår i samarbejdet, samt at 
VSKdansk i den forbindelse tilføjes en ny lokation i Furesø Kommune. Samarbejdsaftale skal 
godkendes af de 11 nuværende samarbejdskommuner og Furesø Kommune. 
 
Hvis overtagelsen godkendes, kan driften af Furesø Sprogcenter overtages af VSKdansk fra den 1. 
april 2026 eller snarest derefter. 

Økonomiske konsekvenser
Der er ikke yderligere økonomiske konsekvenser af nærværende sag. 

Sammenhæng med 2030-mål og succeskriterier
Sagen understøtter mål 2 om mindre ulighed, og særligt målet om at færre står udenfor 
arbejdsmarkedet. Et velfungerende tilbud om danskundervisning er vigtigt for, at nyankomne 
voksne udlændinge bliver en del af det danske arbejdsmarked. Derfor er det vigtigt at have 
opmærksomhed på, at sprogundervisning er tilgængeligt for alle 

Borgerinddragelse
Da der ikke sker ændringer af personale og lokation, er der ikke foretaget inddragelse af 
brugerne. Brugerne af sprogcenteret informeres efter godkendelse af samarbejdsaftalen.

Lovgrundlag
Bekendtgørelse af lov om danskuddannelse til voksne udlændinge mfl. 

Det videre forløb
Sagen går videre til økonomiudvalget og til endelig beslutning i byrådet 

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Handicap, Social, Psykiatri og Beskæftigelse overfor Økonomi- og 
Erhvervsudvalget og byrådet anbefaler, at;

- godkende samarbejdsaftalen.
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Beslutning i Handicap, Social, Psykiatri og Beskæftigelse den 02-03-2026
Anbefalet

Bilag:
1 - 3716106 Åben Samarbejdsaftale VSK til godkendelse (6340/26) (H)



Punkt 6: Orientering: Intro til beskæftigelsesområdet i Furesø Kommune

26/780

Bilag

Orientering om lovændringer i første halvår af 2026 som følge af beskæftigelsesreform

Intro til beskæftigelsesområdet
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Orientering: Intro til beskæftigelsesområdet i Furesø Kommune
Sagsnr. i ESDH: 26/780
Beslutningskompetence: Handicap, Social, Psykiatri og Beskæftigelse

Beslutningstema
Handicap, Social, Psykiatri og Beskæftigelse får en introduktion til beskæftigelsesområdet. 

Sagsfremstilling
Forvaltningen introducerer udvalget for beskæftigelsesområdet, herunder følgende punkter: 
 

 Formålet med beskæftigelsesindsatsen 
 Økonomi – udgifter fordelt efter ydelser og indsatser 
 Målgrupper på beskæftigelsesområdet – hvad ved vi virker? 
 Beskæftigelsesreform – politiske mål  
 Hvor langt er vi i Furesø, beslutninger fra det gamle BEU, hvad skal der tages stilling til 

politisk i 2026 
 Virksomhedsservice/samarbejde med erhvervslivet 
 Status i Jobcentret 
 Kommende sager 

Økonomiske konsekvenser
Ingen bemærkninger. 

Sammenhæng med 2030-mål og succeskriterier
Ingen bemærkninger. 

Borgerinddragelse
Ingen bemærkninger. 

Lovgrundlag
Ingen bemærkninger. 

Det videre forløb
På baggrund af introduktionen kan udvalget vælge yderlige emner, som ønskes yderligere belyst 
ved kommende møder. 

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Handicap, Social, Psykiatri og Beskæftigelse;

 tager introduktionen til efterretning.

Beslutning i Handicap, Social, Psykiatri og Beskæftigelse den 02-03-2026
Taget til efterretning

Bilag:
1 - 
3715341

Åben Orientering om lovændringer i første halvår af 2026 som 
følge af beskæftigelsesreform

(5946/26) (H)
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2 - 
3736623

Åben Intro til beskæftigelsesområdet (16939/26) (H)



Punkt 7: Meddelelser

26/780

Bilag

Årshjul, HSPB, marts 2026

Invitation til temamøde om socialområdet

Forsørgelsesudgifter 2025 + budget 2026 pr. 20. februar 2026
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Meddelelser
Sagsnr. i ESDH: 26/780
Beslutningskompetence: Handicap, Social, Psykiatri og Beskæftigelse

Beslutningstema
Formanden og forvaltningen orienterer om aktuelle sager på udvalgets område.  

Sagsfremstilling
Årshjul 
For at give et overblik over udvalgets opgaver, fremlægger forvaltningen ved hvert udvalgsmøde en 
foreløbig møde- og arbejdsplan skitseret i vedlagte årshjul.  
 
Forsørgelsesudgifter  
Bilag vedlagt. 
 
Invitation. Partnerskabsdag om Ungeløftet 
Sekretariatet for Ungeløftet inviterer borgmestre og lokalpolitikere til partnerskabsdag for alle 
landets kommuner samt udvalgte virksomheder og civilsamfundsaktører i forbindelse med 
Ungeløftet.  
 
Sammen skal vi udbrede det, der virker, styrke samarbejdet, og omsætte viden til fælles handling i 
den videre udvikling af Ungeløftet. Derfor inviterer vi lokale politikere, der bakker op om 
Ungeløftet og ønsker at styrke deres viden om unges vej i uddannelse og job, til at tilmelde sig 
partnerskabsdag.  
 
Tidspunkt:  

 Den 17. april kl. 10.30-14.30, Roskilde Kongres og idrætscenter. 
 
Pris 
Det er gratis at deltage. 
 
Tilmelding 
Fristen for tilmelding er onsdag den 1. april 2026 kl. 12.00. 
 
Invitation. KL temamøde om socialområdet 
Udklip fra invitationen som er vedlagt i bilag: Som politikere med ansvar for det specialiserede 
socialområde har I stor indflydelse på rammer og vilkår for den kommunale støtte til nogle af 
de mest sårbare mennesker i jeres kommune. I har også stor betydning for, hvordan I som 
kommunalbestyrelse samtænker de kommunale politikker på tværs af forvaltningsområder.  
 
Derfor inviterer vi jer til tværkommunale temamøder i august måned, hvor I kan møde politikere fra 
andre kommuner, der ligesom I arbejder med socialområdet. På møderne vil vi introducere jer til 
socialpolitiske udfordringer og til nogle af de stadig nye velfærdsreformer, der spiller ind på børne-, 
familie- og voksenområdet. Og vi vil give mulighed for sparring med ligesindede fra 
andre kommuner om den vigtige rolle, I har taget på jer. 
 
Temamødet afholdes tre forskellige steder i landet med det samme program. Så tag jeres kollegaer 
med, og meld jer til der, hvor det passer bedst. 
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Tidspunkt:   

 Den 19. august kl. 16-19, Comwell i Roskilde.  
 
Pris  
Det koster ca. 500 kr. pr deltager.  
 
Tilmelding 
Fristen for tilmelding er søndag den 15. marts 2026. 
 
Bustur for udvalget 
Den 25. marts om eftermiddagen, hvor 6 ud af udvalgets 7 medlemmer kan deltage 

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Handicap, Social, Psykiatri og Beskæftigelse; 

- tager orienteringen til efterretning. 

Beslutning i Handicap, Social, Psykiatri og Beskæftigelse den 02-03-2026
Taget til efterretning

Bilag:
1 - 
3737144

Åben Årshjul, HSPB, marts 2026 (17263/26) (H)

2 - 
3737146

Åben Invitation til temamøde om socialområdet (17265/26) (H)

3 - 
3743980

Åben Forsørgelsesudgifter 2025 + budget 2026 pr. 20. februar 
2026

(20864/26) (H)



Punkt 8: Underskriftsark
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Underskriftsark
Sagsnr. i ESDH:
Beslutningskompetence: Handicap, Social, Psykiatri og Beskæftigelse

Godkendelse
Handicap, Social, Psykiatri og Beskæftigelse skal godkende beslutningsprotokollen.
For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive ved at trykke Godkend.

Bilag:
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