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Mededato Torsdag d. 04. november 2010 kl. 00:00

Modested



Indholdsfortegnelse
IMEAAEIELSET. ...ttt et b ettt e b e et b et st e bt et e s b ennes

BESTULNINE. ...ttt et ettt e et e e sttt e e te e e s s eeesteeeaseeeanseeenseeeenseeenteeenseeenneeas
Indsats og resultater pa beskaftigelsesSOMIAdEt..........cccuvieiviiiiiieeiieeeeee e e
BESTULNINE. ...ttt ettt et e ettt e et e e et e e s bt e e st e e easbeeeabeeenteeenbeeennneas
ST 1] ST AT ) 7 4 OO PSP PPROPRRPPP
BESITULNINE. ...ttt ettt e e e et e e e bt e e e abeeeteeeesbeeesseeesseeessseeensaeessseeesseeenseeenneas
Temadroeftelse om "Beretning 2009 fra Beskaftigelsesregionerne og Specialfunktionen Job og Han
BESIULNINE. ...ttt et e e et e e et e e s abeeeaaeeesseeesaeeenseeenssaeenseeeenseeesseeenseeennneas
Madekalender 2011 .......ouo ittt
BESITULNINE. ...ttt et e et e et e e st e e et e e s st e e e st e e easeeeenseeensteeenbeeennteeenneeennneas
Udvalgets made- 0g arbejdSPlan..........cc.eeeuiiiiiiieiiiecie ettt e e e s e e saae e eaaeeenneeen
BESTULNINE. ...ttt ettt e e tt e e s st e e e et e e eabeeesateeeabteeeabeeenteeenbeeennneas
Budgetopfolgning pr. 30. september 2010.......cc.coiiiiiiiiiiiiiieeee e
BESITULNING. ...ttt e e et e e et e e abeeeteeessbeeesseessseeessseeensaeeesseeesseeenseeennneas
Erhvervspolitik for Fureso Kommune 2011-2014......c.c.coiiiiiiiiiiieeeee e
BESITULNINE. ...ttt e e e et e e et e e s abeeeeeeessseeassaeeensaeensseeensaeeenseeensseeenseeennnens



Punkt 90: Meddelelser

Meddelelser

90. Meddelelser

Sagsnr.: 190-2009-52330  Abent punkt

Dokumentnr.: 190-2010-147672

Sagsfremstilling
Mode med Beskeeftigelsesregionen Hovedstaden og Sjeelland

Der vil vaere en mundtlig orientering om Jobcenter Furesgs made med Beskaftigelsesregion Hovedstaden og Sjaelland d.
12. oktober 2010.

Forelobig tidsplan for udarbejdelse af Beskeeftigelsesplan 2012 og Resultatrevision 2010

Forvaltningen har d. 14. oktober 2010 modtaget beskaeftigelsesregionens forelebige tidsplan for udarbejdelse af
Beskeftigelsesplan 2012 og Resultatrevision 2010. Den er vedhaftet som bilag.

Statusnotat om resultaterne af indsatsen i Jobcenter Fureso
Forvaltningen modtog d. 6. oktober 2010 et statusnotat om resultaterne af indsatsen i Jobcenter Fureso fra

Beskaftigelsesregionen Hovedstaden og Sjelland. Det skulle bruges i forbindelse med et mgde mellem Jobcenter Fureso
og Beskeftigelsesregionen den 12. oktober 2010. Notatet er vedhaftet som bilag.

Lovgrundlag

Ingen bemerkninger.

Okonomiske konsekvenser

Ingen bemerkninger.

Borgerinddragelse

Ingen bemerkninger.

Det videre forleb

Ingen bemerkninger.



Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Beskaftigelses- og Integrationsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Bilag

Resultater af beskeaftigelsesindsatsen - Jobcenter Furese.pdf 190-2010-154000
Tidsplan for beskeeftigelsesplan 2012.pdf 190-2010-149915
Bilag

Tidsplan for beskeftigelsesplan 2012.pdf

Resultater af beskeeftigelsesindsatsen - Jobcenter Furesg.pdf


kmdedhvis:190-2010-154000
kmdedhvis:190-2010-149915

Punkt 90: Beslutning

P:\SystemITMappe\Polweb\beslutning1.htm

Beslutning truffet af Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget 2010, den 4. november 2010:

Ikke til stede: Ingen

Taget til efterretning.



Punkt 91: Indsats og resultater pa beskeeftigelsesomradet

Indsats og resultater pa beskzeftigelsesomradet

91. Indsats og resultater pa beskzftigelsesomradet

Sagsnr.: 190-2009-52586  Abent punkt

Dokumentnr.:  190-2010-147673

Sagsfremstilling

Til orientering fremlaegger forvaltningen en samlet rapport over Jobcentrets resultater og indsats i1 forhold til de tre
ministermal for 2010. Rapporten indeholder ogsé scorecards for rettidigheden, som den fremgar af
Arbejdsmarkedsstyrelsens hjemmeside.

Af rapporten kan det konkluderes, at jobcentret pa nuverende tidspunkt opfylder udmentningen af
beskaeftigelsesministerens mél 1, begrensning af arbejdskraftreserven og mal 3, begreensning af unge under 30 ar.
Jobcentret har fortsat en udfordringer med at opfylde mal 2, begreensning af sygedagpengeforleb over 26 uger, dog ses en
forbedring i forhold til sidste méned.

Yderligere kan det konkluderes, at der er udfordringer med at felge med rettidigheden pa bade atholdte jobsamtaler og
tilbud pa kontant- og starthjeelpsomradet og specielt for de ikke-arbejdsmarkedsparate.

Selvom mal 2 endnu ikke er naet, kan indsatsen pa sygedagpengeomradet méles posistivt. De sarligt etablerede
virksomhedscentre opstartet medio september samt samarbejdet med Vikon, en privat akter, er méalrettet gruppen af de
ikke-arbejdsmarkedsparate kontant- og starthjelpsmodtagere. Indsatsen forventes at kunne males ved udgangen af aret.
Det samme gor sig geeldende for ungeindsatsen.

Okonomiske konsekvenser

Det kan have gkonomiske konsekvenser, hvis rettidigheden ikke overholdes. For at forbedre rettidigheden er der igangsat
de ovennaevnte tiltag. Med dette forventes det samlede budget for BIU for indevearende ar at kunne overholdes.

Det videre forleb

Sagen videresendes ikke.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen tager orienteringen til efterretning.

Bilag



Jobcentret Furesa - Performance oktober 2010.doc 190-2010-149081

Bilag

Jobcentret Fureso - Performance oktober 2010.doc


kmdedhvis:190-2010-149081

Punkt 91: Beslutning

P:\SystemITMappe\Polweb\beslutning2.htm

Beslutning truffet af Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget 2010, den 4. november 2010:

Ikke til stede: Ingen

Taget til efterretning.



Punkt 92: Ledelsestilsyn

Ledelsestilsyn

92. Ledelsestilsyn

Sagsnr.: 190-2010-30140  Abent punkt

Dokumentnr.: 190-2010-147674

Sagsfremstilling

D. 29. september 2010 godkendte Byradet revisionsrapporten for regnskab 2009, herunder at der fremover manedsvis
afrapporteres pa stikprevekontroller og rettidighed til Beskeftigelses- og Integrationsudvalget.

Den forste manedsvise afrapportering skal behandles pa dette mede. Materialet vil blive omdelt pa madet d. 4. november
2010, da det opdaterede materiale ikke er tilgeengeligt pa et tidligere tidspunkt.

Lovgrundlag

Ingen bemeerkninger:

Okonomiske konsekvenser

Ingen bemerkninger:

Borgerinddragelse

Ingen bemerkninger:

Det videre forleb

Ingen bemeerkninger:

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget tager orienteringen til efterretning.



Punkt 92: Beslutning

P:\SystemITMappe\Polweb\beslutning3.htm

Beslutning truffet af Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget 2010, den 4. november 2010:

Ikke til stede: Ingen

Taget til efterretning.



Punkt 93: Temadreftelse om "Beretning 2009 fra Beskaftigelsesregionerne
og Specialfunktionen Job og Handicap' med deltagelse af Handicapradet
samt reprasentanter fra LBR

Temadreftelse om "Beretning 2009 fra Beskaftigelsesregionerne og Specialfunktionen Job
og Handicap' med deltagelse af Handicapridet samt reprasentanter fra LBR

93. Temadreftelse om "Beretning 2009 fra Beskaeftigelsesregionerne og
Specialfunktionen Job & Handicap' med deltagelse af Handicapradet samt
reprasentanter fra LBR

Sagsnr.: 190-2010-27602  Abent punkt

Dokumentnr.: 190-2010-138470

Sagsfremstilling
Beskaftigelses- og Integrationsudvalget besluttede d. 7. oktober 2010, at Handicapradet skulle inviteres for blandt andet
at deltagelse 1 en temadreftelse pa baggrund af rapporten "Beretning 2009 fra Beskaftigelsesregionerne og

Specialfunktionen Job & Handicap”. P& denne baggrund deltager to repraesentanter fra kommunens Handicaprad samt to
repreesentanter fra Det Lokale Beskeftigelesesrad, som repraesenterer Danske Handicaporganisationer.

Forvaltningen har den. 1. juli 2010 modtaget en ”Beretning 2009 fra Beskaftigelsesregionerne og Specialfunktionen Job
& Handicap”. Publikationen er vedhaftet som bilag.

Specialfunktionen job & handicap (SJH) har i samarbejde med de 4 Beskeftigelsesregioner udarbejdet en arsberetning,
hvor der gores status pa udviklingen indenfor handicap og job i 2009.

I beretningen geres status pa tendenser og udfordringer indenfor omradet, jobcentrenes indsats og der felges op pa
anvendelsen af sygedagpenge, revalidering, ledighedsydelse, fleksjob, fertidspension og de kompenserende ordninger. Et
fokusomrade i 2009 er unge under 30 &r med en funktionsnedsattelse.

Beretningen afsluttes med en gennemgang af SJH’s aktiviteter 1 2009.

I nedenstiende er hovedpointerne opridset i punktform:

¢ Der er efter indferelsen af det enstrengede kommunale beskaeftigelsessystem pr. 1.8.2009
fortsat neglepersoner pa handicapomrédet i jobcentrene.

¢ Der er i 2009 feerre socialt engagerede virksomheder. Disse virksomheder yder til gengaeld

en sterre indsats. De personer med handicap, der er i job, oplever deres arbejdsplads som



rummelig. Rapporter fra bade SFI og Rambgll viser, at personer med handicap’s eget initiativ er den vigtigste faktor for
beskaeftigelse

» Virksomhedsaktivering er et vaerktej med et stort potentiale for inkludering og fastholdelse
af personer med funktionsnedsattelse pa arbejdsmarkedet
» Antallet af unge, der tilkendes fertidspension, er steget i 2009. Neoglepersonerne i jobcentrene er ikke bekendt med,
at jobcentrene har taget tiltag saerligt tilrettelagt for unge med et handicap. Pa nationalt plan har der varet fokus pa
unge. Der er bl.a. oprettet Den Nationale Ungeenhed, og Regeringen har vedtaget en ungepakke.
¢ De ferreste unge med et handicap, der er under uddannelse, har modtaget vejledning om
kompensationsmulighederne. SJH har som folge heraf valgt at lave en mélrettet indsats for
landets UU-vejledere.
¢ Grundet kommunaliseringen af jobcentrene pr. 1.8.2009, er der ikke data tilgeengelig for anvendelsen af de
kompenserende ordninger for de sidste 5 maneder af aret. Det er dermed ikke muligt at konkludere noget endeligt
om anvendelsen af de kompenserende ordninger i

2009. Tallene frem til 31.7.09 viser dog, at antallet af bevillinger af personlig assistance til

personer med en psykisk funktionsnedsattelse samt personlig assistance til efter- og videreuddannelse er hgjere de forste
7 maneder af 2009 end i hele 2008.

¢ Anvendelsen af fortrinsadgang falder fortsat i 2009. I Beskaeftigelsesregion Nordjylland og
Midtjylland har ordningen slet ikke veeret anvendt.

¢ SJH har igen i 2009 haft fokus pé at yde en god service. Der har séledes veret fokus pé at
veere ajourfert indenfor lovgivningen pa omradet, give kompetente og brugbare svar pé hotlinen og have en anvendelig og
brugbar hjemmeside. Ligeledes er alt informationsmaterialet blevet opdateret, og der er blevet produceret en DVD med
eksempler pa, hvordan man kan anvende de kompenserende ordninger i praksis, Der har vearet vist en spot fra DVD’en 1
alle landets biografer samt i OBS pa DR. En stor del af SJH’s tid er gaet med undervisning. SJH har i 2009 undervist pa

65 af landets jobcentre. Der har yderligere veret aftholdt kurser for nye neglepersoner og Andre Akterer. Endelig har STH
12009 gennemfort projektet ”Fra Underkendst til Anerkendt — pa arbejdsmarkedet”.

Lovgrundlag

Ingen bemerkninger.

Okonomiske konsekvenser

Ingen bemerkninger.

Borgerinddragelse

Ingen bemerkninger.

Det videre forleb

Ingen bemerkninger.



Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Beskaftigelses- og Integrationsudvalget drefter arsberetningen.

Bilag

Arsberetning 2009 - status pa Job og Handicap.pdf 190-2010-116970

Bilag

Arsberetning 2009 - status pa Job og Handicap.pdf


kmdedhvis:190-2010-116970

Punkt 93: Beslutning

P:\SystemITMappe\Polweb\beslutning4.htm

Beslutning truffet af Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget 2010, den 4. november 2010:

Ikke til stede: Ingen

Droftet.



Punkt 94: Medekalender 2011

Moeadekalender 2011

94. Moeadekalender 2011

Sagsnr.: 190-2010-28652  Abent punkt

Dokumentnr.: 190-2010-149297

Sagsfremstilling

Udvalget skal fastleegge en madekalender for 2011. Byradssekretariatet udarbejder et forslag til mederaekke for 2011 for
de enkelte fagudvalg. Udvalget bedes tage stilling til forslaget.

Forslag til mededatoer for udvalget vil blive udleveret pa medet.

Lovgrundlag

Ingen bemerkninger.

Okonomiske konsekvenser

Ingen bemerkninger.

Borgerinddragelse

Ingen bemerkninger.

Det videre forleb

Beslutningen videresendes til orientering til @konomiudvalget og Byréadet.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at

- forslaget til mederakke for udvalget i 2011 godkendes.

Beslutning truffet af Milje-, Teknik- og Erhvervsudvalget, den 2. november 2010:

IkKke til stede: Alle var madt.



Indstilling godkendt.

Beslutning truffet af Planudvalget, den 2. november 2010:

IkKe til stede: Ingen

Udvalget tiltradte indstillingen.

Beslutning truffet af Berne- og Skoleudvalget, den 3. november 2010:

IkKke til stede: Ingen

Forslag til megdedatoer for udvalget blev udleveret pa medet. Udvalget ensker fortsat madet atholdt kl. 19.00 og ser gerne,
at udvalgsmederne generelt placeres som i 2010.



Punkt 94: Beslutning

P:\SystemITMappe\Polweb\beslutningS.htm

Beslutning truffet af Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget 2010, den 4. november 2010:

Ikke til stede: Ingen

Udvalget kan ikke tilslutte sig forslaget om at maderne placeres om morgenen.

Udvalget kan godkende meder tirsdage kl. 17.00, eller at den nuvarende madeplan fortsatter.



Punkt 95: Udvalgets mode- og arbejdsplan

Udvalgets mode- og arbejdsplan

95S. Udvalgets mode- og arbejdsplan

Sagsnr.: 190-2009-52335  Abent punkt

Dokumentnr.: 190-2010-147675

Sagsfremstilling

Forvaltningen fremlaegger medeplan for resten af 2010.

2. december 2010

e Meddelelser

Indsats og resultater pa beskaeftigelsesomradet
Udvalgets made og arbejdsplan
Budgetopfelgning pr. 30. november 2010
Stikprevekontrol af sagsgennemgang

Lovgrundlag

Ingen bemerkninger.

Okonomiske konsekvenser

Ingen bemerkninger.

Borgerinddragelse

Ingen bemeerkninger.

Det videre forleb

Ingen bemerkninger.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at arbejds- og medeplanen for Beskaftigelses- og Integrationsudvalget godkendes.



Punkt 95: Beslutning

P:\SystemITMappe\Polweb\beslutning6.htm

Beslutning truffet af Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget 2010, den 4. november 2010:

Ikke til stede: Ingen

Godkendt.



Punkt 96: Budgetopfolgning pr. 30. september 2010

BudgetopfA Igning pr. 30. september 2010
96.A A AAAAAA BudgetopfA lIgning pr. 30. september 2010

A

A
Sagsnr.: 190-2010-3500 A...bent punkt
Dokumentnr.:  190-2010-149069 A A

A

Sagsfremstilling

Denne sagsfremstilling vedrA rer budgetopfA lgning pr. 30. september 2010, som blev omdelt pA¥ sidste mA ,de.

~

A

BudgetopfA Igning ultimo september 2010

A

A

Hvis forbruget fordeles jAlvnt over A¥ret, skulle forbrugsprocenten med udgangspunkt i forbruget 31. september 2010
vAlre 75 %.

Den samlede forbrugsprocent pA¥ BeskA:ftigelses: og Integrationsudvalgets budgetomrA¥de er pr. 31. september 2010
70 %, og der er realiseret 64 % af de samlede indtA|gter.

A

A

Forbruget er derved lavere end det forventede forbrug for tidspunktet pA¥ A¥ret, og samlet set forventes budgettet for
2010 at holde.

A

A

BemA'rkninger til de enkelte budgetomrA¥der

N

A
05 46 60-61 Tilbud til udlA\ndinge

Forbrugsprocenten er 67,93 og der er realiseret 70,79 pct. af indtA!gterne. Der er endnu ikke kommet opgA relse fra
Sprogcenteret vedr. den interne afregning for 3. kvartal, hvorfor denne ikke er foretaget. Forbrugsprocenten ligger derfor
lidt lavt i forhold til tidspunktet pA¥ A¥ret.

A

A
05 57 71 Sygedagpenge

Samlet set har der vAlret et forbrug pA¥ 72,15 pct. Dette svarere stort set til det forventede forbrug for tidspunktet pA¥
A¥ret.

A
05 57 73-05 57 75 Passive og aktive kontanthjd!Ipsmodtagere

Forbruget~pA¥ de passive kontanthjA!lpsmodtagere ligger pA¥ 89,59 pct., hvilket dA'kker over, at der er flere
kontanthjA|lpsmodtagere end budgetlagt. De tungeste poster herunder er fortsat &€kontanthjAllp til forsA rgere og



starthjAllp til gifte og samlevendea€ med en forbrugsprocent pA¥ 93,86 (mio. kr. 21,2) samt a€kontanthjAllp til ikke-
forsA rgere og starthjAllp til enlige fyldt 25 A¥ra€ med en forbrugsprocent pA¥ 86 (mio. kr. 13,1).

A

A

Merforbruget pA¥ de passive modsvares af en forbrugsprocent til de aktiverede kontanthjA!lpsmodtagere pA¥ kun 45,42,
hvilket primA!rt dAlkker over, at der er fA'rre i aktivering end budgetlagt. SekundAlrt anvendes jobklubber til at fA¥
gruppen i ordinAlr beskA!ftigelse, men borgere i jobklubber tA!ller ikke som vA!rende aktiverede i perioden. Som nAlvnt
i sagsfremstillingen ved sidste budgetopfA Igning arbejdes der fortsat pA¥ at fA¥ aktiveringsgraden op vha. etablering af
virksomhedscentre samt A gning i antallet af virksomhedskontakter.

A

A
05 57 78 Dagpenge forsikrede ledige

Der er brugt 81,56 pct. af den budgetterede ramme til finansiering af kommunens del af udgifterne til dagpenge til
forsikrede ledige. Budgettet skal ses i sammenhA'ng med 05 68 91 BeskA!ftigelsesordninger for forsikrede ledige, hvor
forbrugsprocenten er lav (40 pct.). Et evt. merforbrug pA¥ 05 57 78 Dagpenge til forsikrede ledige, skal dA'kkes af
mindreforbruget pA¥ 05 68 91.

A

A
05 58 80-81 Revalidering og LA, ntilskud

Forbrugsprocenten for revalidering og 1A ntilskud er henholdsvis 68,97 pct. og 75,27 pct., og svarer stort set til
tidspunktet pA¥ A¥ret.

A

A
05 68 91 BeskA ftigelsesindsats for forsikrede ledige

Der har vAlret et lille forbrug i forhold til tidspunktet pA¥ A¥ret. Jf. ovenstA¥ende skal mindreforbruget dAlkke
merforbruget pA¥ 05 57 78.

A

A
05 68 98 BeskA ftigelsesordninger

Den overordnede forbrugsprocent ligger pA¥ 67 pct., men dA!kker over store variationer pA¥ forbrugsprocenten for
omrA¥det. Der er et merforbrug pA¥ BeskA 'ftigelsesordninger generelt, som forventes dA!kket som fA lger:

A

A
Virksomhedscentrene er startet op senere end fA rst budgetlagt, hvorfor der kan omplaceres:

e 325.000 kr. fra 025-Driftsramme til 005-SA!rligt tilrettelagte projekter i privat regi
e 100.000 kr. fra 021-Personale til 005-SAlrligt tilrettelagte projekter i privat regi

A

A

De ordinAlre beskAftigelseforlA b under BeskA:ftigelsesorNdninger bruges ikke i SA¥ hA j grad 1AIngere, da der oftere
revalideres i disse situationer, hvorfor der kan omplaceres fA | Igende:

e 1.900.000 kr. fra 014-OrdinA're uddannelsesforlA b til 005-SA'rligt tilrettelagte projekter i privat regi

A

A

Alt i alt vil der blive tilfA rt 005-SAlrligt tilrettelagte projekter kr. 2.325.000. Det forventes, at kontoen ultimo 31.12.2010
maksimalt vil udgA re kr. 4.680.000. Dette vil sige, at merforbruget kan rummes indenfor de omplacerede midler og
endda lidt til.

~

A

Lovgrundlag



Ingen bemA!rkninger

A

A
A~konomiske konsekvenser

Der er ingen A konomiske konsekvenser.

A

A

Borgerinddragelse

Ingen borgerinddragelse.

A

Det videre forlA b

A"konomiopfA lgningen videresendes ikke.
A

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at BeskA ftigelses- og Integrationsudvalget tager orienteringen til efterretning

A

A

A

A

Bilag

BudgetopfA Igning pr. september 2010 190-2010-154991

A

A
Bilag

Budgetopfelgning pr. september 2010


kmdedhvis:190-2010-154991

Punkt 96: Beslutning

P:\SystemITMappe\Polweb\beslutning7.htm

Beslutning truffet af Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget 2010, den 4. november 2010:

Ikke til stede: Ingen

Taget til efterretning.



Punkt 97: Erhvervspolitik for Furese Kommune 2011-2014

Erhvervspolitik for Furesse Kommune 2011-2014

97. Erhvervspolitik for Furess Kommune 2011-2014

Sagsnr.: 190-2007-91422  Abent punkt

Dokumentnr.:  190-2010-146982

Sagsfremstilling

Forvaltningen fremlaegger en erhvervspolitik for Furese Kommune samt en tilknyttet handlingsplan til behandling og
indstilling til @konomiudvalget og Byradet.

Opleegget til Erhvervspolitikken: ”Et steerkt og grent erhvervsliv, har varet behandlet i Miljg-, Teknik- og
Erhvervsudvalget, i Beskeftigelses- og Integrationsudvalget og i Erhvervskontakt-udvalget i september /oktober 2010.

Opleagget til erhvervspolitikken er revideret pa baggrund af de forslag til @endringer, der fremkom ved behandling pa
fagudvalg og erhvervskontaktudvalg. De vaesentligste forslag til @ndringer i Erhvervspolitikken fremgér af bilag.

Erhvervspolitikken ledsages af en 2 &rig handlingsplan der fornyes i 2012.

Lovgrundlag

Kommunernes rolle i erhvervspolitikken er reguleret i lov om erhvervsfremme.

Okonomiske konsekvenser

Der er afsat midler til en gget erhvervsindsats i 2011 og 2012.

Borgerinddragelse
Der har veret holdt en Erhvervskonference i maj 2010 og to meder om Erhvervspolitikken i Erhvervskontaktudvalget. De

klimameessige vinkler af erhvervspolitikken har vaeret dreftet pd et Miljerddsmede om oplag til Fureseg Klimaplan. Der er
planlagt et Miljerddsmede om erhvervspolitik i november.

Det videre forleb

Sagen fremlagges parallelt til behandling i MTE og BIU og indstilles til vedtagelse i @konomiudvalget og Byréadet.
Politikken offentliggeres ved et made med erhvervslivet og implementering igangsettes ved arets udgang.



Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Beskaftigelses- og Integrationsudvalget videresender erhvervspolitikken ”Et steerkt og grent
erhvervsliv ” og den tilherende ”Erhvervspolitisk Handlingsplan * til vedtagelse i @konomiudvalget og Byréadet.

Bilag

Bilag med rettelser til erhvervspolitikken "Et steerkt og gront 190-2010-

erhvervsliv" 148960

Erhvervspolitisk Handlingsplan 2011-2012 190-2010-
141580

Et steerkt og gront erhvervsliv 190-2010-
147144

Bilag

Bilag med rettelser til erhvervspolitikken "Et staerkt og gront erhvervsliv"
Erhvervspolitisk Handlingsplan 2011-2012

Et sterkt og gront erhvervsliv


kmdedhvis:190-2010-148960
kmdedhvis:190-2010-148960
kmdedhvis:190-2010-141580
kmdedhvis:190-2010-141580
kmdedhvis:190-2010-147144
kmdedhvis:190-2010-147144

Punkt 97: Beslutning

P:\SystemITMappe\Polweb\beslutning8.htm

Beslutning truffet af Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget 2010, den 4. november 2010:

Ikke til stede: Ingen

Formanden bemyndiges til at videregive udvalgets kommentarer.
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