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Punkt 4: Meddelelser

Meddelelser

4.           Meddelelser
 

Sagsnr.: 190-2009-52330 Åbent punkt

Dokumentnr.: 190-2009-157272   

 

Sagsfremstilling

Formanden og forvaltningen orienterer om aktuelle sager.

 

Det videre forløb

Sagen videresendes ikke.

 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tager orienteringen til efterretning.



Punkt 4: Beslutning

P:\Windows\System\polweb\beslutning1.htm

 

Beslutning truffet af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 2010, den 7. januar 2010:

Ikke til stede: Ingen

 

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tog orienteringen til efterretning.



Punkt 5: Introduktion til beskæftigelsesområdet

Introduktion til beskæftigelsesområdet

5.           Introduktion til beskæftigelsesområdet
 

Sagsnr.: 190-2009-52826 Åbent punkt

Dokumentnr.: 190-2009-162554   

 

Sagsfremstilling

I vedlagte notat gives en introduktion til beskæftigelsesområdet. I notatet  gives i en vis udstrækning svar på spørgsmålene
fra Ole Holleufer til udvalgsformanden. Forvaltningen vil på mødet fremkomme med uddybende oplysninger.

 

Lovgrundlag

Lov om en aktiv beskæftigelsesindsats, Lov om aktiv socialpolitik, Lov om sygedagpenge, Integrationsloven, Lov om
danskuddannelse til voksne udlændinge.

 

Det videre forløb

Videresendes ikke.

 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Beskæftigelses- og integrationsudvalget tager orienteringen til efterretning.

 

Bilag

Introduktion til beskæftigelsesområdet.doc 190-2009-163583

 

Bilag

Introduktion til beskæftigelsesområdet.doc

kmdedhvis:190-2009-163583


Punkt 5: Beslutning
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Beslutning truffet af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 2010, den 7. januar 2010:

Ikke til stede: Ingen

 

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tog orienteringen til efterretning.



Punkt 6: Årshjul på beskæftigelsesområdet

Årshjul på beskæftigelsesområdet

6.           Årshjul på beskæftigelsesområdet
 

Sagsnr.: 190-2009-52335 Åbent punkt

Dokumentnr.: 190-2009-161423   

 

Sagsfremstilling

På beskæftigelsesområdet arbejdes med beskæftigelsesplaner og resultatrevision. Tidsplan m.v. for dette arbejde
fremlægges til orientering for udvalget.

 

Hvert år skal der udarbejdes en beskæftigelsesplan for det kommende år, som udmønter beskæftigelsesministerens mål for
beskæftigelsesindsatsen. Planen skal både udmønte ministerens og Det Regionale Beskæftigelsesråds mål samt eventuelle
lokalt fastsatte mål for indsatsen. Planen forelægges Det Lokale Beskæftigelsesråd, LBR til høring.

 

I de sidste år har ministenens mål omfattet begrænsning i antallet af langvarigt ledige, antallet af længerevarende
sygedagpengeforløb og antallet af unge på offentlig forsørgelse.

 

Opfølgning på ministerens mål samt indsats og resultater i øvrigt sker i en resultatrevision. Resultatrevision er baseret på
data udarbejdet af Arbejdsmarkedsstyrelsen. Datagrundlaget offentliggøres på www.jobindsats.dk. I Resultatrevisionen
kommenteres årets indsats og resultater.

 

Resultatrevisionen sammenligner indsatsen i kommunen med indsatsen i andre sammenlignelige jobcentre. Furesø
Kommune sammenlignes med følgende kommuner: Ballerup, Fredensborg, Frederikssund, Gladsaxe, Glostrup, Greve,
Herning, Hillerød, Holbæk, Holstebro, Kolding, Roskilde, Sorø og Viborg.

 

 

 

Lovgrundlag

Lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskæftigelsesindsats.

 

Økonomiske konsekvenser

Ingen bemærkninger.

 

Borgerinddragelse

http://www.jobindsats.dk/


Ingen bemærkninger.

 

Det videre forløb

Sagen videresendes ikke.

 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tager orienteringen til efterretning.



Punkt 6: Beslutning
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Beslutning truffet af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 2010, den 7. januar 2010:

Ikke til stede: Ingen

 

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tog orienteringen til efterretning.
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Beskæftigelsesplan 2010

7.           Beskæftigelsesplan 2010
 

Sagsnr.: 190-2009-23817 Åbent punkt

Dokumentnr.: 190-2009-161560   

 

Sagsfremstilling

På beskæftigelsesområdet udarbejdes som tidligere nævnt årlige beskæftigelsesplaner. Beskæftigelsesplan 2010, godkendt
af Byrådet i 2009 og godkendt af det Regionale Beskæftigelsesråd forelægges til orientering (se vedlagte bilag).

 

Beskæftigelsesplanen indeholder obligatoriske mål fastsat af beskæftigelsesministeren og udmøntet af Det Regionale
Beskæftigelsesråd for Hovedstaden og Sjælland. Målene er:

 

Antallet af a-dagpengemodtagere og kontanthjælp/starthjælp match 1 – 3 med mere end 3 mdr. sammenhængende
ledighed stiger med max. 20 pct. fra december 2009 til december 2010.
Antallet af sygedagpengeforløb over 26 uger reduceres med 6 pct. fra december 2009 til december 2010
Antallet af unge modtagere af kontanthjælp, starthjælp og a-dagpenge stiger med max. 19 pct. fra december 2009 til
december 2010

 

Jobcentret kunne vælge andre måltal, Jobcentret betragter dog de fastsatte måltal som ambitiøse for
beskæftigelsesregionen som helhed, men som passende i relation til jobcenter Furesø. I de skøn, der ligger til grund for
målfastlæggelsen er taget højde for, at befolkningen i Furesø Kommune er beskæftiget i brancher, hvor stigningen i
ledigheden kommer senere og hvor udviklingen i sygefraværet ikke er så voldsomt påvirket af konjunkturudviklingen.

 

Beskæftigelsesplan 2010 for jobcenter Furesø fokuserer på kvalitet i indsatsen. I beskæftigelsesplanen er således også
beskrevet indsatser i forbindelse med

Rettidighed i samtaler og tilbud:

90 % rettidighed i samtaler

90 % rettidighed af a-dagpenge tilbud

70 % rettidighed i øvrige tilbud.

Målene svarer til Arbejdsmarkedsstyrelsens måltal

Tydeliggørelse af Jobcenter Furesøs virksomhedsrettede indsats i lokalområdet med henblik på at skabe jobåbninger
for kommunens ledige
Færre langvarige forløb på ledighedsydelse og sygedagpenge samt øget effektivitet i aktiveringstilbud. Disse
indsatser forudsættes til sammen at mindske kommunens udgifter til forsørgelse og aktivering med 1,2 mio. kr.

Kvalitetssikring: ledelsestilsyn med henblik på læring for medarbejdere og ledelse



 

Det Lokale Beskæftigelsesråd (LBR) har prioriteret rådets tilskud fra Arbejdsmarkedsstyrelsen til tværgående
ungeindsats, fastholdelseskonsulent på sygedagpengeområdet samt analyser af virksomhedernes arbejdskraftbehov.

 

Lovgrundlag

Lov om en aktiv beskæftigelsesindsats og lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskæftigelsesindsats.

 

Økonomiske konsekvenser

Ved udarbejdelsen af budget 2010 er der taget højde for den indsats og de mål, der er beskrevet i beskæftigelsesplanen.

 

Det videre forløb

Sagen videresendes ikke.

 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tager orienteringen til efterretning

 

Bilag

Furesø_B_plan_2010 m budget.doc 190-2009-161567

 

Bilag

Furesø_B_plan_2010 m budget.doc

kmdedhvis:190-2009-161567


Punkt 7: Beslutning
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Beslutning truffet af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 2010, den 7. januar 2010:

Ikke til stede: Ingen

 

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tog orienteringen til efterretning.



Punkt 8: Aktivitetstal

Aktivitetstal

8.           Aktivitetstal
 

Sagsnr.: 190-2009-52399 Åbent punkt

Dokumentnr.: 190-2009-160978   

 

Sagsfremstilling

Forvaltningen fremlægger aktivitetstal pr. 15. december 2009 til orientering. Tallene er primært opgjort på grundlag af
forvaltningens egne systemer. Tal for de seneste 13 måneder er suppleret med oplysninger fra eksterne kilder om 2005 og
2006 samt beregnede gennemsnit for årene 2007 til og med 2009.

 

Forvaltningen har følgende bemærkninger til aktivitetstallene:

 

Sygedagpenge:

Der er i alt 317 modtagere af sygedagpenge. Heraf har 16 personer sygdomsforløb af 0 – 4 ugers varighed, hvor
kommunens udgifter dækkes fuldt ud af refusion fra staten. Herudover har 53 personer modtaget sygedagpenge i mere
end 52 uger. For denne gruppe modtager kommunen ingen refusion fra staten.

 

Det gennemsnitlige antal sygedagpengemodtagere i 2009 er opgjort til 342. Det er 7 procent færre end i 2008 og ca. 11
procent færre end i 2007. Antallet af sygedagpengeforløb over 52 uger uden refusion er faldet med 18 procent fra 2008 til
2009.

 

Med virkning fra januar 2010 omlægges finansieringen af sygedagpengeområdet, så kommunen modtagere højere
refusion fra staten for udgifter til sygedagpenge til deltidssygemeldte og sygemeldte i aktivitet.

 

Kontanthjælp og starthjælp

Der er i alt 468 modtagere af kontanthjælp og starthjælp. Heraf modtager 26 starthjælp. Starthjælp ydes til personer, der
har opholdt sig under syv år i Danmark. Omkring 37 procent er under 30 år. Denne andel er steget fra omkring 33 procent
i de foregående år. Det gennemsnitlige antal modtagere af kontanthjælp og starthjælp (herefter under et betegnet som
kontanthjælpsmodtagere) i 2009 er 450. Det er ca. 12 procent højere end det gennemsnitlige antal
kontanthjælpsmodtagere i 2008. Det hidtil laveste antal kontanthjælpsmodtagere blev opgjort i juli 2008, hvor der var 378
kontanthjælpsmodtagere.

 

Kontanthjælpsmodtagerne fordeles frem til årsskiftet på matchkategori 1 – 5. Match 1 – 3 har ikke problemer udover
ledighed og betegnes ofte som arbejdsmarkedsparate, mens der for match 4 – 5 er problemer udover ledighed. Gruppen af
arbejdsmarkedsparate udgør ca. 28 procent af kontanthjælpsmodtagerne.



 

Fra årsskiftet implementeres en ny matchmodel på tværs af ydelsesgrupper.

 

Fleksjob og ledighedsydelse

Der er i alt visiteret 262 personer til fleksjob. Heraf er 207 personer i fleksjob, mens 55 personer modtager
ledighedsydelse. Blandt modtagerne af ledighedsydelse har 16 personer modtaget ledighedsydelse i mere end 18 måneder.
For ledighedsydelsesforløb udover 18 måneder ydes ingen refusion fra staten.

 

I 2009 har der i gennemsnit været 215 personer i fleksjob og 57 personer på ledighedsydelse. Antallet af personer i
fleksjob steg kraftigt frem til begyndelsen af 2009, hvorefter antallet er faldet.

 

Førtidspension

Ifølge Ankestyrelsens opgørelse er der 1080 førtidspensionister. I perioden fra 1 – 3. kvartal 2009 har 38 personer fået
tilkendt førtidspension. Det er lavere end oprindeligt forventet. Antallet af nytilkendelser i 2008 var højt, fordi der var et
vist efterslæb i forlængelse af kommunesammenlægningen.

 

Forsikrede ledige

Ledigheden er opgjort på grundlag af oplysninger fra Danmarks Statistik. De nyeste oplysninger vedrører oktober 2009,
hvor der var 336 fuldtidspersoner fordelt på 28 a-kasser. Lidt over 15 procent af de forsikrede ledige er medlem af 3F-
akasse, ca. 14 procent er fra Kristelig a-kasse mens ca. 12 procent er fra HK’s a-kasse.

 

Stigningen i ledigheden kom relativt sent i Furesø Kommune, således blev den laveste ledighed opgjort i juli og november
2008. Siden er ledigheden steget med 132 procent.

 

Pr. 15. december er der i alt 620 a-dagpenge-sager registreret i Furesø Kommune.

 

Virksomhedspraktik og løntilskud

I december 2009 er 24 personer i virksomhedspraktik og 63 personer er i løntilskud som led i aktivering.

 

Økonomiske konsekvenser

Ingen bemærkninger.

 

Borgerinddragelse

Ingen bemærkninger.

 

Det videre forløb

Sagen videresendes ikke.



 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at beskæftigelses- og Integrationsudvalget tager orienteringen til efterretning.

 

Bilag

aktivitetstalsrapport 151209.xls 190-2009-157914

 

Bilag

aktivitetstalsrapport 151209.xls

kmdedhvis:190-2009-157914
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Beslutning truffet af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 2010, den 7. januar 2010:

Ikke til stede: Ingen

 

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tog orienteringen til efterretning.
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Indsats og resultater på beskæftigelsesområdet

9.           Indsats og resultater på beskæftigelsesområdet
 

Sagsnr.: 190-2009-52586 Åbent punkt

Dokumentnr.: 190-2009-161561   

 

Sagsfremstilling

Kommunens indsats og resultater på beskæftigelsesområdet følges blandt andet på Arbejdsmarkedsstyrelsens hjemmeside
www.jobindsats.dk. Her offentliggøres løbende oplysninger om antal ydelsesmodtagere, resultater og indsats i hver enkelt
kommune. Til orientering fremlægger forvaltningen resultatoversigt og scorecards fra www.jobindsats.dk . Oplysningerne
vedrører perioden januar – oktober 2009.

 

Resultatoversigten viser antal ydelsesmodtagere og udvikling i forhold til samme periode sidste år samt rettidighed
i samtaler og aktivering. Resultaterne sammenholdes med den klynge, der anvendes i resultatrevisionen.

Resultatoversigten viser blandt andet, at der er 2.582 personer på offentlig forsørgelse i Furesø Kommune. Det er en
stigning på 11 procent i forhold til samme periode i 2008. Den laveste stigning i klyngen er på 8 procent, mens den
gennemsnitlige stigning i klyngen er på 15 procent. Ledigheden i Furesø Kommune stiger således mindre end i
gennemsnittet af sammenligningsgrundlaget.

 

Furesø Kommune klarer sig bedst i klyngen i forhold til antal forsikrede ledige, hvor antallet er steget med 70 procent i
Furesø Kommune, mens den næstbedste i klyngen har en stigning på 82 procent. Den gennemsnitlige stigning er på 131
procent. Herudover klarer Furesø Kommune sig bedst i forhold til antal kontanthjælpsmodtagere i arbejdskraftreserven
(personer, der har været ledige i over 3 måneder), hvor der har været et fald på 8 procent sammenholdt med oktober 2008,
mens det største fald i klyngen i øvrigt er på 4 procent.

 

Furesø Kommune har resultater, der er ringere end gennemsnittet på antal sygedagpengeforløb af 26 – 52 ugers varighed
og på ledighedsydelse. Herudover har jobcentret udfordringer i forhold til rettidigheden i aktiveringstilbud for
kontanthjælpsmodtagere.

 

Besparelsespotentialet, som viser hvor meget kommunen kunne spare, hvis andelen af fuldtidspersoner på en
forsørgelsesydelse var det samme som i gennemsnittet af sammenligningsgrundlaget. Et negativt tal betyder, at
andelen er lavere end i gennemsnittet af sammenligningsgrundlaget. Opgørelsen viser et besparelsespotentiale på
3,4 mio. kr. på et område, nemlig arbejdsmarkedsparate kontanthjælpsmodtagere. Dette modsvares dog af
forholdsmæssigt færre fuldtidspersoner på de andre forsørgelsesydelser svarende til et mindreforbrug på 73,4 mio.
kr.

 

Scorecard på ministerens mål for beskæftigelsesindsatsen: Oversigten viser, at Furesø Kommune ligger på en delt
tredjeplads i klyngen efter Ballerup og Fredensborg. Placeringen dækker over, at stigningen i arbejdskraftreserven
er den lavest i klyngen mens stigningen i antallet af unge er den næstlaveste. I modsætning til en række andre
kommuner har der været en stigning i antallet af sygedagpengeforløb af mere end 26 ugers varighed.

http://www.jobindsats.dk/
http://www.jobindsats.dk/


 

Scorecard på rettidighed: Ifølge lovgivningen har a-dagpengemodtagere og kontanthjælpsmodtagere ret til en
samtale hver 3. måned samt ret og pligt til første aktiveringstilbud efter 9 måneder og efterfølgende ret og pligt til
aktivering 6 måneder efter afslutningen af et aktiveringstilbud. For unge skal første samtale afholdes inden en
måned og første aktiveringstilbud skal iværksættes inden 3 måneder.

 

Arbejdsmarkedsstyrelsen har fastsat måltal for rettigheden, så 90 procent af jobsamtalerne skal være afholdt til tiden.
Ligeledes skal 90 procent af aktiveringstilbuddene for a-dagpengemodtagere afholdes rettidigt. Måltallene for
aktiveringstilbud til arbejdsmarkedsparate kontanthjælpsmodtagere er 80 procent mens måltallet for ikke-
arbejdsmarkedsparate kontanthjælpsmodtagere er 75 procent. De lavere måltal for kontanthjælpsmodtagere skyldes, at de
forbliver på kontanthjælp under sygdom og barsel.

 

I forhold til samtlige jobcentre ligger jobcenter Furesø på en delt 9. plads. Den lave placering skyldes især manglende
rettidighed i aktiveringstilbud til kontanthjælpsmodtagere. Efter opfordring fra beskæftigelsesregionen arbejder jobcentret
på at opnå fuld rettidighed i målingerne for januar 2010.

 

 

Det videre forløb

Sagen videresendes ikke.

 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tager orienteringen til efterretning.

 

Bilag

besparelsespotentiale 261109.pdf 190-2009-161563

resultatoversigt Furesø 261109.pdf 190-2009-161562

Scorecard Furesø 261109.pdf 190-2009-161565

Scorecard rettidighed hele landet 261109.pdf 190-2009-161564

 

Bilag

besparelsespotentiale 261109.pdf

resultatoversigt Furesø 261109.pdf

Scorecard Furesø 261109.pdf

Scorecard rettidighed hele landet 261109.pdf

kmdedhvis:190-2009-161563
kmdedhvis:190-2009-161562
kmdedhvis:190-2009-161565
kmdedhvis:190-2009-161564
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Beslutning truffet af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 2010, den 7. januar 2010:

Ikke til stede: Ingen

 

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tog orienteringen til efterretning. Resultatoversigten gennemgås på næste møde.
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Sjælland
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10.         Kvartalsrapporter fra Beskæftigelsesregion Hovedstaden og
Sjælland
 

Sagsnr.: 190-2009-52331 Åbent punkt

Dokumentnr.: 190-2009-162953   

 

Sagsfremstilling

Beskæftigelsesregion Hovedstaden og Sjælland overvåger udviklingen i beskæftigelsen og beskæftigelsesindsatsen i
jobcentrene i Østdanmark. Beskæftigelsesregionens rapport: ”Resultater af beskæftigelsesindsatsen i Østdanmark i 3.
kvartal 2009” fra december 2009 fremlægges til orientering.

 

I rapporten gennemgås udviklingen i antallet af modtagere af overførselsindkomster i Østdanmark under et og i de enkelte
jobcentre. Rapporten sammenholder 3. kvartal 2009 med 3. kvartal 2008. Gennemgangen sker med udgangspunkt i
beskæftigelsesministerens mål om begrænsning af arbejdskraftreserven (a-dagpengemodtagere og arbejdsmarkedsparate
kontanthjælpsmodtagere med mere end 3 måneders sammenlagt ledighed), begrænsning i antallet af sygedagpengeforløb
af mere end 26 ugers varighed og begrænsning i ungeledigheden. Herudover gennemgås rettidigheden i jobsamtaler og
aktiveringstilbud, den etniske indsats samt effekten af beskfætigelsesindsatsen.

 

Ministerens mål

Det fremgår af rapporten, at Furesø har den fjerde mindste stigning i ledigheden og den fjerde mindste stigning i
arbejdskraftreserven i Østdanmark (41,6 procent). Arbejdskraftreservens andel af den samlede arbejdsstyrke er den 13.
mindste blandt de 44 jobcentre i Østdanmark.

 

Stigningen i ungeledigheden i Furesø er med 30,1 procent den fjerde mindste i Østdanmark. De unge lediges andel af
arbejdsstyrken er den 11. mindste i Østdanmark.

 

Antallet af sygedagpengeforløb over 26 uger er faldet på landsplan og i Østdanmark med 5,8 procent. I Furesø har faldet
halvt så stort, hvilket placerer Furesø som nummer 23.

 

Samtaler og aktivering

For så vidt angår rettidighed i samtaler og aktiveringstilbud for a-dagpengemodtagere opfylder jobcenter Furesø alle
måltal (90 procent) og ligger over gennemsnittet i august 2009.

 



For arbejdsmarkedsparate kontanthjælpsmodtagere ligger rettidigheden i samtaler under måltallet (90 procent) og lidt
under gennemsnittet. Rettidigheden i første aktiveringstilbud ligger under måltallet (80 procent) men et godt stykke over
gennemsnittet, mens rettidigheden i gentagen aktivering ligger under måltallet (75 procent) og et stykke under
gennemsnittet.

 

For ikke-arbejdsmarkedsparate kontanthjælpsmodtagere ligger rettidigheden i samtaler meget tæt på måltallet (90
procent) og over gennemsnittet. Rettidigheden i aktiveringstilbud ligger markant under måltal og gennemsnit.

 

Rettidigheden forventes at opfylde alle måltal fra årsskiftet.

 

Den etniske indsats

Andelen af personer fra ikke-vestlige lande på a-dagpenge og kontanthjælp er med ca. 12 procent lavere end
gennemsnittet for Østdanmark på 14,2 procent. Andelen er faldet ganske lidt i forhold til sidste år. I Østdanmark er
andelen steget ganske lidt.

 

Effekt af indsatsen

Effekten af indsatsen måles på andelen af ydelsesmodtagere i 3. kvartal 2008, som er selvforsørgende i 3. kvartal 2009.
Selvforsørgelsesgraden i Furesø er højere end gennemsnittet for Østdanmark såvel blandt a-dagpengemodtagere som
kontanthjælpsmodtagere.

 

Jobcentrenes placering i forhold til ministermålene

Furesø Kommune ligger fortsat nummer et i Østdanmark. Placeringen er beregnet på grundlag af udviklingen i forhold til
3. kvartal 2008 i arbejdskraftreserven, unge ledige og sygedagpengeforløb over 26 uger. Herudover indgår de tre gruppers
andel af arbejdsstyrken.

 

Det videre forløb

Videresendes ikke

 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tager orienteringen til efterretning.

 

Bilag

resultater efter 3  kvartal 2009.pdf 190-2009-157271

 

Bilag

resultater efter 3 kvartal 2009.pdf

kmdedhvis:190-2009-157271
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Beslutning truffet af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 2010, den 7. januar 2010:

Ikke til stede: Ingen

 

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tog orienteringen til efterretning.



Punkt 11: Forretningsorden, Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 2010

Forretningsorden, Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 2010

11.         Forretningsorden, Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 2010
 

Sagsnr.: 190-2009-52585 Åbent punkt

Dokumentnr.: 190-2009-161559   

 

Sagsfremstilling

Forvaltningen fremlægger vedlagte udkast til forretningsorden for Beskæftigelses- og Integrationsudvalget til
godkendelse.

 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Beskæftigelses- og Integrationsudvalget godkender udkastet til forretningsorden.

 

Bilag

BIU udkast forretningsorden.doc 190-2009-161558

 

Bilag

BIU udkast forretningsorden.doc

kmdedhvis:190-2009-161558
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Beslutning truffet af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 2010, den 7. januar 2010:

Ikke til stede: Ingen

 

Punktet udsat.



Punkt 12: Udvalgets møde- og arbejdsplan

Udvalgets møde- og arbejdsplan

12.         Udvalgets møde- og arbejdsplan
 

Sagsnr.: 190-2009-52335 Åbent punkt

Dokumentnr.: 190-2009-157277   

 

Sagsfremstilling

Forvaltningen fremlægger udkast til mødeplan for fagudvalgene for 2010 (se bilag). Mødeplanen skal videresendes til
Økonomiudvalget med eventuelle bemærkninger.

 

Herudover fremlægges en foreløbig arbejdsplan for første halvår 2010 til orientering.

 

Alle møder starter kl. 19.00 og afholdes normalt i Mødelokale 1, Rådhuset, Stiager 2, 3500 Værløse.

 

7. januar 2010 4. februar 2010 4. marts 2010

- Meddelelser

- Introduktion til
beskæftigelses-

  området

- Årshjul på
beskæftigelsesområdet

- Beskæftigelsesplan 2010

- Aktivitetstal

- Indsats og resultater på
beskæftigel-

  sesområdet

- Forretningsorden

- Udvalgets møde- og
arbejdsplan

Meddelelser

- Udvalgets møde- og
arbejdsplan

- Aktivitetstal

- Indsats og resultater på
beskæftigel-

  sesområdet

 

- Integrationspolitikken –
fra ord til

  handling

 

- Meddelelser

- Udvalgets møde- og
arbejdsplan

- Aktivitetstal

- Indsats og resultater på
beskæftigel-

  sesområdet

- Opfølgning på økonomi,
2010

- Beskæftigelsesministerens
mål for

  beskæftigelsesindsatsen i
2011

- Tema for
beskæftigelsesseminar

- Status beskæftigelsesplan
2009

8. april 2010 6. maj 2010 4. juni 2010



- Udvalgets møde- og
arbejdsplan

- Aktivitetstal

- Indsats og resultater på
beskæftigel-

  sesområdet

- Opfølgning på økonomi

- Foreløbigt regnskab for
2009

- Overførsler fra 2009 til
2010

- Resultatrevision for 2009
sendes til

  kommentering i LBR

- Udvalgets møde- og
arbejdsplan

- Aktivitetstal

- Indsats og resultater på
beskæftigel-

  sesområdet

- Budgetopfølgning 1

- Principper for teknisk
budget 2011

 

- Udvalgets møde- og
arbejdsplan

- Aktivitetstal

- Indsats og resultater på
beskæftigel-

  sesområdet

- Opfølgning på økonomi

- Godkendelse af
Resultatrevision

  2009 med bemærkninger fra
LBR

- Beskæftigelsesplan 2010
sendes til

  kommentering i LBR

- Teknisk Budget 2011

 

Som introduktion til beskæftigelses- og integrationsområdet foreslås, at der tilrettelægges en besøgsrunde for udvalget til
Sprogcenter Furesø, Jobcenteret og JobFuresø i første kvartal 2010.

 

Det foreslås herudover, at der afholdes et seminar om beskæftigelses- og integrationsområdet, hvor udvalgets medlemmer
kan orientere sig om regler, vilkår og muligheder på området. Medlemmerne anmodes om at fastlægge dato og tidspunkt
for dette seminar på mødet.

 

Det foreslås endvidere, at Beskæftigelses- og Integrationsudvalget i løbet af foråret står for et arrangement for Byrådet og
Det Lokale Beskæftigelses Råd m.fl. om strategier på beskæftigelsesområdet. Tema og tidspunkt for seminaret foreslås
fastlagt når beskæftigelsesministerens mål for beskæftigelsesindsatsen i 2011 er meldt ud.

 

Det videre forløb

Beskæftigelses- og Integrationsudvalgets indstilling til udkastet til mødeplan for fagudvalgene i 2010 videresendes til
Byrådet.

 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Beskæftigelses- og Integrationsudvalget

-         godkender mødeplanen og videresender den til Byrådet

-         tager ovenstående arbejdsplan til efterretning

-         fastlægger tidspunkt for seminar om beskæftigelses- og integrationsområdet for udvalgets medlemmer.

 



Bilag

Udkast til mødeplan for fagudvalgene i 2010 190-2009-157275

 

Bilag

Udkast til mødeplan for fagudvalgene i 2010

kmdedhvis:190-2009-157275
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Beslutning truffet af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 2010, den 7. januar 2010:

Ikke til stede: Ingen

 

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget godkendte mødeplanen med bemærkning om, at  

mødet i Beskæftigelses- og Integrationsudvalget den 4. februar flyttes til tirsdag den 9. februar.

 

Forvaltningen kommer med forslag til temadag med LBR.

 

På februarmødet sættes punkt om situation og status på integrationsindsatsen på ungeområdet i Farum Midtpunkt.

 


	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 4: Meddelelser
	Punkt 4: Beslutning
	Punkt 5: Introduktion til beskæftigelsesområdet
	Punkt 5: Beslutning
	Punkt 6: Årshjul på beskæftigelsesområdet
	Punkt 6: Beslutning
	Punkt 7: Beskæftigelsesplan 2010
	Punkt 7: Beslutning
	Punkt 8: Aktivitetstal
	Punkt 8: Beslutning
	Punkt 9: Indsats og resultater på beskæftigelsesområdet
	Punkt 9: Beslutning
	Punkt 10: Kvartalsrapporter fra Beskæftigelsesregion Hovedstaden og Sjælland
	Punkt 10: Beslutning
	Punkt 11: Forretningsorden, Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 2010
	Punkt 11: Beslutning
	Punkt 12: Udvalgets møde- og arbejdsplan
	Punkt 12: Beslutning

