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Meddelelser

MEDDELELSER

23.         Meddelelser
 
Sagsnr.: 190-2009-52330 Åbent punkt
Dokumentnr.: 190-2010-27046   

 
Sagsfremstilling
Hanne M. Jensen orienterer om Sprogcenter Furesø.
 
 



Beslutning
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Beslutning truffet af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 2010, den 4. marts
2010:

Ikke til stede: Ingen
 
Beskæftigelses- og Integrationsudvalget godkender punktet.



Aktivitetstal

AKTIVITETSTAL

24.         Aktivitetstal
 
Sagsnr.: 190-2009-52399 Åbent punkt
Dokumentnr.: 190-2010-27294   

 
Sagsfremstilling
Forvaltningen fremlægger aktivitetstal pr. 11. februar 2010 til orientering. Tallene er primært
opgjort på grundlag af forvaltningens egne systemer. Tal for de seneste 13 måneder er
suppleret med oplysninger fra eksterne kilder om 2005 og 2006 samt beregnede
gennemsnit for årene 2007 til og med 2009.
 
I forhold til foregående opgørelser foreligger der ikke nye tal for førtidspension og forsikrede
ledige.
 
Forvaltningen har følgende bemærkninger til aktivitetstallene:
 
Sygedagpenge:
Der er i alt ​​​368 modtagere af sygedagpenge. I forhold til foregående opgørelse er der tale
om et fald på 7 procent. Antallet ligger dog fortsat markant over de foregående år. Faldet i
forhold til foregående opgørelse er sket i sygedagpengeforløb af 5 – 26 ugers varighed og
blandt de lange forløb over 52 uger. Til gengæld er antallet af sygedagpengeforløb af 0 – 4
ugers varighed steget fra 23 til 31. Gennemsnittet for forløb af 0 -  4 ugers varighed i 2009
var på 18.
 
Kontanthjælp og starthjælp
Der er i alt 501 modtagere af kontanthjælp og starthjælp, hvilket er en stigning på 4 procent i
forhold til foregående opgørelse Stigningen er igen sket blandt unge
kontanthjælpsmodtagere, som er straksmatchet. I øvrigt øges andelen af borgere med
andre problemer end ledighed.
 
Fleksjob og ledighedsydelse
Der er i alt visiteret 259 personer til fleksjob. Heraf er 209 personer i fleksjob, mens 50
personer modtager ledighedsydelse. Antallet af personer på ledighedsydelse er således
faldet fra 55 i foregående opgørelse.
 
Virksomhedspraktik og løntilskud
I februar 2009 er 28 personer i virksomhedspraktik og 53 personer er i løntilskud som led i
aktivering. Antallet af virksomhedspraktikker er igen for opadgående, hvilket blandt andet
skyldes aftalen med Rebound og Hillerød Hospital om forsikrede ledige.
 
Andel af arbejdsstyrken på sygedagpenge, kontanthjælp og arbejdsløshedsdagpenge
Der vises andele for Furesø Kommune og for den klynge af kommuner, der anvendes som



sammenligningsgrundlag i resultatrevisionen samt for hele landet.
 
For alle tre typer af ydelsesmodtagere ligger andelen lavere i Furesø Kommune end i
klyngen og på landsplan. Samtidig ligger Furesø Kommune under niveauet fra 1. kvartal
2007 på kontanthjælp og sygedagpenge. Andelen af arbejdsstyrken på
arbejdsløshedsdagpenge i Furesø Kommune svarer i 4. kvartal 2009 til niveauet i 1. kvartal
2007.
 
Der foreligger nu oplysninger for 3. og 4. kvartal 2009 på sygedagpengeområdet. Furesø
Kommune ligger fortsat markant under såvel klyngen som på landsplan. Andelen af
arbejdsstyrken på sygedagpenge er begyndt at stige fra 4. kvartal. I Furesø Kommune er
andelen steget med 5 procent mens andelen er steget med 10 procent i såvel klyngen som
på landsplan.
 
Økonomiske konsekvenser
På nuværende tidspunkt vurderer Forvaltningen, at de samlede udgifter under ét kan
afholdes inden for budget 2010.
 
Det videre forløb
Sagen videresendes ikke.
 
Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tager orienteringen til
efterretning.
 
Bilag
Aktivitetstalsrapport 110210.xls 190-2010-27293

 

KMDEDHVIS:190-2010-27293


Beslutning
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Beslutning truffet af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 2010, den 4. marts
2010:

Ikke til stede: Ingen
 
Beskæftigelses- og Integrationsudvalget godkender punktet.



Indsats og resultater på beskæftigelsesområdet

INDSATS OG RESULTATER PÅ BESKÆFTIGELSESOMRÅDET

25.         Indsats og resultater på beskæftigelsesområdet
 
Sagsnr.: 190-2009-52586 Åbent punkt
Dokumentnr.: 190-2010-31095   

 
Sagsfremstilling
Til orientering fremlægger forvaltningen resultatoversigt og scorecards for rettidighed,
som de fremgår af Arbejdsmarkedsstyrelsens hjemmeside www.jobindsats.dk. De nyeste
tal er først tilgængelige sidst på måneden, hvorfor de først offentliggøres på
udvalgsmøde den 4. marts 2010.
 

Resultatoversigten viser antal ydelsesmodtagere og udvikling i forhold til samme
periode sidste år samt rettidighed i samtaler og aktivering. Resultaterne
sammenholdes med den klynge af kommuner, der anvendes i resultatrevisionen.

 
Klyngen omfatter følgende kommuner: Furesø, Ballerup, Fredensborg,
Frederikssund, Gladsaxe, Glostrup, Greve, Herning, Hillerød, Holbæk, Holstebro,
Kolding, Roskilde, Sorø og Viborg.

 

Scorecard ministerens mål viser udviklingen inden for de ydelsesgrupper, der er
omfattet af beskæftigelsesministerens mål for beskæftigelsesindsatsen. Oversigten
omfatter den klynge af kommuner, der anvendes i resultatrevisionen. 

Økonomiske konsekvenser
For indeværende vurderes det ikke, at ovenstående resultater samlet set har
budgetmæssige konsekvenser.
 
Det videre forløb
Sagen videresendes ikke.
 
Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tager orienteringen til
efterretning.
 
Bilag
Resultatoversigt Furesø 28012010.doc 190-2010-21418
Scorecard Furesø dec 2009 opdateret 28012010 190-2010-21419

 

http://www.jobindsats.dk/
KMDEDHVIS:190-2010-21418
KMDEDHVIS:190-2010-21419




Beslutning
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Beslutning truffet af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 2010, den 4. marts
2010:

Ikke til stede: Ingen
 
Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tager orienteringen til efterretning. De nyeste tal
på området er endnu ikke tilgængelige. Tallene eftersendes, så snart de kommer fra
Arbejdsmarkedsstyrelsen.



Budgetopfølgning ultimo januar 2010 - Beskæftigelses- og
Integrationsudvalget

BUDGETOPFØLGNING ULTIMO JANUAR 2010 - BESKÆFTIGELSES- OG
INTEGRATIONSUDVALGET

26.         Budgetopfølgning ultimo januar 2010 - Beskæftigelses- og
Integrationsudvalget

 
Sagsnr.: 190-2010-3500 Åbent punkt
Dokumentnr.: 190-2010-22750   

 
Sagsfremstilling
Her fremlægges den løbende økonomiopfølgning med udgangspunkt i forbruget 31. januar
2010 på Beskæftigelses- og Integrationsudvalgets budgetområde til efterretning.
 
På udvalgets område er der budgetteret med samlede udgifter på 286,1 mio. kr. og
indtægter på 127,6 mio. kr., hvoraf 112,8 er forventede refusionsindtægter. Den endelige
opgørelse af refusion og tilskud fra staten foretages ultimo regnskabsåret.
 
Hvis forbruget fordeles jævnt over året, skulle forbrugsprocenten med udgangspunkt i
forbruget 31. januar 2010 være ca. 8,3 pct.
 
 
Bemærkninger
Den samlede forbrugsprocent på Beskæftigelses- og Integrationsudvalgets budgetområde
er pr. 31. januar 2010 er 5,3 pct., og der er realiseret 8,6 pct. af de samlede indtægter jf.
bilag.
 
På baggrund af forbruget pr. 31. januar 2010 er der ikke noget at bemærke, idet det er
meget tidligt på året og forbruget ligger omkring det forventede forbrug for tidspunktet på
året. Det lave forbrug skyldes primært betalingsforskydninger.
 
Lovgrundlag
Ingen bemærkninger.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen økonomiske konsekvenser.
 
Borgerinddragelse
Ingen borgerindragelse.
 
Det videre forløb
Videresendes ikke.
 
Indstilling



Forvaltningen indstiller, at

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tager orienteringen til efterretning.

 
 
Bilag
Bilag: Forbrug ultimo januar 2010 190-2010-22757

 

KMDEDHVIS:190-2010-22757


Beslutning
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Beslutning truffet af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 2010, den 4. marts
2010:

Ikke til stede: Ingen
 
Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tager punktet til efterretning.



Plan for den tværgående ungeindsats i Furesø med fokus på uddannelse
og beskæftigelse

PLAN FOR DEN TVÆRGÅENDE UNGEINDSATS I FURESØ MED FOKUS PÅ
UDDANNELSE OG BESKÆFTIGELSE

27.         Plan for den tværgående ungeindsats i Furesø med fokus på uddannelse og
beskæftigelse

 
Sagsnr.: 190-2009-52405 Åbent punkt
Dokumentnr.: 190-2010-27260   

 
Sagsfremstilling
I forlængelse af Regeringens uddannelsespolitiske målsætning om, at 95 % af en
ungdomsårgang skal gennemføre en ungdomsuddannelse i 2015, har jobcentret søsat en
tværgående ungeindsats med det formål at forbedre uddannelsesvilkårene for de unge i
kommunen.
 
Jobcentret er nu gennem første fase i ungeindsatsen og kan derfor fremlægge en
kortlægningsrapport vedrørende ungeområdet. Rapporten identificerer Furesø Kommunes
tilbud til unge, som er med til at sikre, at flest mulige unge gennemfører en
ungdomsuddannelse. Endvidere sætter den fokus på nogle organisatoriske forhold, som
kan forbedre uddannelsesvilkårene for de unge.
 
Fase to i processen er at udarbejde en politisk handleplan, som skal indeholde konkrete
forslag til projekter og initiativer, der skal sikre, at visionen opnås. Fase tre er
implementeringen. Det er planen, at den politiske handleplan skal implementeres af de
parter, der er en del af handleplanen.
 
Som led i fase to skal der afholdes en politisk workshop den 9. marts 2010 kl. 13-16 på
Ellegården. Formålet er at få inspiration til den videre proces via ekstern oplægsholder,
samt en drøftelse af idéer til indsatser og aktiviteter.
 
Udover kortlægningsrapporten er der vedhæftet et resumé af rapporten samt en tidsplan for
den videre proces.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen pt.
 
Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Beskæftigelses- og Integrationsudvalget drøfter
kortlægningsrapporten og tager denne til efterretning.
 
Det videre forløb
Jobcentret vil på baggrund af resultaterne fra workshoppen udarbejde en handleplan, der
konkretiserer indsatsområder og initiativer, så flere unge gennemfører en



ungdomsuddannelse.
 
Bilag
Bilag 3 - organisetionsstruktur for ungeområdet.ppt 190-2010-27248
Kortlægningsrapport af ungeområdet - Endelig.doc 190-2010-27236
Resumé af kortlægningsrapport på ungeområdet.doc 190-2010-27245
Tidsplan i ungeindsats på beskæftigelsesområdet - endelig!.doc 190-2010-27255

 

KMDEDHVIS:190-2010-27248
KMDEDHVIS:190-2010-27236
KMDEDHVIS:190-2010-27245
KMDEDHVIS:190-2010-27255


Beslutning
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Beslutning truffet af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 2010, den 4. marts
2010:

Ikke til stede: Ingen
 
Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tager kortlægningsrapporten til efterretning.



Opfølgning på ungekulturkonferencen 2009

OPFØLGNING PÅ UNGEKULTURKONFERENCEN 2009

28.         Opfølgning på ungekulturkonferencen 2009
 
Sagsnr.: 190-2009-41958 Åbent punkt
Dokumentnr.: 190-2010-15064   

 
Sagsfremstilling
Forvaltningen fremlægger forslag til en overordnet procesplan i 2010 som opfølgning på
ungekulturkonferencen den 24.11. 2009 i Galaksen. Forslaget omfatter ungdomspolitik,
ungdomsråd/andre inddragelsesformer samt ’et sted at være/steder at være’. En proces
mod en ungewebportal er igangsat.
 
Ca. 50 elevrådsrepræsentanter fra 7., 8. og 9. klassetrin på alle kommunens skoler
fremkom med forslag inden for 4 temaområder. Forslagene fremgår af det vedlagte
Idékatalog. De 4 temaer var: ’et sted at være’/aktiviteter og arrangementer, information til og
mellem unge, måder at blive inddraget på samt emner til en ungdomspolitik.
 
På baggrund af de unges forslag har forvaltningen udarbejdet vedlagte notat om, hvilke
indsatsområder, forslagene peger i retning af, samt med skitse til en proces. I notatet
opsummeres også, hvilke drøftelser og beslutninger på ungekulturområdet, som det
tidligere Kulturudvalg foretog i 2009. Kulturudvalgets drøftelser har dannet afsæt for
konferencen sammen med temaer fra konferencen i 2008. I notatet rejses desuden en
række problemstillinger til overvejelse ved iværksættelse af tiltag for unge – særligt
ungdomspolitik og ’et sted at være/steder at være’.
 
I arbejdet med ungetiltagene foreslår forvaltningen, at tiltag på kultur- og idrætsområdet sker
med den brede gruppe af unge som målgruppe og ud fra et bredt, kulturelt formål – ikke ud
fra et socialt (tiltrådt KU 4.2.2009, jf. også skema i notat s. 3).
 
De unges forslag
På konferencen markerede de unge, hvilke forslag de lagde mest vægt på. Det drejer sig i
hovedtræk om:

-         at mødes – gerne på tværs af kommunen (’steder at være’: ungdomshus, café,
aktiviteter: sport, koncerter)

-         at blive inddraget – formelt gennem et ungdomsråd, uformelt gennem digitale,
sociale medier samt ansigt-til-ansigt møder med kommunen/politikerne

-         at blive informeret og kunne kommunikere (om: ungeaktiviteter, politiske beslutninger
på ungeområdet, dialog mellem unge og med ’ungeaktører’ – gennem:
ungewebportal, Facebook, papirinformation)

-         at få sat fokus på sundhed (sund mad hvor unge kommer, motion)
 
Der henvises til en detaljeret beskrivelse af de unges konkrete forslag i notat og Idékatalog.
 



Den videre proces i 2010
Forvaltningen anbefaler, at der arbejdes videre med de 4 temaer på konferencen. Det
konkrete indhold til temaerne tager afsæt i de unges forslag kombineret med de
indsatsområder og den proces, som det tidligere Kulturudvalg har peget på. Forvaltningen
anbefaler også, at de unge inddrages i processen.
 
I notatet og i indstillingen nedenfor er foreslået en proces- og tidsplan. I forbindelse med den
skal styringsstruktur også drøftes: hvilke interessenter er relevante i styregruppe og
arbejdsgrupper? Under hvilket udvalg skal projekterne være forankret. Denne afklaring
gælder ikke mindst, hvis proces mod en tværgående og helhedsorienteret ungdomspolitik
ønskes igangsat.
 
Der henvises til notatets mere detaljerede skitse til aktiviteter/projekter samt tidsplan (s. 5-
6).
 
Lovgrundlag
Ingen bemærkninger.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen bemærkninger.
 
Borgerinddragelse
Det anbefales, at unge inddrages undervejs i processen.
 
Det videre forløb
Hvis udvalget beslutter, at en proces mod en ungdomspolitik sker ud fra en tværfaglig og
helhedsorienteret vinkel, sendes det i høring i Børne- og Skoleudvalget samt i
Beskæftigelses- og Integrationsudvalget.
Samtidig anmodes udvalgene om at tilslutte sig, at der udpeges repræsentanter til en
tværfaglig styregruppe og en tværfaglig arbejdsgruppe. Udvalgene høres også om
forankring af processen mod en ungdomspolitik.
 
Indstilling
Forvaltningen indstiller til udvalgets beslutning, at

1. Der igangsættes en proces mod en tværfaglig og helhedsorienteret ungdomspolitik
snarest,

2. Der udarbejdes forslag til etablering af et ungdomsråd og/eller andre
inddragelsesformer, når formål, temaer og procesplan for en ungdomspolitik foreligger
 (1. halvdel af 2010),

3. Der udarbejdes konkrete forslag til ’et sted at være/steder at være’, når formål, temaer
og procesplan for en ungdomspolitik foreligger
(2. halvdel af 2010. Sondering af mulige lokaliteter samt behov foretages i 1. halvdel af
2010),

4. Der arbejdes videre med information til og mellem unge med afsæt i den allerede
igangværende proces omkring udvikling af en ungewebportal,



5. Der nedsættes en tværfaglig arbejdsgruppe, som har til formål at fremlægge et konkret
forslag til en samlet ungdomspolitik for Furesø Kommune. Forslaget forelægges senere
til behandling i Børne- og Skoleudvalget, Beskæftigelses- og  Integrationsudvalget samt
Kultur-, Fritids- og Idrætsudvalget.

 
 
 
Bilag
Idekatalog ungekulturkonference 241109.doc 190-2010-15689
Notat om opfølgning ungekulturkonference 241109.doc 190-2010-15578

 
 

Beslutning truffet af Kultur- Fritids- og Idrætsudvalget, den 3. februar 2010:

Ikke til stede: Nick Allentoft (V)
 
Udvalget tiltræder forvaltningens indstilling pkt. 1, 2, 3, 4 og 5 - dog uden den skitserede
tidsplan.  
I relation til beslutningens pkt. 3 ønsker udvalget en oversigt over nuværende "unge-
lokaliteter" med beskrivelse af historik og nuværende anvendelse.
Udvalget ønsker også at igangsætte et ungearrangement som et pilotprojekt snarest.
Udvalget bemyndiger formanden til at lave udkast til et sådant pilotprojekt. Projektet
forelægges udvalget til godkendelse.

KMDEDHVIS:190-2010-15689
KMDEDHVIS:190-2010-15578


Beslutning
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Beslutning truffet af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 2010, den 4. marts
2010:

Ikke til stede: Ingen
 
Beskæftigelses- og Integrationsudvalget godkender punkt 1 og 5. For så vidt angår de
øvrige punkter, overgår disse til relevante udvalg.



Ændring af forretningsorden for Integrationsrådet og praksis for udpegning

ÆNDRING AF FORRETNINGSORDEN FOR INTEGRATIONSRÅDET OG PRAKSIS FOR
UDPEGNING

29.         Ændring af forretningsorden for Integrationsrådet og praksis for udpegning
 
Sagsnr.: 190-2009-11982 Åbent punkt
Dokumentnr.: 190-2010-27359   

 
Sagsfremstilling
Beskæftigelses- og Integrationsudvalget skal tage stilling til ændring af antallet af
medlemmer til Integrationsrådet samt praksis for udpegning af medlemmer.
 
Det fremgår af Integrationsrådets forretningsorden, kapitel 2, § 2 stk. 2, at Integrationsrådet
skal bestå af 15 medlemmer med bopæl i kommunen. Medlemmerne udpeges af Byrådet
blandt medlemmer af lokale flygtninge- og indvandrerforeninger eller andre tilsvarende
personer i kommunen. Medlemmerne kan også vælges blandt personer med tilknytning til
arbejdsmarkedets parter, skolebestyrelser og lokale foreninger i kommunen. Bestemmelsen
i forretningsordenen følger af Integrationslovens § 42, stk. 4, 2. og 3. pkt.
 
Det har været vanskeligt at rekruttere aktive medlemmer og suppleanter blandt etniske
minoritetsborgere med tilknytning til foreninger i kommunen til Integrationsrådets arbejde.
 
Der er flere måder at løse dette problem på. Medlemstallet af Integrationsrådet kan
reduceres, og praksis med hensyn til hvem, der indstiller medlemmer til Integrationsrådet
kan justeres inden for de gældende regler.
 
I henhold til til Integrationsloven er det Byrådet, der fastsætter antallet af medlemmer; dog
skal der minimum være syv medlemmer. Antallet af medlemmer fastlægges i rådets
forretningsorden, der vedtages af Byrådet.
 
Det er forvaltningens vurdering, at den nuværende forretningsorden giver mulighed for, at
der udover at rekruttere medlemmer fra de lokale flygtninge- og indvandrerforeninger også
kan rekutteres blandt personer med anden etnisk baggrund end dansk samt blandt etnisk
danske personer med interesse for intetgrationsindsatsen i Furesø Kommune. Den sidste
mulighed har ikke været anvendt.
 
Forvaltningen vurderer, at en kombinations af reduceret medlemstal og en udvidet
rekrutteringspraksis vil give muligheder for et bedre fremmøde i Integrationsrådet og dermed
skabe bedre funktionsvilkår for rådet.
 
Revideret forslag til forretningsorden forelægges.
 
Lovgrundlag
Integrationslovens § 42, stk. 4, 2. og 3. pkt. samt Integrationsrådets forretningsorden § 2



pkt. 2.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 
Det videre forløb
Det nuværende Integrationsråd drøfter forslag til revideret forretningsorden på møde i marts
2010.
 
Forslag til revideret forretningsorden med Integrationsudvalgets bemærkninger forelægges
Beskæftigelses- og Integrationsudvalget samt Byrådet til godkendelse i april 2010.
 
Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Beskæftigelses- og Integrationsudvalget godkender

-         forslag til reduktion af antallet af medlemmer i Integrationsrådet til 11 og
-         at der kan rekutteres til Integrationsrådet blandt personer med anden etnisk

baggrund end dansk samt blandt etnisk danske personer med interesse for
integrationsindsatsen i Furesø Kommune, som ikke er medlemmer af lokale
flygtninge- og indvandrerforeninger,

 
Bilag
Integrationsrådets Forretningsorden 190-2010-35059

 

KMDEDHVIS:190-2010-35059


Beslutning
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Beslutning truffet af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 2010, den 4. marts
2010:

Ikke til stede: Ingen
 
Beskæftigelses- og Integrationsudvalget godkender ændring af forretningsorden for
Integrationsrådet og anbefaler, at Byrådet godkender punktet.



Udvalgets møde- og arbejdsplan

UDVALGETS MØDE- OG ARBEJDSPLAN

30.         Udvalgets møde- og arbejdsplan
 
Sagsnr.: 190-2009-52335 Åbent punkt
Dokumentnr.: 190-2010-27116   

 
Sagsfremstilling
Forvaltningen fremlægger mødeplan for 1. halvår 2010. Bemærk ændring af dato for
mødet i Beskæftigelses- og Integrationsudvalget. Mødet afholdes torsdag den 3. juni
2010.
 

7. januar 2010 4. februar 2010 4. marts 2010

- Meddelelser

- Introduktion til beskæftigelses-

  området

- Årshjul på

beskæftigelsesområdet

- Beskæftigelsesplan 2010

- Aktivitetstal

- Indsats og resultater på

beskæftigel-

  sesområdet

- Forretningsorden

- Udvalgets møde- og

arbejdsplan

Meddelelser

- Udvalgets møde- og

arbejdsplan

- Aktivitetstal

- Indsats og resultater på

beskæftigel-

  sesområdet

 

- Integrationspolitikken – fra ord

til

  handling

 

Mødet afholdes på Sprogcenter

Furesø, Hvedemarken 3, 3520

Farum

 

- Meddelelser

- Udvalgets møde- og arbejdsplan

- Aktivitetstal

- Indsats og resultater på

beskæftigel-

  sesområdet

- Opfølgning på økonomi, 2010

- Beskæftigelsesministerens mål

for

  beskæftigelsesindsatsen i 2011

- Status beskæftigelsesplan 2009

8. april 2010 6. maj 2010 3. juni 2010



- Udvalgets møde- og

arbejdsplan

- Aktivitetstal

- Indsats og resultater på

beskæftigel-

  sesområdet

- Opfølgning på økonomi

- Foreløbigt regnskab for 2009

- Overførsler fra 2009 til 2010

- Resultatrevision for 2009

sendes til

  kommentering i LBR

Mødet afholdes i projekt

JobFuresø, Rådhustorvet 1,

3520 Farum

 

- Udvalgets møde- og

arbejdsplan

- Aktivitetstal

- Indsats og resultater på

beskæftigel-

  sesområdet

- Budgetopfølgning 1

- Principper for teknisk budget

2011

- Tema: Revalidering

 

- Udvalgets møde- og arbejdsplan

- Aktivitetstal

- Indsats og resultater på

beskæftigel-

  sesområdet

- Opfølgning på økonomi

- Godkendelse af Resultatrevision

  2009 med bemærkninger fra

LBR

- Beskæftigelsesplan 2010

sendes til

  kommentering i LBR

- Teknisk Budget 2011

 
9. marts 2010  kl. 13-16
Workshop for politikere, medarbejdere og ledelse om Tværgående Ungeindsats med
fokus på uddannelse og beskæftigelse.
 
13. april 2010:
Fælles seminar for BIU og LBR om beskæftigelsesmæssige perspektiver og udfordringer
i Furesø Kommune i 2011. Seminar afholdes af Mploy om Furesø Kommunes
udfordringer på beskæftigelsesområdet.
 
23. april 2010 kl. 9.00 til 13.15:
Konference om beskæftigelsesmæssige perspektiver. Arrangør Det Regionale
Beskæftigelsesråd og Beskæftigelsesregion Hovedstaden & Sjælland.
 
Indstilling
Forvaltningen indstiller at arbejds- og mødeplanen for Beskæftigelses- og
Integrationsudvalget godkendes.



Beslutning

P:\WINDOWS\SYSTEM\POLWEB\BESLUTNING8.HTM
 

Beslutning truffet af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 2010, den 4. marts
2010:

Ikke til stede: Ingen
 
Beskæftigelses- og Integrationsudvalget godkender arbejds- og mødeplanen.
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