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Punkt 103: Meddelelser fra formanden

Meddelelser fra formanden

103. Meddelelser fra formanden

Sagsnr.: 190-2014-36970  Abent punkt

Dokumentnr.: 190-2014-176124

Beslutningstema

Orientering.

Sagsfremstilling

Formanden orienterer om aktuelle sager, herunder:

- Orientering fra Center for Social og Sundhed om Satspuljen 2015
- Nyt fra Skovgarden (uddeles pa medet).

- Gedevasevangs nyhedsbrev (uddeles pa medet).

Okonomiske konsekvenser

Ingen bemerkninger.

Borgerinddragelse

Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag

Ingen bemerkninger.

Det videre forleb

Ingen bemerkninger.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at:



Meddelelserne tages til efterretning.

Bilag

Aftale om Satspuljen for 2015.pdf
Satspuljeaftalen for 2015-okonomioversigt.pdf

Notat om kortleegning af hjemleshed i Furese Kommune

Bilag
Aftale om Satspuljen for 2015.pdf
Satspuljeaftalen for 2015-okonomioversigt.pdf

Notat om kortlegning af hjemleshed i Furese Kommune

190-2014-173593

190-2014-173596

190-2014-191328



kmdedhvis:190-2014-173593
kmdedhvis:190-2014-173596
kmdedhvis:190-2014-191328

Punkt 103: Beslutning

Beslutning truffet af Social- og Sundhedsudvalget, den 3. december 2014:

Ikke til stede: Alle var modt

Mail vedr. planlegning af politiske meder udleveret.

Notat vedr. SFI's kortleegning af hjemlese i Furesg Kommune udleveret.

Forvaltningen orienterede om betaling vedr. vaskeordningen, hvor 7 borgere nu har faet korrigeret deres betalinger.

Forvaltningen gav en status pa byggeriet af Svanepunktet i Farum Midtpunkt.

Meddelelserne taget til efterretning.



Punkt 104: Medekalender for Social- og Sundhedsudvalget

Moedekalender for Social- og Sundhedsudvalget

104.

Sagsnr.: 190-2014-36970
Dokumentnr.: 190-2014-176144
Beslutningstema

Orientering.

Sagsfremstilling

SSU januar 2015

Temamede — orientering om
misbrugsomradet

Orientering om
forebyggelsespuljen

Orientering om afsluttet
projekt: satspuljemidler til
projekt om sundhed for
udviklingsheemmede

Status p4 tilsyn pé plejecentre

2014

Orientering om

sel § 83a m.m.
Tversektoriel kreeft-
rehabilitering
Forebyggelsescenter

Bofzllesskabet 1 Farum
Midtpunkt

Sundhedsaftale III

Okonomiske konsekvenser

Abent punkt

SSU februar 2015
Evaluering af mindre teams
1 hjemmeplejen

Skema-A sag
Seniorbofzllesskab

Afdzkning af behov og
onsker hos a&ldre med anden
etnisk baggrund end dansk

Moeodekalender for Social- og Sundhedsudvalget

SSU marts 2015

Effekt af
velferdsteknologiske
indsatser

Status pa Svanepunktet

Styringsmodel pa
treeningsomradet



Ingen bemerkninger.

Borgerinddragelse

Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag

Ingen bemerkninger.

Det videre forleb

Ingen bemerkninger.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at:

Udvalget tager orienteringen til efterretning.



Punkt 104: Beslutning

Beslutning truffet af Social- og Sundhedsudvalget, den 3. december 2014:

Ikke til stede: Alle var modt

Orienteringen taget til efterretning.



Punkt 105: Udmentning af budget 2015-2018

Udmentning af budget 2015-2018

105. Udmentning af budget 2015-2018

Sagsnr.: 190-2014-36513  Abent punkt

Dokumentnr.: 190-2014-174790

Beslutningstema

Fagudvalgene, @konomiudvalget og Byradet orienteres i denne sag om status for og udmentning af de initiativer der
igangsattes med budget 2015 — 2018.

Sagsfremstilling
Byradet vedtog den 8. oktober 2014 budget 2015-2018. Forvaltningen har i forlengelse heraf udarbejdet en plan for

udmentningen af de politisk vedtagne initiativer der nu igangsattes i forleengelse af budgetvedtagelsen. Planen indeholder
to dokumenter (udmentningsark) jf. sagens bilag.

Udmantningsark budget 2015 — drifi:

Udmentningsarket indeholder folgende initiativer:

Initiativer beskrevet i budgetaftalen
Budgetudvidelser
Initiativer fra effektiviserings- og besparelseskataloget

Initiativer fra budget 2014-2017 der ikke er fuldt udmentet i 2014 og derfor indgér i 2015 arket

Udmantningsark budget 2015 — anleeg:

Udmentningsarket indeholder folgende initiativer:

Anlagsprojekter der er vedtaget i budget 2014 — 2017 som har virkning eller igangsattes i 2015
Anlagsprojekter der er overfort fra 2014 til 2015

Nye anlaegsprojekter der er vedtaget i budget 2015

Begge udmentningsark der delt op pa udvalg, saledes at hvert fagudvalg lebende kan folge status og fremdrift for de for
udvalget relevante initiativer. Udmentningsarkene viser yderligere om initiativerne implementeres administrativt eller om



de kraever serligt politisk behandling eller yderligere politiske beslutninger. Der er endvidere angivet en gren/gul/red
markering som angiver hvorvidt:

Gron: Initiativet er implementeret
Gul: Initiativet er i gang og kerer planmaessigt

Red: Initiativet kraever ekstra politisk og administrativt opmarksomhed

Det er hensigten, at udmentningsarkene anvendes som et strategisk arbejds- og planleegningsvaerktej for forvaltningen,
samt direktionens planlegningsvarktej. Endeligt er der hensigten at arkene anvendes som et lobende
afrapporteringsverktej overfor de stiende udvalg i lebet af budgetaret.

I denne sag forelaegges samtlige initiativer for alle udvalg, saledes at fagudvalgene har et samlet tvaergdende perspektiv pa
alle vedtagne initiativer.

Fremadrettet foreslar forvaltningen, at status for implementeringen af de enkelte initiativer forelegges fagudvalgsopdelt,
saledes at fagudvalget udelukkende forholder sig til de for udvalget relevante initiativer. Status foreleegges i forbindelse
med de tre ordinare budgetopfelgninger pa udvalgenes meder i maj, august og november 2015. I den forbindelse vil
udmentningsarket vedr. drift fremga som et serskilt bilag i budgetopfelgningssagerne mens udmentningsark vedr. anlaeg
vil indga som en integreter del af anlaegsoversigten som er et bilag til budgetopfelgningssagen.

Okonomiske konsekvenser

Der er ingen gkonomiske konsekvenser som folge af sagen, udover de i budget 2015-2018 indarbejdede bevillinger, der
finansierer de pagaeldende initiativer.

Borgerinddragelse

Ikke relevant

Lovgrundlag

Styrelsesloven, budget 2015-2018 og budgetaftale 2015

Det videre forleb

Sagen vil blive behandlet i fagudvalgene, @konomiudvalget samt Byradet i maj, august og november 2015.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at

- fagudvalgene, @konomiudvalget og Byradet tager orienteringen til efterretning.



Bilag

Udmentningsark B 2015 - drift 190-2014-178670

Udmentningsark B 2015 - anleg 190-2014-178669

Beslutning truffet af Beskzeftigelses- og Erhvervsudvalget, den 2. december 2014:

Ikke til stede: Alle var madt

Tager til efterretning.

Beslutning truffet af Kultur-, Fritids- og Idrzetsudvalget, den 2. december 2014:

Ikke til stede: Gustav Juul (V)

Taget til efterretning.

Beslutning truffet af Boerne- og Skoleudvalget, den 3. december 2014:

Ikke til stede: Alle var madt

Taget til efterretning
Bilag

Udmentningsark B 2015 - drift

Udmentningsark B 2015 - anleg


kmdedhvis:190-2014-178670
kmdedhvis:190-2014-178669

Punkt 105: Beslutning

Beslutning truffet af Social- og Sundhedsudvalget, den 3. december 2014:

Ikke til stede: Alle var modt

Indstillingen taget til efterretning.



Punkt 106: Udmentning af lavere lonbudgetter og bedre effekt af
beskeaeftigelsesindsatsen (OU14 og OU14a)

Udmentning af lavere lenbudgetter og bedre effekt af beskaftigelsesindsatsen (QU14 og
OU14a)

106. Udmentning af lavere lenbudgetter og bedre effekt af
beskeeftigelsesindsatsen (OU14 og OU14a)

Sagsnr.: 190-2014-36513  Abent punkt

Dokumentnr.: 190-2014-175326

Beslutningstema

I denne sag orienteres fagudvalgene og @konomiudvalget om udmentningen af forslag @U14 samt @U14a ~Lavere
lenbudgetter i hele organisationen og Bedre effekt i beskaeftigelsesindsatsen med lavere omkostninger”, som indgér i
Furese Kommunes effktiviserings- og besparelseskatalog for 2015.

Sagsfremstilling

Der er samlet set i budget 2015 vedtaget en besparelse pa lon bredt i hele organisationen pa 5,5 mio. kr. i 2015 samt 4,5
mio. kr. 1 2016 og frem. Hertil kommer besparelsen i Jobcenter Furese pa 1,0 mio. kr. 1 2015 stigende til 2,0 mio. kr. i
2016 og frem (@U14a). Der er hermed en samlet reduktion i len pa 6,5 mio. kr. 1 2015 og frem

Af beskrivelsen af forslaget jf. effektiviserings- og besparelseskataloget for budget 2015-2018 fremgar at: ” Reduktionen
udmantes og koordineres i forleengelse af budgetvedtagelse af chefgruppen. Realiseringen af budgetforslaget skal ske i en
kombination af 1) bevidst stillingtagen til og maske udskydelse af genanscettelser 2) mindre vikardeekning og 3)
opgavebortfald. I december 2014 orienteres fagudvalgene om den konkrete udmeontningsplan for reduktionerne, herunder
de forventede servicemcessige konsekvenser. ”

Tabel 1 viser hvordan reduktionen er udmentet pa de enkelte udvalg samt centre i forvaltningen.

Det skal i den forbindelse bemeerkes, at centercheferne har haft handlefrihed i forhold til, hvordan besparelsen kan
udmentes bredt i organisationen, og opgaven har veret forankret i chefgruppen. Derfor er der eksempler pé centre, hvor
en del af reduktionen er udmentet pa det administrative omrade (hovedkonto 6), hvor budgettet ligger under
Okonomiudvalget. Der er 5 centre som udmenter reduktionen — eller dele af den — under ekonomiudvalgets omrade.
Derfor er udmentningen pa enkelte centre sammensat af en udmentning pa flere stdende udvalg.

Nedenfor redegeres der for, hvordan lenreduktionen er udmentet, og hvilke servicemaessige konsekvenser, der kan
forventes som folge heraf.

Budget Budget Budget Budget

OU 14 0g OU142a i 1.000 kr. 2015 2016 2017 2018



ouU -1.447 -2.362 -2.357 -2.353

Center for Jkonomi og

Administration -138 -13 -12 -110
[ijirétlirhf;’; Styring og 48 39 39 39
Center for Barn og Familier -119 -97 -96 -95
Center for By og Miljo -142 -113 -110 -109
Jobcenter Furesg (QU 14a) -1.000 -2.000 -2.000 -2.000
BSU -3.144 -2.569 -2.574 -2.569
Center for Dagtilbud og Skole -2.812 -2.299 -2.305 -2.303
Center for Born og Familier -332 -270 -269 -266
KFI -295 -230 -229 =227
Center fo Borgerservice- 295 20 29
SSU -1.361 -1.124 -1.126 -1.138
Center for Barn og Familier -179 -144 -143 -141
Center for Social og Sundhed -1.182 -980 -983 -997
MPT -253 -215 -214 -212
Ei?ttj; (f);rDBr‘i’t{tgersemce" 253 215 214 212
I alt -6.500 -6.500 -6.500 -6.500

Ykonomiudvalget (1,4 mio. kr):

Under Okonomiudvalget udmentes den samlede besparelse bredt i organisationen. Besparelsen fordeles over 5 centre. De
enkelte centres besparelser beskrives nedenfor:

Center for @konomi- og Administration (0,1 mio. kr.)

Reduktionen udmentes ved at omlaegge og effektivisere interne arbejdsgange samt udvikle flere arbejdsfellesskaber pa
tveers af afdelinger i centret, bl.a. ved ansettelse af nye medarbejdere (ved naturlig afgang) til lavere lon og ved ikke at
genbesette stillinger.

Center for Styring- og Udvikling (0,05 mio. kr.)
I Center for Styring og Udvikling vil udmentningen af lenreduktionen blive effektueret i forbindelse med en omlegning

og effektivisering af centrets opgaver. Udmentningen kan medfere visse serviceforringelser i forhold til den hastighed de
decentrale institutioner betjenes. De gener, det vil medfere, vil s vidt muligt seges imedegiet gennem oget digitalisering.

Center for Born- og Familier (0,1 mio. kr.)



Reduktionen udmentes ved leengere vakancer, ansattelse af nye medarbejdere (ved naturlig afgang) til lavere lon og ved
ikke at genbesatte stillinger.

Jobcenter Fureseg (1,0 mio. kr., @U14a)

Regeringen og KL har gennemfert en kortlagning af ressourceforbruget i Jobcentrene. Samtidig vurderes der at vaere
betydeligt potentiale i en LEAN gennemgang af jobcentrets drift og indsats for at sikre de mest effektive resultater. Med
udgangspunkt i dette har Jobcenter Furesg igangsat en proces som forventes at styrke den samlede sagsbehandling og
udvikle nye arbejdsgange der skal sikre en hensigtsmeessig understottelse af reduktionen. Konkret er reduktionen
udmentet ved stillingsnedlaeggelser og endvidere er to medarbejdere varslet ned i tid. Samlet set er det forventningen at
dette vil give en uforandret oplevet service for de borgere der er i kontakt med Jobcentret.

Center for By- og Milje (0,1 mio. kr.)

Lenreduktionen er udmentet ved at besatte vakante stillinger med medarbejdere der har lavere ancinitet svarende til et
lavere lgnniveau.

Borne- og Skoleudvalget (3,1 mio. kr):

Pa Borne- og Skoleudvalgets omrade udmentes lenreduktionen dels under Center for Dagtilbud og Skole med 2,8 mio. kr.
12015, og Center for Bern og Familier med 0,3 mio. kr. 1 2015.

P& dagtilbuds- og skoleomradet udmentes reduktionen primert med 1,6 mio. kr. pd undervisning, 0,3 mio. kr. pa
fritidsomrédet og 0,8 mio. kr. pa dagtilbud. Udmentningen gennemferes i forhold til bruttodriftsbudgetternes starrelse.
Dermed tages der hensyn til, at dagtilbudsomrédet foruden netto-reduktionen ogsa far reducerede indtagter fra
foreldrebetaling, som hgjst mé udgere 25 % af bruttodrifts-udgifterne.

Opgaverne vil blive gennemgaet pa hver enkelt skole og dagtilbud for derved i videst muligt omfang undgé at berere
kerneopgaven vedrerende lering, udvikling og samver med bernene/eleverne. Besparelsen for skolerne svarer ca. til 0,6
arsveaerk pr. skole ud af en samlet medarbejdergruppe pa 50 — 70 fuldtidsstillinger og for dagtilbuddenes vedkommende
noget mindre. For skolernes vedkommende vil ledelsen have fokus pa de udfordringer, der folger af skolereformen og den
oggede undervisningsforpligtelse.

For at undgé at ramme kerneopgaverne vil der tages udgangspunkt i felgende:

- skemalaegning

- medestruktur for hele medarbejdergruppen og for det enkelte team

- den individuelle og samlede opgavesammensatning

Skolebestyrelsen pa den enkelte skole vil blive inddraget i droftelsen af, hvordan de @ndrede planleegningsrammer kan
blive gennemfort, ved sammen med ledelsen at kigge pa disse opgaver.

Pa berne- og familieomradet handteres reduktionen ved laengere vakancer, ansattelse af nye medarbejdere (ved naturlig
afgang) til lavere lon og ved ikke at genbesatte stillinger.

Kultur-, Fritids- og Idreetsudvalget (0,3 mio. kr,):

Under Kultur og Idraet anbefales en nedskrivning af lenbudgetterne pa 0,3 mio. kr. p4 den centrale drift under Idrat og
Fritid, samt enkelte decentrale kultur- og idratsinstitutioner, herunder Farum Kulturhus, Driften af de udenders
idreetsanlaeg samt svemmehalsomridet. Dele af besparelsen vil kunne imegdekommes gennem effektivisering af interne



arbejdsgange samt omdisponering af udvalgte opgavelegsninger decentralt. Blandt andet kan flere ensartede administrative
opgaver samles hos udvalgte administrative medarbejdere. Ovennaevnte besparelser kan medfere enkelte reduktioner i det
nuvarende serviceniveau.

Social- og Sundhedsudvalget (1,4 mio. kr.):
Pa Social- og Sundhedsudvalgets omrade gennemfores en lgnreduktion under Center for Social og Sundhed pé 1,2 mio.
kr. De 0,2 mio. kr. bestar af en generel lonreduktion pd Gedevasevang og Ryetbo, mens 1,0 mio. kr. udmentes ved at

nedlagge en af stilling som fagleder pa pleje- og omsorgsomradet og en stilling som drifts- og kommunikationskonsulent.
Det indebaerer en mindre aktivitetsnedgang inden for de bererte omrader samt uddelegering af opgaver internt i centret.

Herudover udmentes en reduktion pa 0,2 mio. kr. under Center for Bern og Familier. Dette hdndteres ved leengere
vakancer, ansattelse af nye medarbejdere (ved naturlig afgang) til lavere lon og ved ikke at genbesette stillinger.

Miljo-, Plan- og Teknikudvalget (0,3 mio. kr.):

Udmentningen gennemfores i Center for Borgerservice, Kultur og Drift og anbefales implementeret gennem en
nedskrivning af lenbudgetterne pé det tekniske driftsomréde. Det tekniske driftsomradde omfatter decentrale pedeller, egne
handverkere, intern service, teknisk personale samt kommunens kantiner og Servicevagten. P4 det tekniske driftsomrade,

hvor udmentningen slar igennem, vil der kunne markes en mindre nedgang i aktivitetsniveauet samt i omradets mulighed
for hurtigt at kunne handle pé uforudsete haendelser.

Okonomiske konsekvenser

De i sagen beskrevne bevillinger er indarbejdet i budget 2015 og frem. Der er derudover ingen gkonomiske konsekvenser
som folge af sagen.

Borgerinddragelse

Borgerne er inddraget i forbindelse med heringsprocessen for budget 2015-2018.

Lovgrundlag

Styrelsesloven, budget 2015-2018 herunder budgetaftale 2015.

Det videre forleb

Ikke relevant.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at

- fagudvalgene og Q@konomiudvalget tager orienteringen til efterretning.



Beslutning truffet af Beskaeftigelses- og Erhvervsudvalget, den 2. december 2014:

Ikke til stede: Alle var madt

Tager til efterretning.

Beslutning truffet af Kultur-, Fritids- og Idreetsudvalget, den 2. december 2014:

IkKe til stede: Gustav Juul (V)

Taget til efterretning.

Beslutning truffet af Borne- og Skoleudvalget, den 3. december 2014:

IkKke til stede: Alle var madt

Taget til efterretning



Punkt 106: Beslutning

Beslutning truffet af Social- og Sundhedsudvalget, den 3. december 2014:

Ikke til stede: Alle var modt

Indstillingen taget til efterretning.



Punkt 107: Unge med Autismespektrumforstyrrelser - status

Unge med Autismespektrumforstyrrelser - status

107. Unge med Autismespektrumforstyrrelser - status

Sagsnr.: 190-2014-33631  Abent punkt

Dokumentnr.: 190-2014-161812

Beslutningstema

Forvaltningen fremlagger orientering om arbejdet med at udvikle rette tilbud til borgere med
autismespektrumforstyrrelser.

Sagsfremstilling

Furesea har de senere ar taget skridt til at sikre den rette lokale sociale tilbudsvifte til borgere med
autismespektrumforstyrrelser (ASF).

Udviklingen af tilbud til borgere med ASF skal ses i sammenhang med en langsigtet strategi for udvikling af kommunens
tilbudsvifte. I foraret 2014 fik forvaltningen gennemfort en analyse af voksenhandicapomradet i samarbejde med Deloitte.
Der henvises til sag 190-2014-322: Analyse af voksenhandicapomréadet, forelagt udvalget 4. juni 2014. Analysen peger pa
behovet for en samlet strategisk afdaekning og prioritering af omradets behov og indsatser pa tvaers af malgrupper.

Udviklingen af den samlede tilbudsvifte seettes i gang nu og vil ske ud fra principper om at:

- indsatserne sker pa tvers af de traditionelle opgavedelinger som folge af fx den sociale lovgivning,
pensionsreformen og arbejdsmarkedslovgivningerne

- indsatserne sker pa tveers af sektorer/malgrupper

- sikre et helhedsorienteret syn pa barnet/ den unge /den voksne med sarlige behov
- der indhentes viden om best-practise fra andre

- der lobende opsamles viden om effekten af indsatserne

- brugere, parerende og relevante organisationer inddrages

Det betyder, at kommunen skal sikre koordinering af de forskellige indsatser med udgangspunkt i borgernes konkrete
behov.

Udvikling af indsatsen ift. borgere med ASF

I forhold til malgruppen med ASF blev der i 2012 afsat midler til specialiserede personaleressourcer og generel
opkvalificering ift. stottekontaktperson indsatsen. I 2013 pegede en gruppe foreldre til unge med ASF desuden pa behov
for et klubtilbud, som erstatning for et nedlagt ungdomsskoletilbud, en pc-klub for denne malgruppe. Fra 2014 og frem til
2017 er der afsat midler til intensivering af dag- og botranings aktiviteter for malgruppen, herunder ogsé afdekning af



muligheder for boformer til malgruppen. Parallelt hermed har Jobcentret ansat en autismekonsulent, under Ungeenheden,
der skal hjelpe unge med ASF i job.

For at skabe et godt grundlag for den videre udvikling af tilbud til borgere med ASF, har forvaltningen i 2014 i
samarbejde med DH-Furesg og Socialt udviklingscenter, SUS, gennemfort et dialogforleb med unge og deres parerende
om deres ensker og behov. Forlebet var samtidig udvikling og afprevning af en metode til styrket dialog med en gruppe
unge med ASF. Der foreligger en afsluttende rapport fra dette forleb, hvor unges og parerendes ensker er afdekket, jf.
bilag.

Rapporten giver et felles udgangspunkt for det videre arbejde, hvor vigtige pointer er, at indsatsen skal:
- understotte de unges sociale relationer

- have fokus pa de unges selvstendighed, herunder selvforsergelse, egen bolig og netvaerk

- veere fleksibel og differentieret, tilpasset de unges ensker og behov.

Lovgrundlag

Lov om social service.

Okonomiske konsekvenser

I planlaegningen indgér overvejelser om, hvornér det er bedst og billigst at etablere et lokalt tilbud, og hvornar det er den
bedste losning og fagligt nedvendigt at kebe pladser pa eksterne specialiserede tilbud.

Borgerinddragelse

Der er atholdt mede med ASF foreldregruppen Furese i oktober og november 2014 som opfelgning pa rapporten fra
SUS. Borgere, parerende og relevante organisationer vil ogsé blive inddraget i den videre proces.

Det videre forleb

Forvaltningen orienterer udvalget maj 2015 om arbejdet med en samlet strategi for udvikling af tilbudsviften, herunder de
konkrete indsatser ift. borgere med ASF.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at:

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Bilag
Afsluttende rapport ASF-2. udkast.pdf 190-2014-175626
BILAG I-Interviewguide om tilbud.doc 190-2014-175627

BILAG 2 -Interviewguide om dremme.doc 190-2014-175628



kmdedhvis:190-2014-175626
kmdedhvis:190-2014-175627
kmdedhvis:190-2014-175628

Bilag
Afsluttende rapport ASF-2. udkast.pdf
BILAG I-Interviewguide om tilbud.doc

BILAG 2 -Interviewguide om dremme.doc



Punkt 107: Beslutning

Beslutning truffet af Social- og Sundhedsudvalget, den 3. december 2014:

Ikke til stede: Alle var modt

Orienteringen taget til efterretning.



Punkt 108: § 18 midler i 2015

§ 18 midler i 2015

108. § 18 midleri 2015

Sagsnr.: 190-2014-27074  Abent punkt

Dokumentnr.: 190-2014-133682

Beslutningstema

Udvalget skal beslutte, hvilke temaer, der skal veere i fokus i 2015 i forhold til at understette det frivillige sociale arbejde.

Sagsfremstilling

Furesg Kommune er en kommune med sterke faellesskaber, hvor borgerne tager ansvar og involverer sig. Vision Furese
understotter, at der skabes rum for det frivillige arbejde og skal gere det lettere for borgere at mades pa tveers til gensidig
glede og inspiration. Kommunen skal styrke det tveergdende samarbejde mellem foreninger/organisationer og inspirere til
nye former for samarbejder. Frivilligcenteret og kommunen har i 2014 pébegyndt partnerskabsprojekt om “Mental
sundhed gennem fellesskaber” med fokus pa udsatte borgere i Farum Midtpunkt. Herudover har kommunen startet
samarbejdsprojekt med frivilligcenteret, Seniorradet og Aldresagen om ufrivillig ensomhed blandt seniorer.

Endelig har kommunen og frivilligcenteret udviklet hjemmesiden www.aktivfuresoe.dk, der er en portal malrettet
foreninger og borgere i Furesg, der kan finde aktivitetstilbud/frivilligt arbejde m.m. pa siden. Hjemmesiden har fra maj til
medio september 2014 haft 252 hits.

Social- og Sundhedsudvalget har godkendt en resultatindikator ”Aktivt medborgerskab” om i endnu hgjere grad at
inddrage civilsamfundet, og hvor malet er en stigning i antallet af borgere, der yder en frivillig social indsats pa 5 % over
3 ar.

Budgetaftalen for 2015:
”En kommune med sterke fellesskaber
Et af Furesos staerke karakteristika er de mange engagerede borgere, der enkeltvis eller i foreninger loser opgaver for og

sammen med andre borgere. Furesg vil styrke rammerne for det frivillige arbejde i kommunen og mulighederne for at
indgé i fellesskaber.”

Hvert ar skal dreftes konkrete temaer, der skal understatte det frivillige sociale arbejde. Forvaltningen foreslar folgende
temaer 1 2015, som ogsé understotter visionen og budgetaftalen for 2015:

1. Aktiviteter, der fremmer inddragelse af civilsamfundet i det frivillige sociale arbejde
2. Aktiviteter mélrettet ulighed

3. Aktiviteter der mindsker social isolation


http://www.aktivfuresoe.dk/

Okonomiske konsekvenser

Der er afsat 200.338 kr. til frivilligt socialt arbejde i 2015.

Borgerinddragelse

Seniorradet og Handicapradet har heringsret.

Lovgrundlag

Lov om social service, § 18.

Det videre forleb

Temaerne vil indga i udvalgets behandling af ansegninger om tildeling af stotte til serlige sociale formal efter
servicelovens § 18 pa medet i april 2015.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at:
Udvalget udpeger et eller flere temaer, der skal veere i fokus i 2015 i forhold til at understotte

det frivillige sociale arbejde.



Punkt 108: Beslutning

Beslutning truffet af Social- og Sundhedsudvalget, den 3. december 2014:

Ikke til stede: Alle var modt

Udvalget udpegede folgende temaer:

Aktiviteter, der fremmer inddragelse af civilsamfundet i det frivillige sociale arbejde.
Aktiviteter malrettet ulighed.

Aktiviteter der mindsker social isolation.

Aktiviteter mélrettet unge.
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