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Punkt 22: Meddelelser

Meddelelser

22.         Meddelelser
 

Sagsnr.: 190-2011-67514 Åbent punkt

Dokumentnr.: 190-2012-53974   

 

Sagsfremstilling

Der er ingen meddelelser på nuværende tidspunkt.

 

Lovgrundlag

Ingen bemærkninger.

 

Økonomiske konsekvenser

Ingen bemærkninger.

 

Borgerinddragelse

Ingen bemærkninger.

 

Det videre forløb

Ingen bemærkninger.

 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tager orienteringen til efterretning.

 



Punkt 22: Beslutning

 

Beslutning truffet af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget, den 10. april 2012:

Ikke til stede:             

 

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tog orienteringen til efterretning.



Punkt 23: Indsats og resultater på beskæftigelsesområdet

Indsats og resultater på beskæftigelsesområdet

23.         Indsats og resultater på beskæftigelsesområdet
 

Sagsnr.: 190-2009-52586 Åbent punkt

Dokumentnr.: 190-2012-54062   

 

Sagsfremstilling

Til orientering fremlægger Jobcentret en samlet rapport over resultater og indsatser i forhold til de fire ministermål for
2012 opgjort pr. januar 2012.

 

I beskæftigelsesplan 2012 har Furesø Kommune, på baggrund af beskæftigelsesministerens udmelding af de
beskæftigelsespolitiske mål, formuleret følgende fire målsætninger:

1. Antallet af ledige med mere end tre måneders sammenhængende offentlig forsørgelse (arbejdskraftreserven) skal
begrænses til 575 personer (personer i ledighed og aktivering) i december 2012

 

2. Tilgangen af personer til permanente forsørgelsesordninger (ledighedsydelse, fleksjob og førtidspension) skal
begrænses til 109 personer i december 2012.

 

3. Antallet af unge på offentlig forsørgelse under 30 år skal begrænses til 387 personer (fuldtidspersoner i ledighed og
aktivering) i december 2012.

 

4. Antallet af ikke-vestlige indvandrere og efterkommere på offentlig forsørgelse skal begrænses til 641 personer
(fuldtidspersoner i ledighed og aktivering) i december 2012.

 

På baggrund af nedenstående analyse kan der konkluderes følgende:

Overordnet set har Jobcenter Furesø på nuværende tidspunkt opfyldt to mål ud af fire mål. Det tredje mål er dog næste
opfyldt. Opfølges hver måned.

 

Ministermål 1:

Det kan konkluderes, at arbejdskraftreserven pr. januar 2012 ligger på 605 personer, og målet i hht. beskæftigelsesplan
2012 skal maksimalt udgøre 575 personer pr. december 2012. Derved er målet for 2012 på nuværende tidspunkt ikke
opfyldt. I forhold til december 2012 har der ingen nævneværdig ændring været i arbejdskraftreserven.

 

Ministermål 2:



Målet omhandler tilgangen til permanente forsørgelsesydelser, herunder ledighedsydelse, fleksjob og førtidspension. Der
er i januar 2012 i alt 1.322 fuldtidspersoner på de tre ordninger. Målet er, at tilgangen af personer til permanente
forsørgelsesordninger skal begrænses til 109 personer i december 2012. Tilgangen pr. januar 2012 er 105, hvilket vil sige,
at målet på nuværende tidspunkt er opfyldt.

 

Ministermål 3:

Antallet af unge ydelsesmodtagere under 30 år udgør 366 personer pr. januar 2012, hvorfor målet på maksimalt 387
personer for 2012 er opfyldt.

 

Ministermål 4:

Antallet af ikke-vestlige indvandrere og efterkommere udgør 642 personer i januar 2012, hvorved målet om maksimalt
641 personer i december 2012 ikke er opfyldt. Der er dog tale om en promille forskel.

 

 

Furesø Kommunes målopfyldelse på baggrund af ministerens mål for 2012

 Målopfyldelse
jan 2012

Furesømål
for 2012

% afgivelse
ift. Furesømål

Mål 1: Arbejdskraftreserven

 

605 575 +5 %

Nyt mål 2 i 2012: Tilgangen til
permanente forsørgelsesydelser

 

105 109 -4%

Mål 3: Unge på offentlig
forsørgelse under 30 år

 

366 387 -5%

Mål 4: Ikke-vestlige indvandrere
og efterkommere på offentlig
forsørgelse

 

642 641 0%

 

Lovgrundlag

Ingen bemærkninger.

 

Økonomiske konsekvenser

Ingen bemærkninger.

 

Borgerinddragelse



Ingen bemærkninger.

 

Det videre forløb

Ingen bemærkninger.

 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tager orienteringen til efterretning.

 

 

Bilag

Bilag til Indsats og resultater pr. 1. marts 2012 190-2012-54066

 

Bilag

Bilag til Indsats og resultater pr. 1. marts 2012

kmdedhvis:190-2012-54066


Punkt 23: Beslutning

 

Beslutning truffet af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget, den 10. april 2012:

Ikke til stede:             

 

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tog orienteringen til efterretning.



Punkt 24: Ledelsestilsyn

Ledelsestilsyn

24.         Ledelsestilsyn
 

Sagsnr.: 190-2010-30140 Åbent punkt

Dokumentnr.: 190-2012-54205   

 

Sagsfremstilling

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget har besluttet, at forvaltningen skal afrapportere resultatet af det månedlige
ledelsestilsyn til udvalget på baggrund af revisionsrapporten for 2009.

Jobcentret har udarbejdet et koncept for ledelsestilsyn i samarbejde med Center for Økonomi, Personale og IT. Det er
medarbejdere for Center for Økonomi, Personale og IT, som foretager tilsynet.

 

Efterfølgende er det blevet besluttet, at tilsynet skal foregå hver anden måned.

 

Resultatet af ledelsestilsynet i februar måned 2012 vil blive omdelt på udvalgsmødet.

 

Lovgrundlag

Ingen bemærkninger:

 

Økonomiske konsekvenser

Ingen bemærkninger:

 

Borgerinddragelse

Ingen bemærkninger:

 

Det videre forløb

Ingen bemærkninger:

 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tager orienteringen til efterretning.

 



Punkt 24: Beslutning

 

Beslutning truffet af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget, den 10. april 2012:

Ikke til stede:             

 

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tog orienteringen til efterretning.



Punkt 25: Orientering fra Lokalrådet

Orientering fra Lokalrådet

25.         Orientering fra Lokalrådet
 

Sagsnr.: 190-2011-67514 Åbent punkt

Dokumentnr.: 190-2012-53992   

 

Sagsfremstilling

På mødet i BIU den 7. februar 2012 besluttede, Beskæftigelses- og Integrationsudvalget, at de ønsker en orientering fra
Lokalrådet.

 

Der er afholdt møde i Lokalrådet den 21. marts 2012. Forvaltningen vil orientere udvalget om mødet. Referatet for mødet
i Lokalrådet vil blive omdelt på mødet.

 

Lovgrundlag

Ingen bemærkninger.

 

Økonomiske konsekvenser

Ingen bemærkninger.

 

Borgerinddragelse

Ingen bemærkninger.

 

Det videre forløb

Ingen bemærkninger.

 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tager orienteringen til efterretning.

 

 



Punkt 25: Beslutning

 

Beslutning truffet af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget, den 10. april 2012:

Ikke til stede:             

 

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tog orienteringen til efterretning.



Punkt 26: Udvalgets møde- og arbejdsplan 2012

Udvalgets møde- og arbejdsplan 2012

26.         Udvalgets møde- og arbejdsplan 2012
 

Sagsnr.: 190-2010-34338 Åbent punkt

Dokumentnr.: 190-2012-54001   

 

Sagsfremstilling

Forvaltningen fremlægger udkast til udvalgets arbejdsplan for Beskæftigelses- og Integrationsudvalget for året 2012 til
orientering.

 

Alle ordinære møder bliver afholdt tirsdage kl. 17.00 og afholdes normalt i Mødelokale 1, Rådhuset, Stiager 2, 3500
Værløse.

 

23. april 2012 kl. 15-19 8. maj 2021 4. juni 2012

Strategiseminar for BIU og
LBR m. fl.

Meddelelser
Udvalgets møde- og
arbejdsplan
Indsats og resultater
på
beskæftigelsesområdet
Budgetregulering I
Principper for teknisk
budget 2013
Beskæftigelsesplan
for 2013 i udkast

 

Meddelelser
Udvalgets møde- og
arbejdsplan
Indsats og resultater på
beskæftigelsesområdet
Budgetopfølgning
Godkendelse af
Resultatrevision 2011
med bemærkninger fra
LBR
Resultatrevision for 2011
med LBR´s
bemærkninger

 

14. august 2012 4. september 2012 2. oktober 2012



Meddelelser
Udvalgets møde- og
arbejdsplan
Indsats og resultater
på
beskæftigelsesområdet
Ledelsestilsyn
Budgetregulering II
Endeligt
budgetforslag 2013

 

Meddelelser
Udvalgets møde- og
arbejdsplan
Indsats og resultater
på
beskæftigelsesområdet
Budgetopfølgning
Revisionsberetning
for 2011
Godkendelse af
Beskæftigelsesplan
2013 med LBR´s
bemærkninger

 

 

 

 

Meddelelser
Udvalgets møde- og
arbejdsplan
Indsats og resultater på
beskæftigelsesområdet
Budgetopfølgning
Ledelsestilsyn
Beskæftigelsesministerens
mål for
beskæftigelsesindsatsen i
2013
Status beskæftigelsesplan
2011

6. november 2012 4. december 2012  

Meddelelser
Udvalgets møde- og
arbejdsplan
Indsats og resultater
på
beskæftigelsesområdet
Budgetregulering III

 

Meddelelser
Udvalgets møde- og
arbejdsplan
Indsats og resultater
på
beskæftigelsesområdet
Ledelsestilsyn
Principper for teknisk
budget 2013

 

 

 

Lovgrundlag

Ingen bemærkninger.

 

Økonomiske konsekvenser

Ingen bemærkninger.

 

Borgerinddragelse

Ingen bemærkninger.

 

Det videre forløb

Ingen bemærkninger.

 

Indstilling



Forvaltningen indstiller, at Beskæftigelses- og Integrationsudvalget godkender udvalgets arbejdsplan.

 

 

 

 



Punkt 26: Beslutning

 

Beslutning truffet af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget, den 10. april 2012:

Ikke til stede:             

 

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tog orienteringen til efterretning.



Punkt 27: Regnskab BIU 2011

Regnskab BIU 2011

27.         Regnskab BIU 2011
 

Sagsnr.: 190-2012-3957 Åbent punkt

Dokumentnr.: 190-2012-27408   

 

Sagsfremstilling

Administrationen fremlægger Beskæftigelses- og Integrationsudvalgets regnskab for 2011. Der er vedlagt
regnskabsbemærkninger og en økonomirapport jf. bilag 1-2.

 

Ønsker til overførsler mellem 2011 og 2012 forelægges på et andet punkt på denne dagsorden.

 

Til orientering kan det nævnes, at kommunens samlede driftsregnskab 2011 udviser et samlet mindreforbrug på knap 12
mio. kr., som vist i nedenstående tabel.

 

REGNSKAB 2011 -
det skattefinansierede område

Netto/ 1.000 kr.

Korr.
budget
2011

Regnskab
2011

Mer-/mindreforbrug Afvigelse
i forhold

til
budget
(pct.)

Økonomiudvalget 249.578 244.862  4.716 -1,9

Børn og Skoleudvalget 756.328 753.211  3.117 -0,4

Kultur-, Fritids- og Idrætsudvalget 68.093 64.151  3.942 -5,8

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 198.984 195.736  3.248 -1,6

Social- og Sundhedsudvalget 608.367 612.758 -4.391  0,7

Miljø-, Teknik- og Erhvervsudvalget 183.374 182.730  644 -0,4

Planudvalget - 635 - 948  313  49,3

Regnskab 2011 - i alt 2.064.089 2.052.500  11.589 -0,6

 

 

Beskæftigelses- og Integrationsudvalgets oprindelige budget 2011 var 157,5 mio. kr. netto. Det oprindelige budget for
2011 er reguleret med budgetoverførsler fra 2010 og tillægsbevillinger fra budgetopfølgning I, II og III på samlet 41,5
mio. kr. Udvalgets korrigerede budget for 2011 udgør netto 199,0 mio. kr.



 

Udvalgets samlede regnskabsresultat udgør netto 195,8 mio. kr., svarende til en forbrugsprocent på 98,4 pct. Der er
således et netto mindreforbrug på 3,2 mio. kr.

 

Beskæftigelsesreform (finansieringsomlægning)

Folketinget vedtog som følge af finanslov 2011 i december 2010 en række lovforslag, der samlet set ændrede
finansieringen m.v. på beskæftigelsesområdet væsentligt. Furesø kommune har i 2011 samlet set modtaget 44,4 mio. kr. i
kompensation for finansieringsomlægningen.

 

Beskæftigelses- og Integrationsområdets oprindelige budget for 2011 blev derfor på budgetopfølgning I reguleret, som
følge af finansieringsomlægningen, i forhold til det oprindelige budget 2011.

 

Ved budgetopfølgning II blev beskæftigelsestilskudet for 2011 midtvejsreguleret, og der blev lavet en endelig afregning af
af beskæftigelsestilskuddet for 2010, der samlet reducerede udvalgets budget med 4,8 mio. kr.

 

Beskæftigelses- og Integrationsudvalgets budget er i løbet af 2011 samlet set forøget med netto 41,5 mio. kr. i forhold til
det oprindelige vedtagne budget.

 

 

 

Tabel 1: Beskæftigelses- og Integrationsudvalgets regnskabsresultat for 2011 – drift og statsrefusion

I 1.000 kr.

 

Hovedkonti

U/I Opr.
vedtaget
Budget

 2011

Korr.

vedtaget
budget
2011

Regskab

2011

Rest-
korr.

års
budget
2011

Fobr-
pct.

03 Undervisning
og kultur

U 1.694 1.559 1.516 44 97,2

 I -163 -28 0 -28 0

05 Sociale opg. og
beskæftigelse mv.

U 287.466 308.779 307.025 1.754 99,4

 I -131.548 -111.835 -113.144 1.309 101,2

06. Fællesudgifter
og adm. m.v.

U 1.378 1.358 1.196 162 88,1

 I -1.336 -849 -849 -1 99,9

GRAND TOTAL U 290.538 311.697 309.739 1.959 99,4

 I -133.047 -112.713 -113.994 1.281 101,1



Netto N 157.492 198.984 195.743 3.240 98,4

 

 

Det samlede mindreforbrug på udvalgets område kan forklares ved:

 

·        Merudgift på netto 0,5 mio. kr. på budgetområdet Tilbud til udlændinge. Merforbruget skyldes en række forskellige
forhold, herunder at der har været vedtaget en besparelse på 0,3 mio. kr. der bl.a. skulle udmøntes via en billigere husleje
til Sprogcenter Furesø. Denne besparelse blev ikke blevet realiseret i 2011. Hertil kommer, lavere aktivitet i
Sprogcenteret, hvilket har givet lavere indtægter end budgetteret. Det skal bemærkes, at huslejen fra 1. maj 2012 er
reduceret årligt med 0,3 mio. kr.

 

·        Et samlet merforbrug på Kontante ydelser på 0,3 mio. kr. Det dækker over et mindreforbrug til sociale formål på
samlet netto 0,3 mio. kr. Et mindreforbrug til passive og aktiverede kontanthjælpsmodtagere på netto 1,6 mio. kr. Et
merforbrug til dagpenge til forsikrede ledige på 2,3 mio. kr.

 

·        Et samlet mindreforbrug på netto 1,3 mio. kr. til Revalidering og løntilskud til personer i fleksjob.

 

·        Et samlet mindreforbrug på netto 2,6 mio. kr. på Arbejdsmarkedsforanstaltninger. Det dækker over samlede
mindreudgifter på 2,0 mio. kr. og merindtægter fra refusioner på 0,6 mio. kr. i forhold til det korrigerede budget.

 

·        Et mindreforbrug på ca. 0,2 mio. kr. af den samledes korrigerede udgiftsbevilling på ca. 1,3 mio. kr. til Det Lokale
Beskæftigelsesråd.

 

Forventet endelig afregning af beskæftigelsestilskuddet for 2011

Furesø Kommunes beskæftigelsestilskud for 2011 udgør efter regulering 60,3 mio. kr. i 2011. Beskæftigelsestilskuddet
modtages til finansiering af kommunens udgifter til a-dagpenge til forsikrede ledige på funktion 05.57.78, samt
beskæftigelsesindsatsen i forhold til forsikrede ledige på funktion 05.68.91.

 

Det samlede regnskab 2011 på de omfattede funktioner udgør 57,7 mio. kr., hvilket giver et mindreforbrug på 2,6 mio. kr.
i forhold til det modtagne beskæftigelsestilskud.

 

KL har udarbejdet en foreløbig beregning af kommunerne endelige regulering af beskæftigelsestilskuddet for 2011. Den
beregning viser, at Furesø vil skulle betale ca. 2,4 mio. kr. tilbage ved den endelige afregning i sommeren 2012.

 

Tilbagebetaling vedrørende 2011 vil blive finansieret af tilskud og udligning på konto 7.

 

Lovgrundlag

Styrelseslovens § 45.



 

Økonomiske konsekvenser

Beskæftigelses- og Integrationsudvalgets samlede regnskabsresultat er 195,8 mio. kr. netto, svarende til et mindreforbrug
på 3,2 mio. kr. netto.

 

Borgerinddragelse

Der er ingen borgerinddragelse eller høring.

 

Det videre forløb

Sagen videresendes til Økonomiudvalget og Byrådet til endelig godkendelse.

 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Beskæftigelses- og Integrationsudvalget anbefaler regnskab 2011 og de tilhørende
regnskabsbemærkninger til Økonomiudvalgets og Byrådets godkendelse.

 

 

Bilag

Bilag 1: Regnskabemærkninger 2011 - BIU 190-2012-27417

Bilag 2: Regnskabsrapport 2011 - BIU 190-2012-48707

 

Bilag

Bilag 1: Regnskabemærkninger 2011 - BIU

Bilag 2: Regnskabsrapport 2011 - BIU

kmdedhvis:190-2012-27417
kmdedhvis:190-2012-48707


Punkt 27: Beslutning

 

Beslutning truffet af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget, den 10. april 2012:

Ikke til stede:             

 

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tog orienteringen til efterretning med anbefaling om, at regnskab 2011 og de
tilhørende regnskabsbemærkninger sendes til Økonomiudvalgets og Byrådets godkendelse.



Punkt 28: Budgetoverførsel fra 2011 til 2012

Budgetoverførsel fra 2011 til 2012

28.         Budgetoverførsel fra 2011 til 2012
 

Sagsnr.: 190-2012-9080 Åbent punkt

Dokumentnr.: 190-2012-45546   

 

Sagsfremstilling

Beskæftigelses- og Integrationsudvaget skal godkende budgetoverførsler fra 2011 til 2012 og videresende sagen til
Økonomiudvalget og Byrådet.

 

Budgetoverførsler mellem 2011 og 2012 gives for så vidt angår driften rent teknisk som en omplacering, idet der i
forbindelse med budget 2012 blev afsat en pulje på i alt 5,4 mio. kr. til dækning af overførsler mellem årene. Puljen blev
afsat for at undgå kassefinansierede tillægsbevillinger i 2012 som følge af overførsler mellem årene.

 

Der er således mulighed for at fravige sidste års krav om, at der inden for et udvalgs område kun kan overføres et
reduceret mindreforbrug svarende til merforbruget.

 

Forvaltningen anbefaler derfor, at overførslerne sker efter følgende kriterier:

 

·        alle merforbrug på løn og drift på institutioner overføres med mindre der helt ekstraordinært skal tages andre
hensyn, hvilket skal begrundes

·        overførsel af mindreforbrug sker efter en saglig begrundelse og vurdering og skal samlet set holdes inden for den
afsatte ramme til overførsler mellem årene

·        mer- og mindreforbrug vedrørende eksterne projekter og andre eksterne midler, herunder kontrakt- og aftalebundne
midler samt bevilgede kommunale tilskud på Kultur-, Fritids- og Idrætsområdet, overføres

 

Til orientering kan det oplyses, at der på alle udvalgsområder samlet ansøges om overførsel af ikke forbrugte
driftsbevillinger fra 2011 til 2012 på i alt 3,0 mio. kr. (netto) fordelt med 1,5 mio. kr. på det skattefinansierede område og
1,5 mio. kr. på det brugerfinansierede område. Der er således et overskud på puljen til overførsler på 2,4 mio. kr. i 2012.
Det samlede overførselsbeløb dækker både over mindreforbrug og merforbrug.

 

På anlægsområdet ansøges på alle udvalgsområder samlet om overførsel af uforbrugte bevillinger på i alt 0,7 mio. kr.
(netto), hvilket dækker over 9,6 mio. kr. på udgiftssiden og 9 mio. kr. på indtægtssiden.

 

Godkendelse af de ansøgte overførselsbeløb vil ikke påvirke det foreliggende regnskabsresultat 2011.



 

Overførsler mellem 2011 og 2012

Der var et samlet korrigeret budget på 199,0 mio. kr. netto på Beskæftigelses- og Integrationsudvalget område i 2011.
Regnskabet viser et samlet mindreforbrug på netto 3,2 mio. kr.

 

Der ønskes samlet set overført 0,2 mio. kr. fra 2011 til 2012 vedrørende bevillingen til LBR.

 

Overførsel af LBR bevilling

Furesø Kommune har i 2011 modtaget 0,8 mio. kr. fra Arbejdsmarkedsstyrelsen til det Lokale Beskæftigelsesråd (LBR),
hertil kommer en overførsel fra 2010 på ca. 0,5 mio. kr. Den samlede bevilling til LBR i 2011 udgjorde derved 1,3 mio.
kr., heraf har der været et forbrug på 1,1 mio. kr.

 

Den resterende LBR bevilling fra 2011 på ca. 0,2 ønskes overført til 2012.

 

Der skal aflægges særskilt regnskab for LBR over forbrug m.v. og midler, der ikke anvendes til LBR-projekter skal
tilbagebetales til Arbejdsmarkedsstyrelsen. Det skal endvidere bemærkes, at 25 pct. af bevillingen fra årets bevilling fra
LBR må overføres til forbrug det følgende år.

 

Endelige regulering af beskæftigelsestilskuddet for 2011

KL har udarbejdet en foreløbig beregning af kommunernes endelige regulering af beskæftigelsestilskuddet for 2011. Den
beregning viser, at Furesø vil skulle betale ca. 2,4 mio. kr. tilbage ved den endelige afregning i sommeren 2012.

 

Administrationen foreslår, at det resterende mindreforbrug fra 2011 ikke overføres 2012 til den endelige afregning af
beskæftigelsestilskuddet for 2011.

 

Den endelige afregning af Beskæftigelsestilskuddet vedrørende 2011, vil teknisk blive afregnet over tilskud og udligning
og vil blive finansieret via konto 7.

 

Lovgrundlag

Såfremt Byrådet godkender budgetoverførslerne, skal alle over-/underskud genbevilges som positive og negative
tillægsbevillinger, jf. "Principper for økonomistyring". På driftssiden er der i 2012 - under Økonomiudvalgets ramme -
afsat en pulje på i alt 5,4 mio. kr. til brug for genbevilling af overførsler mellem årene. Der vil på driftssiden derfor ikke
være tale om kassefinansierede tillægsbevillinger. 

 

Økonomiske konsekvenser

Der ønskes overført 0,2 mio. kr. af den bevilling som kommunen har modtaget af arbejdsmarkedsstyrelsen til LBR
aktiviteter.

 



Borgerinddragelse

Der er ingen borgerinddragelse i forbindelse med budgetoverførsler mellem regnskabsårene

 

Det videre forløb

Sagen videresendes til Økonomiudvalget og Byrådet.

 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Beskæftigelses- og Integrationsudvalg overfor Økonomiudvalget og Byrådet anbefaler, at

 

der samlet overføres 0,2 mio. kr. uforbrugte driftsmidler vedrørende LBR bevilling fra 2011 til 2012 

 



Punkt 28: Beslutning

 

Beslutning truffet af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget, den 10. april 2012:

Ikke til stede:             

 

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tog orienteringen til efterretning med anbefaling af, at der samlet overføres 0,2
mio. kr. uforbrugte driftsmidler vedrørende LBR bevilling fra 2011 til 2012.



Punkt 29: Udpegning af nyt medlemmer til Det Lokale Beskæftigelsesråd

Udpegning af nyt medlemmer til Det Lokale Beskæftigelsesråd

29.         Udpegning af nyt medlemmer til Det Lokale Beskæftigelsesråd
 

Sagsnr.: 190-2012-8765 Åbent punkt

Dokumentnr.: 190-2012-54020   

 

Sagsfremstilling

 

Indstilling af nyt medlem fra Dansk Arbejdsgiverforening (DA) til Det Lokale Beskæftigelsesråd (LBR)  

Den 15. marts 2012 modtog forvaltningen brev fra DA, hvoraf det fremgår, at de ønsker at indstille direktør Alice Bugge
fra RENTEK A/S som DA’s repræsentant i det lokale beskæftigelsesråd i Furesø Kommune.

 

Indstilling af nyt medlem fra Handicaporganisationener i Furesø til LBR

Den 16. marts 2012 modtog forvaltningen brev fra Handicaporganisationerne i Furesø, hvoraf det fremgår, at de ønsker
at indstille Lars Thoudal Bech, som deres repræsentant i Det Lokale Beskæftigelsesråd i Furesø Kommune.

 

Lovgrundlag

Lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskæftigelsesindsats.

 

Økonomiske konsekvenser

Ingen bemærkninger.

 

Borgerinddragelse

Ingen bemærkninger.

 

Det videre forløb

Sagen videresendes til Økonomiudvalget og Byrådet.

 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Beskæftigelses- og Integrationsudvalget anbefalder Byrådet, at godkende Alice Bugge som
Dansk Arbejdsgiverforenings repræsentant i Det Lokale Beskæftigelsesråd og at Lars Thoudal Bech godkendes som
Handicaporganisationerne i Furesøes repræsentant i Det Lokale Beskæftigelsesråd.



Punkt 29: Beslutning

 

Beslutning truffet af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget, den 10. april 2012:

Ikke til stede:             

 

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tog orienteringen til efterretning med beslutning om, at forvaltningen undersøger,
om der er et habilitetsproblem i forbindelse med indstillingen af Lars Thoudal Bech som LBR repræsentant for
Handicaporganisationerne i Furesø.
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