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Punkt 1: Orientering: Meddelelser

Orientering: Meddelelser

1. Orientering: Meddelelser

Sagsnr.: 190-2017-29872  Abent punkt

Dokumentnr.:  190-2018-19055

De regnskabsmassige resultater for udvalgets omréade vil fremgé af @konomiudvalgets regnskab, der forelegges
konomiudvalget den 14. marts 2018.



Punkt 1: Beslutning

Beslutning truffet af Udvalg for digitalisering og innovation, den 7. marts 2018:

Ikke til stede: Alle var modt

Taget til efterretning.



Punkt 2: Orientering: Mede- og arbejdsplan

Orientering: Meode- og arbejdsplan

2. Orientering: Mede- og arbejdsplan

Sagsnr.: 190-2018-1805  Abent punkt

Dokumentnr.:  190-2018-19085

Beslutningstema

Forvaltningen fremlagger til orientering udvalgets made- og arbejdsplan for de kommende tre maneder.

Sagsfremstilling

For at give et overblik over udvalgets opgaver, fremlagger forvaltningen ved hvert udvalgsmede en forelebig mede- og
arbejdsplan tre méneder frem i tiden. Dette sker for at understatte den overordnede planlaegning af arets aktiviteter.

Det endelige arshjul for udvalgets arbejde afventer byradets droftelse af arbejdsgrundlag pé byradsseminaret i marts
méned.

Aktuelt ser udvalgets mede- og arbejdsplan saledes ud:

2. kvartal 2018

Meddelelser

Meade- og arbejdsplan

Tanker og ideer fra taeenketank (digitalisering)

Tvergdende samarbejder - Status pa Selvhjulpne borgere og Sterke faellesskaber
Orientering om implementering af AULA (Skole og Dagtilbud)

Godkendelse af endrede vedtaegter for IT-F (Allerad)

Status for temaanalyser (budget 2019)

3. kvartal 2018



Meddelelser
Made- og arbejdsplan

Status pa arbejdet med ny hjemmeside, herunder anvendelse af digitale varktojer til
borgerdialog og selvbetjeningslgsninger.

Forslag til budget for IT-F

4. kvartal 2018

Meddelelser
Meade- og arbejdsplan

Status pa arbejdet med ny persondatoforordning

IAnvendelse af IT og andre digitale vaerktejer i undervisningen

Okonomiske konsekvenser

Ingen bemerkninger

Borgerinddragelse

Ingen bemarkning

Lovgrundlag

Ingen bemerkninger

Det videre forleb

Ingen bemerkninger

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Udvalg for digitalisering og innovation tager megde- og arbejdsplanen til efterretning



Punkt 2: Beslutning

Beslutning truffet af Udvalg for digitalisering og innovation, den 7. marts 2018:

Ikke til stede: Alle var modt

Taget til efterretning.



Punkt 3: Orientering: I'T-Forsyningen

Orientering: I'T-Forsyningen

3. Orientering: I'T-Forsyningen

Sagsnr.: 190-2018-3079  Abent punkt

Dokumentnr.: 190-2018-19219

Beslutningstema

Orientering om IT-Forsyningen

Sagsfremstilling

IT-Forsyningen vil pd medet ved Direkter Lars Henningsen redegere for IT-Forsyningens rolle i forhold til Furese
Kommune og de to andre kommuner, der deltager i samarbejdet (Ballerup og Egedal)

Redegorelsen vil blandt andet omfatte
IT-Forsyningens ansvar
IT-Forsyningens vedtegter mv
IT-Forsyningens organisering
samarbejdet med kommunerne

IT-Forsyningens snitflader til kommunerne

Efter redegarelsen vil der vare lejlighed til at stille spergsmal til Direkter Lars Henningsen

Okonomiske konsekvenser

Ingen umiddelbare gkonomiske konsekvenser

Borgerinddragelse

Der forventes ingen borgerinddragelse

Lovgrundlag



IT-Forsyningens vedtegter, skonomiudvalgets beslutning om etablering af IT-Forsyningen (2013)

Det videre forleb

Sagen forventes ikke at skulle videresendes

Indstilling

Forvaltningen indstiller at udvalget tager redegerelsen til efterretning



Punkt 3: Beslutning

Beslutning truffet af Udvalg for digitalisering og innovation, den 7. marts 2018:

Ikke til stede: Alle var modt

Taget til efterretning.



Punkt 4: Orientering: Status pa sygefravaer og arbejdsskader i Fureso
Kommune for aret 2017

Orientering: Status pa sygefraveer og arbejdsskader i Furese Kommune for aret 2017

4. Orientering: Status pa sygefravzer og arbejdsskader i Fureso
Kommune for aret 2017

Sagsnr.: 190-2014-8813  Abent punkt

Dokumentnr.: 190-2018-2972

Beslutningstema

I denne sag orienteres @konomiudvalget om status pa Furese Kommunes sygefravaer for hele ar 2017. Udvalget orienteres
kvartalsvis om udviklingen i kommunens sygefraveer.

Sagsfremstilling
Status pd sygefravceret

Sygefravaeret er i lobet af 2017 faldet fra 6,0 pct. efter 1. kvartal til 5,0 pct. efter 4. kvartal 2017. Sammenlignet med 2016
er sygefravaeret steget med 0,1 procentpoint ved érets afslutning, mens sygefravaret for 1. kvartal 2017 14 0,5
procentpoint over 2016 niveauet. Dette er en indikator for at de indsatser, der er blevet sat i gang i labet af 2017, har haft
en umiddelbar effekt. Det aktuelle sygefravaer pé 5,0 pct. svarer til, at vi hver dag mangler 113 medarbejdere pa arbejdet,
og at medarbejderne i kommunen er syge 11,1 dage om aret i gennemsnit.

Der bliver gjort en stor indsats rundt om i organisationen for at ege naervaret, og sygefravaeret i Furese ligger ifelge KL’s
nggletal lavere end i de omkringliggende kommuner (Ballerup, Egedal, Allered, Rudersdal, Lyngby-Taarbaek). Furese
Kommunes sygefraver opgeres til 4,5 pct. for 2016 i KL’s nagletal, som udelukkende omfatter fravaeret for
tienestemand, overenskomstansatte og elever. Den interne opgerelse af sygefraveret omfatter alle medarbejdergrupper,
herunder ogsd medarbejdere ansat pa serlige vilkar fx i fleksjob, lentilskud, seniorjob, § 56 ordninger (accept af storre
sygefraveer mod at vi far refusion fra forste dag), medarbejdere med personlige hjelpere, ungeprojektet mv. I alt udger
medarbejdere pa serlige vilkar 7 pct. af vores samlede medarbejderstab. Furese kommunes arbejdspladser lofter séledes
et ansvar for at fa flere borgere med en lav jobtilknytning ind pa arbejdsmarkedet. Ogséd medarbejdere, der typisk har et
hyppigere sygefraver.

Hele 20161 Hele 2017 i

Sygefravaer % %
Furesg Kommune 4,9 5,0
Center for Jkonomi og
Administration 3,3 3,3
Center for Dagtilbud og Skole 5,0 5,3

Center for Social og Sundhed 6,4 6,2



Jobcenter Fureso 3,4 4,6

Center for By og Miljo 5,0 3,1
Center for Born og Voksne 3,9 4,0
Center for Borgerservice, Kultur

: 3,9 38
og Drift
Center for Styring og Udvikling 1,7 1,6

Tabellen ovenfor viser udviklingen i sygefraveret i de enkelte centre i 2016 sammenlignet med 2017. Sygefraveret i
Center for Dagtilbud og Skole er steget med 0,3 procentpoint til 5,3 pct., Jobcenter Furese er steget med 1,2 procentpoint
til 4,6 pct. og center for Bern og Voksne er steget med 0,1 procentpoint til 4,0 pct. De gvrige 5 centre er faldet en smule
eller ligger pa niveau med aret for. I bilaget ’fraveer 1.-4. kvartal 2017 pr. afdeling”, fremgér alle de enheder som ligger
under hvert center.

Der er netop gennemfort Trivselsundersggelse, Lederevaluering og APV i hele kommunen. Undersggelsen er en kilde til
indsigt i og dialog om udvikling og forbedring pa den enkelte arbejdsplads og pa at vurdere hvorvidt trivslen og
ledelsessituationen péavirker sygefraveret. Der er sdledes lavet en gennemgang af hele Trivselsundersggelsen og
sammenholdt med sygefravaret pa den enkelte enhed for at sikre en individuel og arbejdspladsrettet opfelgning.

Samtidig har HovedMED udarbejdet et idekatalog til mader, hvorpa arbejdet med sygefraveret kan italesattes og
initieres. Dette katalog er blevet preesenteret for alle ledere, arbejdsmiljerepreesentanter og tillidsrepreesentanter, samt
sendt rundt til disse og gjort tilgaengeligt pd FureNET. Kataloget er vedlagt som bilag.

Kort status pd arbejdsskader

12016 blev indrapporteret 151 arbejdsskader i Furese Kommune. Pr. 8. januar 2018 er der for 2017 blevet indrapporteret
100 arbejdsskader. Center for Social og Sundhed (CSS), Center for Borgerservice, Kultur og Drift (CBKD) og Center for
Dagtilbud og Skole (CDS) er de centre hvor der sker flest arbejdsskader. I 2016 indrapporterede CSS 65 arbejdsskader.
Det samme tal er i 2017 faldet til 29 arbejdsskader. Den samme tendens ses hos CBKD hvor antallet er faldet fra 27 til 13.
Lidt anderledes ser det ud CDS hvor der i 2017 blev indrapporteret 42 arbejdsskader. Dette tal er i 2017 steget til 46
arbejdsskader.

Det store fald i antallet af arbejdsskader hos CSS, skal ses som et resultat af flere indsatser, for malrettet at arbejde med
nedbringelse af antallet af arbejdsskader. Der er i centret blevet etableret et tvaeergdende netveerk for
arbejdsmiljereprasentanter, som kan erfaringsudveksle og lase tveergdende opgaver. Der har ogsa varet fokus pa at sikre
at alle arbejdsmiljereprasentanter er uddannet og kladt pa til opgaven, ligesom styrket ledelsesfagligt fokus pa sikkerhed
i udferelsen af arbejdet kan have varet medvirkende faktor til faldet i antallet af anmeldte skader. Der er kommet storre
fokus pa vurderingen af arbejdspladsen i borgernes hjem, herunder fokus pa borgere og medarbejderes arbejdsteknik i
forflytningssituationer.

Driftsgérden under CBKD har formaet at nedbringe antallet af arbejdsskader fra 2512016 til 91 2017. Dette er sket, som
resultat af stort fokus pé arbejdsskader, hvor de bl.a. pa deres afdelingsmader har gennemgéet de sager der har méttet
vere, for pd den méde at videndele og tage ved lere af de skader der er sket. Efterfolgende har man sat aktivt ind, for at
forbygge nye arbejdsskader. Driftsgarden vil fortsatte deres store arbejde med at forebygge arbejdsskader i 2018.

I CDS har skoler og dagtilbud eget opmarksomheden p4, at skader skal anmeldes med henblik p4, at sikre, at skaderne
senere hen bliver omfattet af en eventuel arbejdsskadeserstatning. Dette ggede fokus og stigning i antallet af anmeldelser



er sket, som folge af @ndrede anmeldelsesregler for arbejdsskader pa omréadet. Dertil har CDS stigende bernetal, og flere
hjemtagne bern i egne specialtilbud.

Okonomiske konsekvenser

Ingen bemerkninger.

Borgerinddragelse

Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag

Styrelsesloven og loven om arbejdsmilje.

Det videre forleb

Sagen gar videre til fagudvalgene pa deres meder i marts maned, hvor udvalgene skal drefte de for udvalget relevante
data.

@konomiudvalget vil blive praesenteret for en status pa medarbejderundersegelsen pa deres made d. 14. marts. Den
kvartalsvise opfalgning pa sygefravaret er forankret i chefgruppen, og der folges tet og direkte op herpa.
Okonomiudvalget vil fa en status pa sygefravearet for 1. kvartal 2018 pa medet i maj.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til, at:

Okonomiudvalget tager orienteringen til efterretning

Bilag

Idékatalog (HovedMED): Fra fraveer til nerveer 190-2018-18125
Fraveer for alle ansatte pr. kvartal 2016 og 2017 190-2018-5116
Fraveer 1. - 4. kvartal 2017 pr. afdeling med medarbejderantal 190-2018-5115
Rapport over arbejdsskader hele 2017 190-2018-5193

Bilag: Kort supplerende skriv om sygefravar og personaleomsatning  190-2018-18106

Beslutning truffet af @konomiudvalget, den 21. februar 2018:

Ikke til stede: Alle var madt


kmdedhvis:190-2018-18125
kmdedhvis:190-2018-5116
kmdedhvis:190-2018-5115
kmdedhvis:190-2018-5193
kmdedhvis:190-2018-18106

Taget til efterretning.

Beslutning truffet af Udvalg for byudvikling og bolig, den 6. marts 2018:

Ikke til stede: Ole F. Holleufer (I)

Taget til efterretning.

Beslutning truffet af Udvalg for beskzftigelse og erhverv, den 6. marts 2018:

Ikke til stede: Alle var madt

Taget til efterretning.

Beslutning truffet af Udvalg for sociale forhold, sundhed og et godt seniorliv, den 6. marts 2018:

IkKke til stede: Berit Torm (V)

Udvalget tog orienteringen til efterretning.

Beslutning truffet af Udvalg for kultur, fritid og idraet, den 6. marts 2018:

IkKke til stede: Egil F. Hulgaard (C)

Taget til efterretning.
Bilag

Idékatalog (HovedMED): Fra fraveer til nerveer

Fraveer for alle ansatte pr. kvartal 2016 og 2017

Fraveer 1. - 4. kvartal 2017 pr. afdeling med medarbejderantal
Rapport over arbejdsskader hele 2017

Bilag: Kort supplerende skriv om sygefravar og personaleomsatning



Punkt 4: Beslutning

Beslutning truffet af Udvalg for digitalisering og innovation, den 7. marts 2018:

Ikke til stede: Alle var modt

Taget til efterretning.



Punkt 5: Orientering: Temamede om velfeerdsteknologi

Orientering: Temamede om velfeerdsteknologi

5. Orientering: Temamede om velferdsteknologi

Sagsnr.: 190-2018-1805  Abent punkt

Dokumentnr.: 190-2018-18540

Beslutningstema

Temamede om erfaringer med implementering af velfeerdsteknologi i Center for Social og Sundhed i 2017. Omradeleder
for treening, aktivitet og rehabilitering Anette Helt Hansen deltager i temamedet.

Sagsfremstilling

Center for Social og Sundhed foretog i 2017 falgende strategiske prioritering i arbejdet med implementering af
velferdsteknologiske logsninger:

1. Velferdsteknologi, der understotter borgeres og medarbejderes fysiske funktionsevne/ arbejdsmilje.
2. Velferdsteknologi, der understatter kommunikation og dokumentation.
3. Telemedicinske lgsninger, der understotter specialiseret behandling i borgeres hjem.

Der var folgende primere formal bag disse prioriteringer: Nedbringe sygefraver, effektivere drift samt tryghed for
borgere og medarbejdere.

For at opna den nedvendige forankring af velfeerdsteknologiske lgsninger er fokus rettet mod at investere i velafprovede
velfeerdsteknologiske losninger, og at sikre implementeringsprocesser, hvor der er tydelighed omkring teknologiens
positive effekter i praksis.

Omradeleder for treening, aktivitet og rehabilitering Anette Helt Hansen vil p4 medet forteelle mere om erfaringerne pa
omradet og deraf folgende overvejelser om fremtidige potentialer for velfaerdsteknologiske lgsninger, herunder
anvendelsesmuligheder og investeringer.

Okonomiske konsekvenser

Ved budgetvedtagelsen for 2017 blev der lagt en besparelse pa netto 0,55 mio.kr. ind i 2017 stigende til 1,25 mio. kr. i
2018 og frem. I alle arene er der vedtaget en anleegsinvestering pa 0,5 mio. kr.

Borgerinddragelse



I fordret 2017 blev velfeerdsteknologi dreftet pé et mede med Seniorradet..

Lovgrundlag

Ingen bemerkninger.

Det videre forleb

Velferdsteknologi reekker ud over Center for Social og Sundhed og taler for en helhedsteenkning pé tvers af de forskellige
fagcentre. Det vil det vare relevant at skabe et samlet overblik over, hvordan velferdsteknologiske losninger medtenkes
pa de forskellige omréder.

Overvejelser om evt. investeringer i yderligere velferdsteknologiske lesninger kan indga i arbejdet med budget 2019.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at udvalget tager orienteringen til efterretning og drefter eventuelle fremtidige politiske
ambitioner og prioriteringer for, hvordan borgerrettede indsatser kan understattes af forskellige former for
velfaerdsteknologi og digitalisering.



Punkt 5: Beslutning

Beslutning truffet af Udvalg for digitalisering og innovation, den 7. marts 2018:

Ikke til stede: Alle var modt

Taget til efterretning.



Punkt 6: Beslutning: Budgetoverforsler 2017 - 2018 Udvalg for
Digitalisering og Innovation

Beslutning: Budgetoverforsler 2017 - 2018 Udvalg for Digitalisering og Innovation

6. Beslutning: Budgetoverforsler 2017 - 2018 Udvalg for Digitalisering
og Innovation

Sagsnr.: 190-2018-386 Abent punkt

Dokumentnr.: 190-2018-18515

Beslutningstema

Forvaltningen indstiller, at @konomiudvalget over for Byradet anbefaler budgetoverforsler fra 2017 og 2018 pa
@Jkonomiudvalgets budgetomrade.

Okonomiudvalget far forslag til budgetoverforsler fra 2017 til 2018 til godkendelse. Forslag til overfersler indgér i en
samlet sag (andet punkt pa denne dagsorden) for alle udvalg til @konomiudvalget og Byradet.

Budgetoverforsler mellem 2017 og 2018 gives for sa vidt angar driften rent teknisk som en omplacering, idet der i
forbindelse med budget 2018 blev afsat en pulje pa i alt 7,9 mio. kr. til deekning af overfersler mellem &rene og uforudsete
udgifter. Puljen blev afsat for at undga kassefinansierede tilleegsbevillinger i 2018 som folge af overforsler mellem arene,
samt uforudsete udgifter over hele aret.

Forvaltningen anbefaler, at overforslerne sker efter folgende kriterier:

alle merforbrug pa len og drift pé institutioner overfores, medmindre der helt ekstraordinzrt skal tages andre
hensyn, hvilket skal begrundes

mer- og mindreforbrug vedrerende eksterne projekter og andre eksterne midler, herunder kontrakt- og aftalebundne
midler samt bevilgede kommunale tilskud til kultur-, fritids og idreetsomradet, overfares

som udgangspunkt overferes der ikke mindreforbrug for evrige centrale konti (fx felleskonti) med mindre det sker
efter en saglig begrundelse og vurdering

overforsel af mindreforbrug sker efter en saglig begrundelse og vurdering og skal samlet set holdes inden for en del
af den afsatte ramme pa 7,9 mio. kr.

Til orientering kan det oplyses, at der pé alle udvalgsomrader samlet anseges om overforsel af ikke forbrugte
driftsbevillinger fra 2017 til 2018 pa i alt 7,3 mio. kr. (netto). Det samlede overforselsbelob deekker bade over mer- og
mindreforbrug.

Tabel 1. Overforsel 2017 til 2018



Overforsler 2017 til 2018 Kontrakt- Projekt-  Ovrige I alt

og midler drifts-  (Finansieres

Hele 1.000 kr lovblomde omrader  af puljen)
omrader

Jkonomiudvalget 310 116 381 807
Udvalget for Digitalisering og Innovation 0 0 388 388
Udvalget for Dagtilbud og Familier 0 83 1.205 1.288
Udvalget for Skole og Ungdomsuddannelse 0 418 205 623
Kultur-, Fritids- og Idraetsudvalget 166 0 160 326
Udvalget for Beskeftigelse og Erhverv 0 0 0 0
Udvalget for Sociale forhold, Sundhed og et godt seniorliv 23 3.233 3.256
Udvalget for Natur, Miljg og Gren omstilling 252 -22 398 628
Udvalget for Byudvikling og Bolig 0 0 0 0
I alt 728 618 5.956 7.316

Dertil kommer, at der ved budgetopfelgning III blev besluttet, at uforbrugte midler til udskudte projekter vedrerende it-
og digitalisering (tidligere anlaegsprojekter) blev tilfort kassen 1 2017 for at blive genbevilget i 2018 finansieret af
kassebeholdningen. Det foreslas derfor nu, at der tilleegsbevilges 5,751 mio. kr. til brug for de udskudte projekter
vedrerende it- og digitalisering (jf. bilag 1).

P4 anleegsomradet - skattefinansieret - ansgges pa alle udvalgsomrader om en samlet overforsel af uforbrugte bevillinger
paialt 83,5 mio. kr. (netto) fordelt med 86,49 mio. kr. pa udgiftssiden (heraf udger investeringspuljen 41,9 mio. kr.) og
2,9 mio. kr. pé indtaegtssiden. Pa det brugerfinansierede anleegsomrade ansgges der om en samlet overforsel af uforbrugte
bevillinger pé i alt 13,8 mio. kr.

Onske om budgetoverforsler fra 2017 til 2018 — Driften

Udvalgets overforsler udger i alt 6,1 mio. kr. og fordeler sig pa folgende omrader — vagtplanlesning (0,388 mio. kr.) samt
digitalisering — tidligere anlag (5,751 mio. kr.).

I bilag 1 ses en samlet oversigt over de enskede driftsoverfersler fra 2017 til 2018.

Okonomiske konsekvenser

Pé Udvalg for Digitalisering og Innovations driftsomrade enskes der overfort uforbrugte driftsmidler pé i alt 6,1 mio. kr.
pa driften, hvoraf 5,8 mio. kr. finansieres af kassebeholdningen.

Borgerinddragelse

Der er ingen borgerinddragelse i forbindelse med bevilling af overferslerne.

Lovgrundlag



Safremt Byradet godkender budgetoverferslerne, skal alle over-/underskud genbevilges som positive og negative
tilleegsbevillinger, jf. "Principper for okonomistyring".

Det videre forleb

Forslag til budgetoverforsler mellem arene indgér i den samlede overferselssag, der forelaegges til godkendelse i anden
sag pa denne dagsorden og Byradet.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at @konomiudvalget overfor Byradet anbefaler, at:

der overfores 0,4 mio. kr. vedrarende uforbrugte driftsmidler fra 2017 til 2018, der finansieres af puljen til
overforsler mellem arene og uforudsete udgifter

der overfares 5,7 mio. kr. vedr. uforbrugte driftsmidler vedr. digitalisering (tidligere anleeg), der finansieres af
kassebeholdningen

Bilag

Bilag - budgetoverforsler 2017 til 2018 (UDI) 190-2018-28433

Bilag

Bilag - budgetoverfarsler 2017 til 2018 (UDI)


kmdedhvis:190-2018-28433

Punkt 6: Beslutning

Beslutning truffet af Udvalg for digitalisering og innovation, den 7. marts 2018:

Ikke til stede: Alle var modt

Udvalget anbefaler indstillingen.
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