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Punkt 83: Meddelelser

Meddelelser

83.         Meddelelser
 

Sagsnr.: 190-2008-27047 Åbent punkt

Dokumentnr.: 190-2009-129250   

 

Sagsfremstilling

Formanden og forvaltningen orienterer om aktuelle sager:

 

Ændringer i beskæftigelsesindsatsen

Jobcentret omlægger indsatsen for de nyledige og arbejdsmarkedsparate kontanthjælpsmodtagere. Omlægningen skal
blandt andet ses i lyset af den stigende tilgang af kontanthjælpsmodtagere. Projekt JobFuresø bliver omdrejningspunktet
for match 1-2, hvor nedenstående er en kort beskrivelse af aktiviteterne i JobFuresø.

 

JobFuresø

Målet for deltagerne er at komme i ordinær beskæftigelse inden for projektperioden. For de personer som det ikke
lykkedes for at komme i beskæftigelse (eller ordinær uddannelse) vil umiddelbart efter afslutningen på jobklubben blive
tilbudt en praktikplads eller tilbud hos en privat udbyder, der skal sikre et praktikophold i en virksomhed.

 

Målgruppe og indhold

Målgruppen for projektet er ressourcestærke arbejdsmarkedsparate ledige omfattet af LAB 2.2 (dvs.
kontanthjælpsmodtagere der er placeret i matchgrupperne 1 og 2). Jobklubben har en varighed på op til 8 uger, hvor man
mødes en dag ugentligt i Job Furesø. Målgruppen er karakteriseret ved at være ressourcestærke borgere, hvis eneste
barrierer er manglende job. Der stilles krav til deltagerne om at skulle arbejde aktivt med sin jobsøgning i ugens 4 øvrige
arbejdsdage på en kvalificeret og struktureret måde.

 

Deltagerne skal foruden at deltage i jobklubben hver uge udarbejde egen handleplan for jobsøgning, samt sideløbende
hermed arbejde med en plan ’B’ i form at etablering af en virksomhedspraktik aftale, såfremt deltagerne ikke har opnået
selvforsørgelse inden for de første 8 uger.

 

Handleplanen skal hver uge godkendes af Job Furesø.

 

Der etableres 4 jobklubber med mellem 12-16 deltagere. Jobklubben har en varighed á 6 timer pr. uge, og der er løbende
optag hver anden uge. Jobklubberne gennemføres på forskellige ugedage. Jobklubben gennemføres med 1½ personer,
svarende til 6 heldags undervisningsressourcer pr. uge. De resterende 4 dage pr. uge forestås med administrative og
virksomhedsrettede opgaver.



 

Derudover har ledelsen inden for lønsumsrammen planer for en mindre omrokering i medarbejdergruppen. Med
omrokeringen vil de enkelte medarbejderes kompetencer benyttes på bedst mulige måde, og samtidig kan årets
besparelser i administration løses ved naturlig afgang.

 

Taxinævnet i Region Hovedstaden, som varetager alle opgaver vedrørende taxikørsel for kommunerne i
Storkøbenhavn og Nordsjælland ekskl. Helsingør har fremsendt takster for taxikørsel fra sommertids ophør den 25.
oktober 2009. Taksterne ændres kun for kunder, der sidder i kørestol under kørslen. Brev fra taxinævnet er vedlagt.

 

 

 

Det videre forløb

Sagen videresendes ikke

 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

                      - Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tager orienteringen til efterretning.

 

Bilag

Takster for taxikørsel fra sommertids ophør 25. oktober 2009 190-2009-128923

 

Bilag

Takster for taxikørsel fra sommertids ophør 25. oktober 2009

kmdedhvis:190-2009-128923


Punkt 83: Beslutning

P:\Windows\System\polweb\beslutning1.htm

 

Beslutning truffet af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 2009, den 5. november 2009:

Ikke til stede: Hasan Hüseyin Mor (V)

 

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tager orienteringen til efterretning.



Punkt 84: Udvalgets møde- og arbejdsplan

Udvalgets møde- og arbejdsplan

84.         Udvalgets møde- og arbejdsplan
 

Sagsnr.: 190-2008-27071 Åbent punkt

Dokumentnr.: 190-2009-131650   

 

Sagsfremstilling

Oversigt over udvalgets mødedatoer og opgaver:

 

Torsdag den 27. november kl. 19

 

Marinaen Furesø Bad

 

Meddelelser

Jobindsats

Aktivitetstal

Månedlig økonomirapport

Opfølgning, Beskæftigelsesplan
2009

Sagsbehandlingstider

Revisionsberetning 2009

 

Det videre forløb

Vidersendes ikke.

 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

                      - Beskæftigelses- og integrationsudvalget tager orienteringen til efterretning.
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Beslutning truffet af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 2009, den 5. november 2009:

Ikke til stede: Hasan Hüseyin Mor (V)

 

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tager orienteringen til efterretning.



Punkt 85: Aktivitetstal

Aktivitetstal

85.         Aktivitetstal
 

Sagsnr.: 190-2007-5283 Åbent punkt

Dokumentnr.: 190-2009-130425   

 

Sagsfremstilling

Forvaltningen fremlægger aktivitetstal pr. 26. oktober 2009 til orientering. Tal for de seneste 13 måneder er suppleret med
tal for 2004-2006 hentet fra eksterne kilder og gennemsnit for 2007 og 2008.

Forvaltningen har følgende bemærkninger til aktivitetstallene:

 

Sygedagpenge

Ved udgangen af august er der 359 sygedagpengemodtagere, hvilket er en stigning på 9,8 pct. i forhold til foregående
måned og en stigning på 4 pct. i forhold til oktober 2008. Antallet af sygedagpengeforløb udover 52 uger er nu på samme
niveau som sidste år, men samlet for året ligger såvel det samlede antal sygedagpengeforløb og de lange forløb under
2008.

 

Kontanthjælp og starthjælp

Antallet af matchede kontanthjælpsmodtagere er steget til 449, hvilket er en stigning på 13,5 pct. og det næst højeste antal
i år. Stigningen findes primært blandt match 4’er. Jobcentret gennemgår ugentligt tilgangen af borgere, der kan ligge i
henholdsvis match 3, som er en del af gruppen uden andre problemer end ledighed og match 4, som tilhører gruppen af
personer med andre problemer end ledighed for at sikre, at der matches præcist, så den indsats, der iværksættes tilpasses
borgeren bedst muligt.

 

Fleksjob og ledighedsydelse

274 personer er visiteret til fleksjob, hvilket er et fald på 2 personer fra foregående opgørelsen. Der er 60 personer på
ledighedsydelse, hvilket er to flere end foregående i opgørelse.

 

Førtidspension

Ifølge Ankestyrelsens statistik er der nytildelt 13 førtidspensioner i 2. kvartal 2009. Dermed er der tildelt 29
førtidspensioner i 2009. Der forventes dog en stigning i antallet af nytilkendelser sidst på året, så det samlede antal
forventes at ligge omkring 80.

 

Forsikrede ledige

Der foreligger oplysninger fra Danmarks Statistik om antal fuldtidspersoner til og med august 2009. Antallet af
fuldtidspersoner er opgjort til 325, hvilket er en stigning på 10,2 pct. fra juli måned, hvor der var 298. Det skal bemærkes,



at ledigheden i 3F, Kristelig a-kasse og TIB (træ, industri og byg) ikke stiger. Til gengæld konstateres stigende ledighed
indenfor HK, magistre og økonomer. 

 

Indsats: virksomhedspraktik og løntilskud

Opgørelsen af virksomhedspraktikker for forsikrede ledige er korrigeret, så praktikker hos anden aktør er indregnet. Det
svarer til en stigning fra ca. 4 til 6 – pr. måned.

 

Antallet af virksomhedspraktikker for alle ydelsesgrupper under et ligger med udgangen af oktober på  22, hvilket er et
fald på 2 i forhold til foregående opgørelse. Faldet er sket på kontanthjælpsområdet. Praktikkerne findes for størstedelen i
private virksomheder.

 

Med udgangen af august er 66 personer i løntilskud inklusiv forsikrede ledige, der er placeret i løntilskud af anden aktør.
Heraf er 43 forsikrede ledige mens 17 er førtidspensionister.

Private arbejdsgivere står for størstedelen af løntilskudsforløbene med undtagelse af løntilskud til forsikrede ledige.

 

 

Det videre forløb

Videresendes ikke.

 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

                      - Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tager orienteringen til efterretning.

 

Bilag

Aktivitetstalrapport ult okt 2009.xls 190-2009-130423

 

Bilag

Aktivitetstalrapport ult okt 2009.xls

kmdedhvis:190-2009-130423


Punkt 85: Beslutning

P:\Windows\System\polweb\beslutning3.htm

 

Beslutning truffet af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 2009, den 5. november 2009:

Ikke til stede: Hasan Hüseyin Mor (V)

 

Beskæftigeslses- og Integrationsudvalget tager orienteringen til efterretning.



Punkt 86: Aktivitetsrapporter fra jobindsats.dk

Aktivitetsrapporter fra jobindsats.dk

86.         Aktivitetsrapporter fra jobindsats.dk
 

Sagsnr.: 190-2007-93511 Åbent punkt

Dokumentnr.: 190-2009-130109   

 

Sagsfremstilling

I vedlagte bilag gives oplysninger fra Jobindsats.dk om Jobcenter Furesø og gennemsnittet af sammenlignelige jobcentre.
Jobcentrene i sammenligningsgrundlaget har rammevilkår, der svarer til rammevilkårene i Furesø Kommune. Gruppen er
sammensat af Arbejdsmarkedsstyrelsen til brug for resultatrevisionen.

 

Jobcentrene i sammenligningsgrundlaget er: Ballerup, Fredensborg, Frederikssund, Gladsaxe, Glostrup, Greve, Herning,
Hillerød, Holbæk, Holstebro, Kolding, Roskilde, Sorø og Viborg.

 

Oplysningerne vedrører perioden januar – august 2008 sammenholdt med januar –august 2009. Oplysningerne om
fleksjob og ledighedsydelse vedrører dog perioden januar – september 2009.

 

A-dagpenge

Ledigheden i Furesø Kommune stiger fortsat mindre end i sammenligningsgrundlaget. Antallet af  a-dagpengemodtagere
er steget med 27,5 pct. i Furesø Kommune mod 64,5 pct. i sammenligningsgrundlaget. Opgjort som fuldtidspersoner er
ledigheden steget med 43,7 pct. i Furesø Kommune mod 97,6 pct. i sammenligningsgrundlaget. I perioden januar til
august 2009 har 903 personer modtaget a-dagpenge svarende til 355 fuldtidspersoner.

 

Rettidigheden i første aktiveringstilbud ligger lavere i Furesø Kommune (83,1 pct.) end i sammenligningsgrundlaget (91,2
pct.). I forhold til gentagne aktiveringstilbud ligger Furesø Kommunes rettighed også lavere (88,7 pct.) end
sammenligningsgrundlaget (90,9 pct.).

 

I Furesø Kommune afholdes 97,4 pct. af jobsamtalerne med a-dagpengemodtagere rettidigt mod 94,7 pct. i
sammenligningsgrundlaget.

 

Kontanthjælp og starthjælp

Furesø Kommune har også en begrænset stigning i antallet af kontanthjælps- og starthjælpsmodtagere (15,8 pct.) i forhold
til sammenligningsgrundlaget (23,4 pct.). Opgjort som fuldtidspersoner har Furesø Kommune en stigning på 9,7 pct. mens
sammenligningsgrundlaget har en stigning på 22,9 pct. I perioden januar – august 2009 har 739 personer modtaget
kontanthjælp eller starthjælp svarende til 454 fuldtidspersoner.

 



Den gennemsnitlige varighed af et kontanthjælps- eller starthjælpsforløb i Furesø Kommune er faldet med 5,9 pct. mod 1
pct. i sammenligningsgrundlaget.

 

Oplysningerne om rettidighed i jobsamtaler er uændrede i forhold til foregående opgørelse. Rettidigheden i jobsamtaler
for kontanthjælps - eller starthjælpsmodtagere ligger på 84,7 pct. af de afholdte jobsamtaler. I sammenligningsgrundlaget
er 81,2 pct. af jobsamtalerne for kontanthjælps- eller starthjælpsmodtagere afholdt rettidigt.

 

Sygedagpenge

Antallet sygedagpengemodtagere og antal fuldtidspersoner falder fortsat. I denne opgørelse (januar – august) er faldet i
Furesø Kommune 7,2 pct. mod 6,2 pct. i sammenligningsgrundlaget. Det vil sige, at den opbremsning i faldet, der har vist
sig i de foregående opgørelser er ophørt. Antallet af fuldtidspersoner er faldet med 10,5, hvilket er dobbelt så meget som i
sammenligningsgrundlaget. Den gennemsnitlige varighed af sygedagpengeforløbene er faldet med 4,1 pct. i Furesø
Kommune mens den er steget med 0,6 pct. i sammenligningsgrundlaget.

 

I perioden januar til august 2009 har 1.623 personer modtaget sygedagpenge, svarende til 396 fuldtidspersoner.

 

Fleksjob

Stigningen i antallet af personer i fleksjob er mindsket væsentligt i forhold til tidligere opgørelser. Antallet af
fuldtidspersoner i fleksjob er steget med 1,3 pct. i Furesø Kommune mod 4,1 pct. i sammenligningsgrundlaget. Samtidig
har Furesø Kommune fortsat en mindre andel af befolkningen i fleksjob (0,9 pct.) end kommunerne i
sammenligningsgrundlaget (1,3 pct.).

 

Ledighedsydelse

Antal personer på ledighedsydelse stiger, men stigningen i Furesø Kommune er lavere end i foregående opgørelse.
Antallet er steget med 15,2 pct. i Furesø Kommune mod 14 pct. i sammenligningsgrundlaget. Antallet af fuldtidspersoner
på ledighedsydelse er steget med 14,1 pct. i Furesø Kommune mod 24 pct. i sammenligningsgrundlaget.

 

Den gennemsnitlige varighed i uger på ledighedsydelse er faldet med 1,4 pct. i Furesø Kommune, mens den
gennemsnitlige varighed er steget med 8,4 pct. i sammenligningsgrundlaget.

 

Det videre forløb

Sagen videresendes ikke.

 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tager orienteringen til efterretning.

 

Bilag

jobindsatsdk 261009.doc 190-2009-130067

kmdedhvis:190-2009-130067


 

Bilag

jobindsatsdk 261009.doc
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Beslutning truffet af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 2009, den 5. november 2009:

Ikke til stede: Hasan Hüseyin Mor (V)

 

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tager orienteringen til efterretning.



Punkt 87: Orientering om LBR-projektet Club 100 med særligt fokus på
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Orientering om LBR-projektet Club 100 med særligt fokus på unge

87.         Orientering om LBR-projektet Club 100 med særligt fokus på unge
 

Sagsnr.: 190-2008-30219 Åbent punkt

Dokumentnr.: 190-2009-131757   

 

Sagsfremstilling

Forvaltningen fremlægger til orientering den afsluttende evaluering af Club 100 Ungeindsats, som via midler fra Det
Lokale Beskæftigelsesråd, LBR blev iværksat den 15. april 2009 og afsluttes med udgangen af oktober 2009.

 

Projektet er en videreførelse af det oprindelige Club 100-projekt fra 2008, men med fokus på unge.

 

Lovgrundlag

Lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskæftigelsesindsats.

 

Økonomiske konsekvenser

Projektet finansieres af midler fra LBR. Der er afsat 300.000 kr. til projektet.

 

Borgerinddragelse

Ingen bemærkninger.

 

Det videre forløb

Videresendes ikke.

 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

- Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tager orienteringen til efterretning.

 

Bilag



Afsluttende evaluering af Club-100 Unge projekt til BIU 190-2009-131743

 

Bilag

Afsluttende evaluering af Club-100 Unge projekt til BIU

kmdedhvis:190-2009-131743
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Beslutning truffet af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 2009, den 5. november 2009:

Ikke til stede: Hasan Hüseyin Mor (V)

 

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tager orienteringen til efterretning.



Punkt 88: Orientering om 300-timers/450-timers reglen

Orientering om 300-timers/450-timers reglen

88.         Orientering om 300-timers/450-timers reglen
 

Sagsnr.: 190-2007-5635 Åbent punkt

Dokumentnr.: 190-2009-132203   

 

Sagsfremstilling

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget har ønsket løbende orienteringer om, hvor mange borgere, der er omfattet af 300-
timers reglen/450-timers reglen.

 

Reglen, som følger af lov om aktiv socialpolitik betyder, at hvis en ægtefælle ikke har haft ustøttet beskæftigelse i mindst
300 timer inden for 24 måneder, bortfalder retten til kontanthjælp. Der er mulighed for at dispensere fra regelsættet ved
sygdom, alvorligt syge børn, barsel samt manglende arbejdsevne (match 5). Som følge af en lovændring, der trådte i kraft
1. juli 2009 skærpes timekravet til 450 timer med virkning/konsekvens pr. 1. juli 2011.

 

Formålet med reglen var at øge det økonomiske incitament for ægtepar på kontanthjælp til at søge ordinært beskæftigelse
og bringe sig ud af offentlig forsørgelse. Samtidig skulle reglen understrege, at det er en betingelse for, at et ægtepar kan
modtage kontanthjælp i længere tid, at begge ægtefæller udnytter deres arbejdsmuligheder og står til rådighed for
arbejdsmarkedet.

 

På nuværende tidspunkt er tre ægtepar berørt af 300-timers reglen. Yderligere 2 personer varsles om, at de inden for 6
måneder skal have 300 timers arbejde for at undgå at miste retten til at få udbetalt kontanthjælp.

 

Da 450-timers reglen først har konsekvens i 2011, er det svært at skønne, hvilket omfang ændringen vil have i Furesø.
Hvis 450-timers reglen havde konsekvens på nuværende tidspunkt ville forslaget kunne ramme yderligere 7 ægtepar.

 

Lovgrundlag

Lov om aktiv socialpolitik.

 

Økonomiske konsekvenser

Ingen bemærkninger.

 

Det videre forløb

Sagen videresendes ikke.



 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tager orienteringen til efterretning.

 

Beslutning truffet af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 2009, den 8. oktober 2009:

Ikke til stede: Neslihan Diksan (A)

 

Udsat.

 

Supplerende sagsfremstilling

Blandt de 3 ægtepar, der er blevet berørt af 300-timers reglen klarer det ene ægtepar sig med kontanthjælp til en den ene
ægtefælle. I det andet par er ene ægtefælle arbejde mens den anden efterfølgende har fået tilkendt førtidspension. I det
tredje ægtepar er den ene ægtefælles i SU-berettiget uddannelse, mens den anden ægtefælle er på kontanthjælp.

De ægtepar, der skulle varsles indenfor de næste 6 måneder er nu flyttet fra kommunen.

 

Det videre forløb

Sagen videresendes ikke.

 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

                      - Beskæftigelses- og Integrationsministeriet tager orienteringen til efterretning.



Punkt 88: Beslutning

P:\Windows\System\polweb\beslutning6.htm

 

Beslutning truffet af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 2009, den 5. november 2009:

Ikke til stede: Hasan Hüseyin Mor (V)

 

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tager orienteringen til efterretning.
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Furesø Kommunes Integrationspolitik

89.         Furesø Kommunes Integrationspolitik
 

Sagsnr.: 190-2009-11982 Åbent punkt

Dokumentnr.: 190-2009-130909   

 

Sagsfremstilling

Furesø Kommunes integrationspolitik sætter fokus på rammerne for en vellykket integration af etniske minoritetsborgere i
kommunen.

 

Repræsentanter fra alle kommunens forvaltninger har bidraget til indholdet i politikken, som blev behandlet i BIU første
gang den 13. august 2009. Politikken blev drøftet på møde i Integrationsrådet den 25. august 2009, og rådet fik mulighed
for at komme med kommentarer frem til 7. september 2009. Herefter blev politikken sendt til høring i Skoleudvalget,
Børneudvalget, Social- og Sundhedsudvalget, Miljø-, Teknik og Flyvestationudvalget, Idræt- og Fritidsudvalget og
Kulturudvalget. Integrationspolitikken er også sendt til Handicaprådet og Sundhedsrådet.

 

Deltagere i skrivedagen har fået tilsendt et eksemplar af integrationspolitikken og har haft mulighed for at komme med
input til politikken. Deltagere fra Cafédebatten har fået tilsendt et eksemplar af politikken og har fået invitation til at
deltage i et møde, hvor de kunne fremsige deres kommentarer. Der kom kun en tilbagemelding på invitationen, hvorfor vi
valgte at aflyse mødet, men åbnede mulighed for telefonisk og/eller mailkontakt.

 

Indkomne bemærkninger vedrørende Integrationspolitikken er vedlagt som bilag.

 

Medio oktober er Integrationspolitikken ajourført jf. de indkomne bemærkninger og sendes nu til BIU til godkendelse.

 

Lovgrundlag

Ingen bemærkninger.

 

Økonomiske konsekvenser

Ingen bemærkninger.

 

Borgerinddragelse

Allerede afholdte aktiviteter er beskrevet ovenfor.

 



Det videre forløb

Integrationspolitikken forelægges Økonomiudvalget og Byrådet til godkendelse.

 

Integrationspolitikken skal efter godkendelse gøres tilgængelig på Furesø Kommunes intra- og internet, sendes til
boligselskaberne i kommunen samt sendes ud til de foreninger, der har været med i processen.

 

Fremover skal der arbejdes videre med Furesø Kommunes integrationspolitiske værdier og rammer internt i kommunen
udfra et ønske om, at Furesø Kommune som arbejdsplads skal afspejle befolkningssammensætningen i kommunen.

 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

- Beskæftigelses- og Integrationsudvalget godkender integrationspolitikken og videre sender den til godkendelse i
Økonomiudvalget.

 

Bilag

Høringssvar Gitte Åkjær.doc 190-2009-130891

Høringssvar Lars N Carstensen.doc 190-2009-130895

Høringssvar, Birgit Fixen.doc 190-2009-130890

Integrationspolitik november 2009.docm 190-2009-130889

 

Bilag

Høringssvar Gitte Åkjær.doc

Høringssvar Lars N Carstensen.doc

Høringssvar, Birgit Fixen.doc

Integrationspolitik november 2009.docm

kmdedhvis:190-2009-130891
kmdedhvis:190-2009-130895
kmdedhvis:190-2009-130890
kmdedhvis:190-2009-130889
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Beslutning truffet af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 2009, den 5. november 2009:

Ikke til stede: Hasan Hüseyin Mor (V)

 

BIU godkender Integrationspolitikken med følgende bemærkninger:

 

Under punktet Skole- og Fritidstilbud skal sidste punkt omformuleres til, at man i undervisningen skal tage hensyn til, at
dansk ikke er modersmål for alle.

Under punktet Visioner skal ordet "de" erstattes med "alle".
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Budgetopfølgning II 2009 Beskæftigelses- og Integrationsudvalget

90.         Budgetopfølgning II 2009 Beskæftigelses- og Integrationsudvalget
 

Sagsnr.: 190-2009-45694 Åbent punkt

Dokumentnr.: 190-2009-120151   

 

Sagsfremstilling

Ifølge Økonomiregulativet skal fagudvalgene behandle to årlige budgetopfølgninger, der skal endeligt godkendes i
Økonomiudvalget og Byrådet.

 

Årets første budgetopfølgning sker med udgangspunkt i forbruget pr. 30. september 2009 samt øvrig viden med hensyn til
aktiviteternes fremdrift m.v.

 

På baggrund af gennemgangen af budgetterne og forbruget pr. 30. september 2009 forslås en samlet tillægsbevilling til
Beskæftigelses- og Integrationsudvalgets budgetområde på netto 0,4 mio. kr. i 2009. Der foreslås ikke ændringer i perioden
2010-2013.

 

Det har ikke været muligt fuldt ud at finde kompenserende besparelser indenfor udvalgets budgetområde.

 

Med virkning fra 1. august 2009 er indsatsen for forsikrede ledige overført fra Staten i Jobcentret til kommunen. Udgifterne på
Beskæftigelses- og Integrationsudvalgets område omfatter udgifterne til jobcentrets aktive indsats for forsikrede ledige
(funktion 05.68.94). Det vil sige udgifter til aktivering, brug af anden aktør til myndighedsopgaver, løntilskud, tilskud til
handicappede i beskæftigelse samt efter- og videreuddannelse.

 

Udgifterne modsvares af et tilskud, der svarer til restbevillingen for Staten i Jobcenter Furesø. Udgifterne er budgetteret i
overensstemmelse med overdragelseserklæringen fra Arbejdsmarkedsstyrelsen til Furesø Kommune. Mer- eller mindreforbrug i
forhold til tilskuddet skal restafregnes i forbindelse med endelig afregning af de øvrige refusioner i juli 2010.

 

 

Forslag til budgetreguleringer i 2009 og overslagsårene på baggrund af budgetopfølgningen 

Nedenfor er en oversigt over de forslag til budgetændringer forvaltningen har i forbindelse med budgetopfølgningen. Forslagene
indeholder blandt andet reguleringer som følge af reformen på beskæftigelsesområdet.

 

Oversigt over forslag til budgetregulering (1.000 kr.)                                             

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget

Budgetopfølgning II

Opr.
budget
2009

Korr.
budget
2009

Forbrug
pr.

30.9.2009

Forventet
forbrug

Ansøgt
tillægs-

bevilling



Nettoudgifter 1.000 kr.

      03.30.44 Produktionsskoler 1.224 1.224 689 689 - 535

      03.30.45 Erhvervsgrunduddannelser 245 245 103 245 0

      05.46.60 Introduktionsprogram m.v. 655 1.625 476 154 - 1.471

      05.46.61 Introduktionsydelse 615 395 146 196 - 199

      05.57.71 Sygedagpenge 39.949 35.588 23.637 33.761 - 1.827

      05.57.72 Sociale formål 1.202 1.982 1.204 1.753 - 230

      05.57.73 Kontanthjælp 24.416 25.933 19.463 28.041 2.108

      05.57.74 Kontanthjælp vedrørende visse grupper af flygtninge 0 0 - 5 0 0

      05.57.75 Aktiverede kontanthjælpsmodtagere 4.973 6.168 4.978 5.858 - 310

      05.58.80 Revalidering 3.265 5.439 2.735 4.962 - 477

      05.58.81 Løntilskud m.v. til personer i fleksjob og personer i 18.224 21.523 12.955 21.194 - 330

      05.68.94 Jobcentrenes aktive beskæftigelsesindsats for forsikrede 0 0 - 3.456 0 0

      05.68.95 Løntilskud til ledige ansat i kommuner 663 676 466 865 189

      05.68.97 Seniorjob til personer over 55 år 244 0 0 0 0

      05.68.98 Beskæftigelsesordninger 12.072 10.116 10.149 13.590 3.474

      06.45.51 Sekretariat og forvaltninger 41 460 368 460 0

I alt 107.788 111.374 73.908 111.767 393

Budgetreguleringerne er udarbejdet i 2009-priser,

 Minus: Besparelse eller merindtægt

Plus: Udgift eller mindreindtægt

 

På Beskæftigelses- og Integrationsudvalgets budgetområde søges jf. tabellen ovenfor om en tillægsbevilling på 393.000 kr. i
2009.

 

Hovedforklaringer til forslag om tillægsbevilling på de enkelte budgetområder:

 

03 30 44 Produktionsskoler.

Kommunens bidrag til staten for elever på produktionsskoler i 2008 er nu endeligt afregnet. Bidraget blev ca. 0,5 mio. kr. lavere
end forventet.

 

03 40 45 Erhvervsgrunduddannelse

Som led i forårets praktikpladsforlig er der med virkning fra 1. juli 2009 indført refusion af udgifter til
erhvervsgrunduddannelse. For udgifter til skoleydelse ydes 65 pct. statsrefusion, mens der ydes 50 pct. refusion af
uddannelsesudgifter. Udgifter til værkstedsskole dækkes ikke af refusion. Refusionen ydes med et maks. beløb pr. årselev.
Refusionsordningen er indarbejdet så kommunens nettoudgifter forbliver uændrede.



 

05 46 60 Introduktionsprogrammer

Der forventes øgede indtægter på ca. 1,5 mio. kr. på introduktionsprogrammet for udlændinge.

Efter sommerferien har der været større tilgang end forventet af borgere, der udløser grundtilskud, fordi de er omfattet af
integrationsprogrammet.

 

Herudover er antallet af resultattilskud for beskæftigelse, ordinær uddannelse og bestået danskuddannelse er steget fra i alt 14 til
36.

 

05 46 61 Introduktionsydelse

Udgifterne til hjælp i særlige tilfælde for borgere omfattet af integrationsprogrammet er mindre end forventet. Udgifterne
modsvares af 50 pct. statsrefusion. Netto mindreudgiften udgør ca. 0,2 mio. kr.

 

05 57 71 Sygedagpenge

Antallet af sygedagpengemodtagere falder fortsat. Antallet af sygedagpengeforløb udover 52 uger er reduceret med 10 pct. mens
antallet af sygedagpengeforløb af op til 52 ugers varighed med 50 pct. refusion er reduceret med 4 pct.

 

I forbindelse med sygedagpengereformen er finansieringen af udgifter til aktive tilbud til sygemeldte omlagt, så der ydes 50 pct.
af udgiften. Budgettet afsat til aktive tilbud til sygemeldte flyttes fra revalideringsområdet, hvor udgiften var indeholdt i maks.
beløbet til aktivering. Der flyttes et udgiftsbudget på ca. 0,5 mio. kr. der som følge af flytningen vil udløse 50 pct. refusion.

Samlet forventes et netto mindreforbrug på sygedagpenge på ca. 1,8 mio. kr.

 

05 57 72 Sociale formål

Udgifterne til enkeltudgifter og flytning eksploderede i starten af året. Siden har udviklingen være mere afdæmpet. Der
forventes færre udgifter til sygebehandling og øgede indtægter i form at tilbagebetaling af hjælp ydet med tilbagebetalingspligt.
Samlet forventes således et mindreforbrug på ca. 0,2 mio. kr.

 

05 57 73- 75 Kontanthjælp og Aktiverede kontanthjælpsmodtagere

Antallet af kontanthjælpsmodtagere stiger fortsat, så det samlede antal kontanthjælpsmodtagere forventes at ligge ca. 6 pct. over
det antal, der blev forventet i forbindelse med budgetopfølgning I.

 

Samlet svarer dette til en forøgelse af nettoudgifterne på ca. 1,8 mio. kr., hvor 2,1 mio. kr. vedrører merudgifter til  kontanthjælp
(05.57.73) og 0,3 mio. kr. vedrører mindreudgifter til aktiverede kontanthjælpsmodtagere (05.57.75).

 

05 58 80 Revalidering

Som tidligere nævnt flyttes udgifter til aktive tilbud til sygedagpengemodtagere på 0,5 mio. kr. fra revalideringsområdet til
sygedagpengeområdet som følge af de ændrede finansieringsregler i sygedagpengereformen. Samtidig nulstilles budgettet til løn
til personer ansat i fleksjob på revalideringsinstitutioner, da der ikke har været forbrug på området. Samlet medfører
ændringerne mindreudgifter på ca. 0,5 mio. kr.

 

05 58 81 Løntilskud til fleksjob og løntilskudsstillinger



For at stoppe stigningen i antallet af personer i langvarige ledighedsydelsesforløb afsættes yderligere 0,5 mio. kr. til aktive
tilbud til modtagere af ledighedsydelse. Endvidere foretages fejlretning i refusionsberegningen i forlængelse af overflytningen
af løntilskud til førtidspensionister fra Social- og Sundhedsudvalget til Beskæftigelses- og Integrationsudvalget. Samlet
medfører ændringerne en merindtægt i form af refusion på 0,3 mio. kr.

 

05 68 94 Jobcenterets aktive beskæftigelsesindsats i forhold til forsikrede ledige

På denne nye funktion skal der på indtægtssiden reguleres 9 mio. kr. og på udgiftssiden skal der tilsvarende reguleres samlet 9
mio. kr. Derved skal der netto budgetreguleres 0 kr. på denne funktion.

 

05 68 98 Beskæftigelsesordninger

I forbindelse med budgetopfølgning I blev budgettet til aktiverede kontanthjælpsmodtagere forøget på grund af øget antal
kontanthjælpsmodtagere og øget aktiveringsgrad. Men, der blev ikke foretaget en tilsvarende korrektion af budgettet til aktive
tilbud til kontanthjælpsmodtagere. Derimod blev der flyttet midler til aktivering af andre målgrupper til revalideringsområdet.
Derfor søges nu om regulering af udgifterne til aktivering på 3,5 mio. kr. svarende til det forventede antal helårspersoner i
aktivering på i alt 165 personer. I forbindelse hermed er den gennemsnitlige udgift pr. aktiveret helårsperson dog reduceret fra
ca. 108.000 kr. til ca. 91.000 kr.

 

06 45 51 Sekretariat og forvaltninger

På budgetopfølgning I blev bevillingen til Det Lokale Beskæftigelsesråd, LBR samt bevillingen til Etnisk dag/Projekt
integration i foreningslivet overført fra Økonomiudvalget til Beskæftigelses- og Integrationsudvalget.

 

Bevillingen til ”Etnisk Dag/Projekt integration i foreningslivet” er anvendt til festivalen ”Farverige Furesø”. Merudgifterne
forventes dækket af tilskud fra folkeoplysningsmidlerne, når det endelige regnskab for festivalen foreligger.

 

Det skal hertil bemærkes, at bevillingen til LBR er blevet forøget med 21.000 kr. idet der blev overført for lidt fra 2008 til 2009
i forhold til den endelige afregning i forhold til Beskæftigelsesministeriet.

 

Lovgrundlag

Økonomiregulativet afsnit 6.3.

 

Økonomiske konsekvenser

Den samlede økonomiske konsekvens af budgetopfølgningen pr. 30. september 2009 er, at der foreslås en samlet
tillægsbevilling på netto 0,393 mio. kr. i 2009 på Beskæftigelses- og Integrationsudvalgets budgetområde.

 

Borgerinddragelse

Der er ingen borgerinddragelse eller høring i forbindelse med budgetopfølgningen.

 

Det videre forløb

Beskæftigelses- og Integrationsudvalgets beslutning vil indgå i en samlet indstilling med alle fagudvalgenes budgetopfølgninger
til Økonomiudvalget. Efterfølgende sendes sagen til behandling i Byrådet. De budgetansvarlige orienteres, når Byrådets
beslutning foreligger.



 

Indstilling

Forvaltningen indstiller at,

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tilslutter sig forslaget til budgetregulering med merudgifter på 393.000 kr. og
oversender det til Økonomiudvalget.
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Beslutning truffet af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 2009, den 5. november 2009:

Ikke til stede: Hasan Hüseyin Mor (V)

 

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget anbefaler forslaget til Økonomiudvalget.
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